Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
NIT No. 860.007.392-4

COMUNIDAD DE CUIDADO CORAZON INMACULADO DE MARIA
CONVENIO 8478

Funza, 02 abril de 2025

Doctora:

Maria Cristina Tobon Camacho
SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
Convenio 9579 de 2024

Secretaria Distrital de Integracion Social
Ciudad.

Asunto: Carta Radicacion Informe de Gestion Mensual Convenio 9579 periodo 01 al 31 de marzo de 2025.
Respetada Doctora:
Adjunto a la presente se realiza entrega del informe correspondiente al periodo comprendido del 01 al 31 de marzo

del 2025, Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth con Nit. 860.007.392-4 — Comunidad de Cuidado
Corazoén Inmaculado de Maria Convenio de Asociacion 9579 de 2024.

INFORMACION DE PRESENTACION INFORME MENSUAL DE GESTION
a. Informe Mensual Cualitativo y Cuantitativo de la Gestion y Ejecucidon del FOLIOS PAGINA
Convenio
Formato Informe Mensual Operadores - Asociados FOR-PSS-209 1-10 20
Relacion Lista de asistencia Personas Mayores atendidas — 11-12
BASE DE DATOS
Planilla de Asistencia 13-14
FOR-PSS-213: Formato Reporte Metafisica y Novedades Mensual y 15 5
Ficha SIRBE
Cronograma del Plan de Atencion Institucional-PAI Marzo 2025 16 2
FOR-GD-040: Formato Entrega Elementos de Aseo personas mayores| 17-24 16
correspondiente al mes de marzo 2025 y entrega de Vestuario
b. Informe mensual de Ejecucion Financiera: FOLIOS PAGINA
FOR-PSS-211: Liquidacion mensual de cupos 25-27 6
FOR-PSS-212: Formato Mensual Financiero Ejecutor 28 1
FOR-PSS-214: Certificacion Talento Humano y Formatos relacion de
29 2
Talento Humano.
Comprobante de transferencia donde se evidencie: fecha, tercero 30-32 5
(persona a quien se le realiza la transferencia), valor, datos claros
y legibles de la entidad financiera. Documento nacido digital y con
tratamiento de gestién documental electronica durante todo su ciclo
vital.
Certificacion Parafiscales y de costos fijos 33-35 5
FOR-PSS-461 Relacion de facturas Operadores Subdireccion para la 36 1
Vejez (Discriminadas por cada Rubro).
Certificacion Costos del Asociado 37 2
Copia Tarjeta Profesional y Cédula de Ciudadania Revisora Fiscal 38 2
Certificado de Antecedentes JCC Revisora Fiscal 39 1
OBLIGACIONES POR COMPONENTE (DRIVE) ADJUNTOS RUTA
/linforme de gestion
convenio 9579 marzo
DRIVE: OBLIGACIONES GENERALES o
4l 2025/2.0bligaciones
Generales
/linforme de gestion
convenio 9579 marzo
DRIVE: COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 64 ,20.25/ 3.Obligaciones
técnicas/1.Component e
Atencion Integral/




Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

NIT No. 860.007.392-4

/linforme de gestidon
convenio 9579 marzo 2025/2.
DRIVE: COMPONENTE DE NUTRICION Y ALIMENTACION 53 Componente
de nutricion y alimentacion/

/linforme de gestion
convenio 7457 9579 marzo
2025/1. Obligaciones
técnicas/3.Componente
ambientes adecuados y
seguros/

27
DRIVE: COMPONENTE DE AMBIENTES, ADECUADOS Y SEGUROS

/llinforme de gestién convenio
9579 marzo 2025/1.
Obligaciones
técnicas/4.Componente de

Gestion Ambiental
/

DRIVE: GESTION AMBIENTAL 35

Informe de gestion convenio
9579 marzo

DRIVE: COMPONENTE DE GESTION ADMINISTRATIVA 15 2025 /3. Obligaciones

Técnicas/5.Componente Gestidn
Administrativa/

TOTAL, ADJUNTOS 235

"'r. 1 ] A A LA ’ | ! t;19¥\{

1Nd. Adoely \LAara
Hna. Anabelly del Carmen Cadena Usama CC
1.086.754.440

Coordinadora

Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Marfa



Cédigo: FOR-PSS-209
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCUSION SOCIAL Version: 1
e 8000TABG. FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS Fecha: Memo 12021031874 — 22/10/2021
'SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Péagina: 1 de 1
DATOS GENERALES
SERVICIO SOCIAL: | SERVICIO COMUNIDAD DE CUIDADO |
OPERADOR: | DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH |
CONVENIO No. [22 [12 [2024_|PLAZO: | 547|DIAS |
FECHAACTADEINICIO: [ 30 | 1 | 2025 |FECHA DE TERMINACION: [29 7 2026 |

PERIODODEINFORME: [ 1 | 3 ] 2025 [31 [3 [2025 ] No. Informe: | 03 |
SUPERVISOR: [MARIA CRISTINA TOBON CAMACHO |DEPENDENCIA: | SUBIDRECCION PARA LA VEJEZ |

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES EN LOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ 2010-2025.

OBLIGACIONES CONVENIO

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES RUTA
1. Cumplir con las condiciones previstas en los estudios previos, anexos técnicos, La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
formatos y demas documentos en la oferta presentada, para realizar la ejecucién de
éste con eficiencia y eficacia y socializarlos con todo el personal responsable de la Para el periodo del informe de Marzo 2025 realiz6 socializacién de estudios previos, anexo técnico, formatos y lineamientos que forman parte
ejecucion del convenio. integral del convenio, lo cual se evidencia en: /103. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado//

compromiso generales del asociado/ No.01
1.1. FOR-GD-040 28/03/2025 con el tema: Induccién al talento humano al cargo de auxiliares de enfermeria.

2. Cumplir con los deberes que se contraen en calidad de asociado de acuerdo conel |La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
Articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
El Centro Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, recibié las siguientes visitas de apoyo a la supervision:

Area Administrativa :

El dia 31 de marzo del 2025 se realizo reunion virtual por parte del profesional Sebastian Galeano de apoyo a la supervision donde se socializaron
todas las novedades correspondientes a las las personas mayores metafisica , talento humano , registro fotografico institucional , vigilancia y
vehiculos .

Area de Enfermeria:
Durante el mes de Marzo no se recibid visita por parte de la profesional Lina Ramirez

Area Ambientes Adecuados y seguros:
El dia 31 de marzo de 2025 se recibe visita por parte del profesional ambiental, Diana Angulo, del equipo de apoyo a la supervisién quien realizé el
recorrido por la institucién, observando que se cumpla lo requido en la parte ambiental.

Area de Psicosocial y Gerontologia:

Durante el mes de marzo 31 del 2025 se recibi6 visita por parte de Zaida Dangond, del equipo de apoyo a la supervisién, quien realizé el recorrido 1103. IG 9579-2025 Marzo 2025
por la Comunidad de Cuidado y el cumplimiento del PAI.

Area de Fisioterapia y Terapia Ocupacional:

El dia 31 de marzo de 2025 se recibio visita por parte de la profesional Carolina Rojas de apoyo a la supervision de las areas de Fisioterapia y
Terapia Ocupacional, quien no dejo observaciones por acta.

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos, econdmicos y humanos La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
establecidos en el Estudio Previo, Anexos Técnicos, Invitacién Publica, Adendas y todos
los documentos que hacen parte del convenio. Para el periodo del informe dispone de todos los recursos fisicos, técnicos y el talento humano para la prestacion del servicio establecidos en el (//03. IG 9579-2024 Marzo 2025

anexo técnico.




4. Suscribir oportunamente el acta inicio, liquidacién del convenio y las modificaciones si
las hubiera conjuntamente con el Supervisor del mismo.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Se realiz6 la suscribcién oportunamente el acta de inicio el dia 22 del mes de diciembre de 2024 no se presentaron modificaciones contractuales

Ver SECOP ll-convenio de asociacion 9579-2024-Numeral 7.
Ejecucion del contrato- Documentos de ejecucion del contrato

5. Suscribir acta liquidacion del conve

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Marfa:

No aplica

N/A

6. Suministrar al Supervisor del convenio toda la informacion, informes, explicaciones,
aclaraciones y documentos que les solicite para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el perido del informe suministré al supervisor toda la informacion, informes, explicaciones, aclaraciones y documentos que le fueron
solicitados con el fin de verificar el correcto, oportuno y cabal cumplimiento de cada una de las obligaciones.

//03. 1G 9579-2024 Marzo 2025

7. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas
por la supervision.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
Para el periodo del informe Acaté y aplico las observaciones y recomendaciones impartidas por el equipo de supervision.

Area Administrativa :

El dia 31 de marzo del 2025 se realizo reunion virtual por parte del profesional Sebastian Galeano de apoyo a la supervision donde se socializaron
todas las novedades correspondientes a las las personas mayores metafisica , talento humano , registro fotografico institucional , vigilancia y
vehiculos

Area de Enfermeria:
Durante el mes de Marzo no se recibid visita por parte de la profesional Lina Ramirez

Area Ambientes Adecuados y seguros:
El dia 31 de marzo de 2025 se recibe visita por parte del profesional ambiental, Diana Angulo, del equipo de apoyo a la supervision, quien no dejo
observaciones por acta.

Area de Psicosocial y Gerontologia:
El dia 31 de marzo de 2025 se recibe visita por parte de Zaida Dangond, del equipo de apoyo a la supervision, quien no dejo observaciones por
acta.

Area de Fisioterapia y Terapia Ocupacional:
El dia 31 de marzo de 2025 se recibio visita por parte de la profesional Carolina Rojas de apoyo a la supervision de las areas de Fisioterapia y
Terapia Ocupacional. quien no dejo observaciones por acta.

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025

8. Pagar los salarios y/o honorarios a las y los contratistas y/o empleados(as) de forma
oportuna por transferencia bancaria, dando estricto cumplimiento a la estructura de
costos del presente convenio. Por lo tanto, no se debe descontar valores al recurso
humano que deben ser asumidos por el asociado con ocasién de la ejecucion del
convenio, excepto los impuestos de ley soportados por el revisor fiscal mes a mes.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe pag6 los salarios y/o honorarios al personal contratado por transferencia bancaria, de conformidad con la normatividad
vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaria Distrital de Integracion Social, lo cual se evidencia en:

4.1.1. FOR-PSS-214 formato talento humano ( Excel)

4.1.2. FOR-PSS-214 formato talento humano ( PDF)

4.1.3. Transferencia Bancaria Nomina Marzo 2025

4.1.4. Tranferencia Bancaria Profesionales y Hermanas Marzo 2025

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Informe financiero/1.Costos fijos/4.1
Talento humano.

9. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual deberé realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las
normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar mediante certificacion suscrita por
el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda. Este requisito debera acreditarse para
el desembolso de cada uno de los pagos efectuados por la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el perido del informe da cumplimiento en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la
materia: lo que se evdencia en:

4.1.5 Planilla Pago seguridad social nomina
4.1.6 Certificaciéon pago aportes parafiscales

Para el periodo del informe que no requirié hacer aportes de parafiscales y aportes al sistema de seguridad social, puesto que el talento humano
esta contratado por prestacion de servicios. Sin embargo, el asociado certificé que se ha verificado el pago a los aportes al sistema de salud,
pensién y riesgos profesionales ARL realizados por todo el talento humano contratado, lo cual se evidencia en:

4.1.7 Planillas de seguridad social Profesionales - Hnas.

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025 /Informe financiero/1.Costos fijos/4.1
Talento humano.




10. Cancelar en oportunidad los honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas
erogaciones necesarias para la ejecucién del convenio. Es entendido que todos estos
gastos han sido estimados integralmente por el asociado e incluidos en el precio de su
oferta.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el perido del informe caus6 y cancelé en oportunidad los honorarios, impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio, lo cual se evidencia en:

10.1. Certificacién pago honorarios firmada por el representante legal y revisor fiscal

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
/lcompromiso generales del asociado No.10

11. Responder por los documentos fisicos y/o magnéticos elaborados o entregados con
ocasion de la ejecucion del convenio, asi como responder por la seguridad y el debido
manejo de los documentos y registros propios de la institucién para que reposen en la
dependencia correspondiente, asi como garantizar que toda la documentacion que se
genera en el marco de la ejecucién del convenio repose en la unidad operativa donde se
presta el servicio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada al soporte que presenté el asociado, se evidencié que respondié por los documentos
fisicos y/o magnéticos elaborados o entregados con ocasién de la ejecucion del convenio 9579 del 2024, asi como por la seguridad y el debido
manejo de los documentos y registros propios de la institucion los cuales reposaron en la dependencia correspondiente, garantizando que toda la
documentacion generada en el marco de la ejecucion del convenio reposoé en la unidad operativa donde se prest6 el servicio., lo cual se evidencia
en:

11.1 FOR-GD-016 Formato Entrega de documentos

11.2 FOR-GD-017 FUID Formato unico de inventario Documental ACTIVOS

11.3 FOR-GD-017 FUID Formato unico de inventario Documental EGRESOS

11.4 FOR-GD-035 Formato Identificacion de espacio de aimacenamiento

11.5 FOR-GD-040 Traslado de persona mayor JOSE IGNACIO RODRIGUEZ BELTRAN 12/03/2025

11.6 FOR-GD-040 Ingreso de persona mayor MARIA ELENA GUZMAN PARADA 12/03/2025

11.7 FOR-GD-040 Egreso voluntario de persona mayor NELLY DE FATIMA GELVEZ CARRENO 19/03/2025
11.8 FOR-GD-040 Ingreso de persona mayor ROSMIRA ISAZA 26/03/2025

11.9 FOR-GD-040 Ingreso de persona mayor BERNARDO QUINTERO ROJAS 26/03/2025

11.10 Registro fotografico deposito de Archivo de Gestion

11.11 Impresion de pantalla envié Informe de ejecucién impresion de pantalla envié Informe de ejecucién

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No.11

12. Mantener vigente la garantia Gnica de cumplimiento y las demas garantias
establecidas en el Estudio Previo, invitacion Publica, por el tiempo pactado en el
convenio, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucién de este. Sin
embargo, es necesario resaltar que la péliza de cumplimiento debe estar vigente hasta
la liquidacion del Convenio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el perido del informe cuenta con las pdlizas de ley vigentes en el marco del convenio 9579-2025

Ver SECOP II-Convenio de asociacién 9579-2024 Numeral 2.
Condiciones.

13.Asistir a las reuniones que sean convocadas por la supervisién del convenio, para
revisar el estado de ejecucion de este, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
asociado o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
En el presente periodo asisti6 a las siguientes reuniones, capacitaciones, cualificaciones convocadas;

13.1 El dia 07/03/2025, se asiste a reunion virtual en el cual realizan socializacién del PIGA vigencia 2025 — 2028 a unidades operativas Centro de
Comunidad del Cuidado y Centro Cuidado Transitorio Dia/Noche, convocada por Johana Henao Rodriguez y Paula Vanessa Reyes Referentes
Ambientales de la Subdireccién para la Vejez. Se adjunta FOR-GD-040.

13.2 El dia 07/03/2025, se asiste a reunion virtual en el cual realizan Revisién del Plan de Atencién Institucional PAI de la Comunidad de Cuidado
Corazon Inmaculado de Maria, convocada por Jessica Cabrera Sanchez del equipo técnico de la Subdireccién para la Vejez. Se adjunta FOR-GD-
040.

13.3. El dia 11/03/2025, la coordinadora junto con la profesional en Trabajo Social de la comunidad de cuidado participaron de forma presencial
en la casa LGTBI Sebastian Romero en la asistencia técnica coordinadores Comunidad de Cuidado, convocada por el equipo técnico de la
Subdireccion para la Vejez. Se adjunta FOR-GD-040.

13.4. El dia 19/03/2025, el nutricionista de la comunidad de cuidado participé de forma virtual a la asistencia técnica productos trimestrales del
componente nutricional convocada por el equipo de linea técnico de nutricion de la Subdireccién para la Vejez. Se adjunta FOR-GD-040.

13.5. El dia 25/03/2025, la coordinadora de la Comunidad de Cuidado participo de forma presencial en la Comunidad el Bosque de la reunién con
representantes legales y coordinadores de las comunidades de cuidado, equipo técnico y apoyo a la supervision de la subdireccion para la Vejez.
Se adjunta FOR-GD-040.

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No.13




14. Elaborar y entregar todos los documentos técnicos, administrativos y financieros
requeridos por la Secretaria Distrital de Integracién Social durante la ejecucion del
convenio. Para dar cumplimiento a esta obligacion, el asociado debera seguir los
lineamientos, metodologias, protocolos y los formatos establecidos en los documentos
enunciados antes y/o los que se establezcan institucionalmente por la Entidad.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe elaboré y entregé todos los documentos técnicos, administrativos y financieros requeridos por la Secretaria Distrital de
Integracién Social:

FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual Operadores Asociados- informe de gestion.

FOR-PSS-212 Formato Mensual Financiero Ejecutor — Carpeta informe financiero

FOR-PSS-213 Relacién Metafisica. Carpeta Obligacion 05

FOR-PSS-214 Formato Relacion Talento Humano — Carpeta informe financiero

FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal — Carpeta Obligaciéon 05 componente de ambientes adecuados.
FOR-PSS-211 Formato de Liquidacion Mensual de Cupos, Planilla de Asistencia formato no controlado — Carpeta informe financiero

14.1. Carta de radicaciéon documentos fisicos Informe de Gestién No. 6 Diciembre 2024.

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025

15. Cargar todos y cada uno de los documentos que soportan la ejecucion contractual y
post contractual en la plataforma transaccional Secop Il de Colombia Compra Eficiente.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo carg6 todos y cada uno de los documentos que soportan la ejecucion contractual y post contractual en la plataforma transaccional
Secop Il, lo cual se evidencia en:

15.1 Impresion de pantalla cargue informe y factura en SECOP Il

Ver SECOP II-Convenio de asociacién 9579-2024 -Numeral 7.
Ejecucion del contrato- Documentos de ejecucion del contrato

1103. IG 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No.15

16. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes
correspondientes y demas documentos necesarios para el desembolso de los aportes,
conforme al protocolo de presentacion de informes de la Secretaria Distrital de
Integracién Social.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe presento las facturas de acuerdo con los lineamientos dados en el protocolo de presentacion de informes PTC-PSS-
015. Lo cual se evidencia en:

FOR-PSS-461 formato relacién de facturas operadores

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025. /Informe financiero/4. Costos fijos.

17. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute
en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a
terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe NO se dio ninguna situacién (accién/omisién) que amerite implementacion del proceso sefialado en esta obligacion,
lo cual se evidencia en:

17.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No.17

18. Mantener indemne a la Entidad, frente a las posibles Investigaciones y sanciones
Administrativas, derivadas de las visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control por parte de
la entidad competente.

La Comunidad de Cuidado Coraz6n Inmaculado de Maria:
Para el peridodo del informe mantienen indemne a la Secretaria Distrital de Integracion Social, lo cual se evidencia en:

18.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No.18

19. Pagar a la Secretaria Distrital de Integracién Social todas las sumas y costos que la
entidad deba asumir, por razén de la accion que contra ella inicien terceros que hayan
sufrido dafios por causa del asociado, durante la ejecucién del convenio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe que NO se dio ninguna situacién que amerite implementacion del proceso sefialado en esta obligacién, lo cual se
evidencia en:

19.1 Certificacién firmada por el representante legal y revisor fiscal

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No.19

20. Mantener INDEMNE a la Secretaria Distrital de Integracién Social de los reclamos,
demandas, acciones legales y costos que surjan en la ejecucién del convenio. En caso
de que se intente una accion o se presente una reclamacion contra la Secretaria
Distrital de Integracién Social, por la cual deba responder el asociado, la Entidad
procederd a notificarle al asociado, a la mayor brevedad para que este adopte bajo su
propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a
la Secretaria Distrital de Integracién Social.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el peridodo del informe mantienen indemne a la secretaria distrital de integracion social, ya que las obligaciones No 16, 17 y 18 estan con
calificacion de (NO APLICA) .

20.1 Certificacién firmada por el representante legal y revisor fiscal

NO APLICA

21. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su personal y
proveedores, asi como del personal al servicio de estos Ultimos. En caso de que se
intente una accién o se presente una reclamacion contra la Secretaria Distrital de
Integracién Social - SDIS por la cual deba responder el asociado, la Entidad procedera
a notificarle al asociado, a la mayor brevedad, para que este adopte bajo su propia
costa, todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a la
SDIS.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe que NO se dio ninguna situacién que amerite implementacion del proceso sefialado en esta obligacién, lo cual se
evidencia en:

21.1. Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal
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22. Autorizar a la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS a deducir los valores
resultantes por estos conceptos de cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso la
SDIS podra realizar los actos procesales que sean indispensables para defender sus
derechos.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe NO se presentaron las situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones.

NO APLICA

23. No ejercer ninguna conducta que lleve implicita cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacién, exclusién y en general cualquier otro
acto que afecte la integridad fisica y/o moral de las personas mayores, personas con
discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género diversas,
personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion victima
del conflicto armado. Asi mismo, garantizar en todo tipo de actuacion el respeto por la
dignidad humana

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Durante el presente periodo NO se presenté ninguna situacion que lleve implicita alguna de las conductas relacionadas en la presente obligacién,
como se evidencia:

23.1 Certificacion
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24. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato, violencias o
conductas que conlleven a la vulneracién de derechos personas mayores, personas con
orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacién victima del
conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cddigo de
Procedimiento Penal”, en concordancia con la Ley 1952 de 2019 “Cédigo Unico
Disciplinario”, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién” y la ley 2094 de 2021; al
igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de
2.000 “Codigo Penal’, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos
contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de
atencioén correspondientes.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
En el presente periodo no se presenté ninguna situacion que requirié realizar denuncia ante autoridad competente, como se evidencia en:

24.1 Certificacion
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25. Dar cumplimento a los lineamientos, protocolos, directrices y deméas documentos,
establecidos por el gobierno nacional para la prevencion, contencién y mitigacion de
eventos y/o factores de riesgo para la salud publica.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Por medio de acta de la ayuda de memoria se socializé con el talento humano las novedades de lineamientos, protocolos, directrices y demas
documentos establecidos por el gobierno nacional para la prevencion, contencién y mitigacién de eventos y/o factores de riesgo para la salud
publica, para el mes de Marzo se socializd

25.1. FOR-GD-040 13/03/2025 Sobre Tuberculosis
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26. Realizar todas las acciones necesarias para obtener el concepto sanitario favorable
de la unidad operativa y del servicio de alimentos. En caso de contar con concepto
favorable con requerimientos o concepto desfavorable, se debera elaborar un plan de
mejora para subsanar los hallazgos generados por la entidad sanitaria y gestionar
nuevamente el proceso de visita presentando carta radicada a la entidad sanitaria, junto
con el plan de mejora.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria garantiza durante la ejecucién del convenio, el concepto sanitario de la unidad operativa,
como evidencia adjunta los siguientes documentos:

26.1. Acta de Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario Establecimientos de Hogares Geriatricos de Larga Estancia No. 001 del 06 de febrero de
2025 con concepto cumple pero debe de mejorar los criterios con puntaje bajo y un cumplimiento del 98,41%.

26.2. Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de Preparacion de alimentos No. 0223 del 06 de febrero del
2025 con concepto favorable y un cumplimiento del 94,5%.
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27. Documentar, socializar e implementar el Plan de Saneamiento de la unidad
operativa segun lo descrito en la normatividad vigente.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

En el presente periodo de Marzo 2025, realiza socializacion y da cumplimiento al plan de saneamiento basico, como se demuestra en los
siguientes soportes:

27.1. GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento actualizado.

27.2. FOR-GD-040, Socializacién Plan de Saneamiento el dia 14/03/2025 sobre el Abastecimiento o Suministro de Agua Potable

27.3.IP Envio PSB, el dia 12 de febrero de 2025 el gestor ambiental de la comunidad de cuidado envia documento plan de saneamiento a
implementar durante el convenio 9579-2024 al area de la SDIS jcabreras@sdis.gov.co; sjurado@sdis.gov.co; dangulo@sdis.gov.co.

26.4 FOR-PSS-072 Declaracion de compromiso para la adopcion del plan de saneamiento actalizado para el convenio 9579.
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28. Implementar y utilizar la documentacion e informacién que para la prestacion del
servicio sea suministrada por la Secretaria Distrital de Integracién Social — SDIS.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe implement6 y utilizé la documentacion establecida por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
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29. Cumplir con su ofrecimiento de la propuesta para el otorgamiento de puntaje.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe cumplio con ofrecimiento para la propuesta. En el certificado enunciar las actividades realizadas segun la propuesta
que ofert6 el asociado y el porcentaje de cumplimiento a los ponderables que aplique.

La comunidad de cuidado Corazén Inmaculado de Maria durante el periodo da cumplimiento con los compromisos establecidos en el proceso de
seleccion, lo anterior se evidencia en:

29.1. Certificado de cumplimiento para la propuesta.
29.2. FOR-GD-040 31/03/2025 No.con el tema: Habitaciones con mayor privacidad.
29.3. Contrato Poliza de atencién médica domiciliaria.
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30. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio, las contempladas en
los anexos técnicos y aquellas indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento
del objeto del convenio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe se da cumplimiento con las aperturas de buzon.

30.1. FOR-ATC-009: Registro evidencias de las 4 sesiones de apertura de buzén, donde se desarrollaron las siguientes aperturas
correspondientes a marzo 2025 en las siguientes fechas:

30.2. FOR-GD-040 05/03/2025:Se desarroll6 la primera apertura de buzén de sugerencias, con el apoyo de un servidor pablico del equipo a la
supervision de SDIS de manera virtual (TEAMS).

30.3. FOR-GD-040 13/03/2024. :Se desarrollé la segunda apertura de buzén de sugerencias, con el apoyo de un servidor publico del equipo a la
supervision de SDIS de manera virtual (TEAMS).

30.4. FOR-GD-040 20/03/2024. : Se desarroll6 la tercera apertura de buzén de sugerencias, con el apoyo de un servidor publico del equipo a la
supervision de SDIS de manera virtual (TEAMS).

30.5. FOR-GD-040 26/03/2024. : Se desarrollé la cuarta apertura de buzén de sugerencias, con el apoyo de un servidor publico del equipo a la
supervision de SDIS de manera virtual (TEAMS).

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
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OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1. Coordinar con el Equipo de validacién de Condiciones de la Subdireccién para la
Vejez los ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados que se requieran con
la poblacién institucionalizada

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Realiz6 la coordinacion con el equipo de validacién de condiciones de la Subdireccion para la Vejez, el ingreso realizado en el mes de Marzo
2025, por medio correo electrénico donde se reporta la fecha del reporte de las novedades. Asi mismo, se registr6 en la metafisica las
novedades que se presentaron durante el periodo.

1.1 Impresion de pantalla del correo enviado al equipo de validacién de condiciones informando la novedad de ingreso
1.2 Formato Metafisica
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2. Formular y presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de
Atencion Institucional —PAl. Una vez aprobado ejecutarlo a cabalidad, realizando y
presentando los informes trimestrales.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

2.1. AVAL PAI

Realiz6 el envio del Plan de Atencién Institucional —PAl el dia 21 de febreo de 2025, a los correos electronicos jcabreras@sdis.gov.co de acuerdo
al tiempo establecido por el anexo técnico y se realiz6 comité de aprobacién del dia 17 de marzo de 2025., como evidencia se anexa captura de
pantalla de recibido del correo electronico jcabreras@sdis.gov.co.

como evidencia se anexa:

2.1. 1. captura de pantalla de envio correo electronico para aval PAI.

2.1. 2. captura de pantalla de recibido correo electronico aval PAI.

Dentro de esta obligacién se deben relacionar todas las actividades realizadas con las personas mayores y talento humano, que den cuenta del
cumplimiento del Plan de Atencién Institucional PAI:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo realiz6 las siguientes actividades con las personas mayores,
talento humano, referentes familiares y/o sociales:

PAI
2.2. EJE OCUPACION HUMANA

2.2.1. Linealenguajes para la identidad

2.2.1.1. FOR-PSS-570. Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:

04/03/2025: Club de lectura - Prensa y audiolibro, se vincularon 32 personas mayores.

13/03/2025: Desafiandote, se vincularon 42 personas mayores.

Taller Ocupacional: Se realizaron talleres en las siguientes fechas: 3/4/6/7/10/11/12/13 y 14, participaron 20 personas mayores.

2.2.1.2. FOR-PSS-570. Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
RecreArte: Se realizaron talleres en las siguientes fechas: 18/25/26/27/28 y 31, participaron 20 personas mayores.
19/03/2025 Desafiandote, se vincularon 32 personas mayores.

20/03/2025 Celebra la vida, se vincularon 92 personas mayores.

25/03/2025 Exploradores, se vincularon 7 personas mayores.

2.2.1.3. FOR-GD-040 del 03/03/2025, con el tema: Articulacién Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, curso de Artes.

2.2.2. Linea movilizando capacidades

2.2.2.1 FOR-PSS-570. Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
7/03/2025 Aprendo y me divierto, se vincularon 32 personas mayores.

12/03/2025 Medios de comunicacion, se vincularon 10 personas mayores.

13/03/2025 Mundo Sensorial, se vincularon 26 personas mayores.

2.2.2.2 FOR-PSS-570. Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
27/03/2025 Mundo Sensorial, se vincularon 18 personas mayores.

2.2.2.3. FOR-GD-040 del 04/03/2025, con el tema: Articulacion BiblioParque Marquez de San Jorge — Funza.

2.2.3. Linea Espacios para la realizacion

2.2.3.1. FOR-PSS-570 Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
06/03/2025: Tiempo libre - Activamente, participaron 32 personas mayores

12/03/2025: Tiempo libre - Show musical, se vincularon 42 personas mayores.

2.2.3.2. FOR-PSS-570 Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
18/03/2025: Explorando mis derechos, particparon 35 personas mayores

20/03/2025: Tiempo libre - Mis tradiciones, se vincularon 39 personas mayores.

25/03/2025: Tiempo libre - Cine contemporaneo, se vincularon 60 personas mayores.

31/03/2025: Habituacion, se vincularon 31 personas mayores.

2.3. EJE CUIDADO INTEGRAL
2.3.1. Linea Cuerpo y Mente:
2.3.1.1. FOR-PSS-570 Se desarrollaron las actividades que se describen a continuacion:
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Actividad 1: 04/03/2025 Se desarrollé Actividad de Cuidando Tu Bienestar sobre el tema de Autoestima y habilidades para la vida diaria con una
participacion de 60 personas mayores.

Actividad 2: Se realizo la actividad de Autocuidado hasta el dia 17/03/2025 del 2025 se garantizé la implementacién y ejecucion de las actividades
diarias de cuidado de la persona mayor mediante acciones interdisciplinarias a través de actividades de la vida diaria, AVD. tales como afeitado,
corte de ufias de manos y pies y limpieza de oidos las cuales estan orientadas a fortalecer el autocuidado, de la persona mayor, se evidencia la
participacién de 100 personas mayores de manera aleatoria.

Actividad 3: Se realizaron las actividades en las siguientes fechas de acuerdo al formato:
06/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 65 personas mayores.
07/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 68 personas mayores.
12/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 48 personas mayores.
14/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 53 personas mayores.
17/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 56 personas mayores.

Actividad 4: IEC: Cambios en el metabolismo y nutricién durante el envejecimiento, se realizaron actividades en las siguientes fecha: 10/03/2025,
participaron 30 personas mayores.

2.3.1.2. FOR-PSS-570 Se desarrollaron las actividades que se describen a continuacion:

Actividad 1: Se desarrollaron actividades de Momento para el Autocuidado apartir del 18/03/2025 hasta el 31/03/2025 Se garantiz6 la
implementacion y ejecucion de las actividades diarias de cuidado para la persona mayor mediante un enfoque interdisciplinario, a través de las
Actividades de la Vida Diaria (AVD). Entre estas actividades se incluyen el afeitado, el corte de ufias de manos y pies, y la limpieza de oidos,
todas orientadas a fomentar el autocuidado de la persona mayor. La intervencion involucré a un total de 100 personas mayores, seleccionadas de
manera aleatoria, evidenciando su participacion activa.

Actividad 2

19/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 45 personas mayores.
20/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 58 personas mayores.
25/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 68 personas mayores.
26/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 40 personas mayores.
27/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 60 personas mayores.
28/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 16 personas mayores.
31/03/2025: Gimnasia Vital, participaron 59 personas mayores.

2.3.2. Linea Identidad, Afectividad y Sexualidad.

2.3.2.1. FOR-PSS-570: Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
11/03/2025: Se desarrollo la actividad Rompiendo Estigmas y Mitos, con participacion de 63 personas mayores.
2.3.2.2. FOR-PSS-570: Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
17/03/2025: Se desarrollo la actividad de lo pablico, lo privado y lo intimo, participaron 58 personas mayores.
25/03/2025: Se desarrollo la actividad Amar en tiempo demencial, participaron 54 personas mayores.
31/03/2025: Se desarrollo la actividad Cuidarte hasta el final de la vida, participaron 61 personas mayores.

2.3.3. Linea Espiritualidad

2.3.3.1. FOR-PSS-570 Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
05/03/2025: Celebrando las festividades religiosas, participaron 85 personas mayores.

14/03/2025: Viviendo las creencias, participaron 35 personas mayores.

2.3.3.2. FOR-PSS-570 Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
28/03/2025: Conviviendo con dignidad, participaron 30 personas mayores.
28/03/2025: Dejando huella, participaron 42 personas mayores.

2.3.4. Linea Entornos Amigables y seguros

2.3.4.1. FOR-PSS-570 Se desarrolla la siguiente actividad a esta linea en la siguiente fecha:

11/03/2025 Huellas verdes: Celebracion dia mundial del agua, participaron 60 personas mayores.

2.3.4.2. FOR-PSS-570 Se desarolla la siguiente actividad a esta linea en la siguiente fecha:

28/03/2025 Eco Sabios: El Aporte de las Comunidades Rrom al Cuidado del Medio Ambiente, participaron 53 personas mayores.

2.3.5. Linea Respiro a Cuidadores

2.3.5.1. FOR-GD-040 Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
07/03/2025 - Se desarrollo la Actividad ludico cultural-Oxigenando el saber: Participaron 26 cuidadores.
2.3.5.2. FOR-GD-040 Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
19/03/2025 - Se desarrollo la actividad Oxigenando el cuerpo: Participaron 31 cuidadores.

2.4. EJE FAMILIA, PARTICIPACION, REDES Y CONVIVENCIA




2.4.1. Linea Familia

2.4.1.1. FOR-GD-040 del 16/02/2025 con la actividad construyendo en familia, reunién de familias en las instalaciones de la comunidad de
cuidado. Se cont6 con una participacion de 34 referentes familiares o sociales. Se adjunta Formato Planilla de Asistencia Subdireccién para la
Vejez FOR-GD-023, junto con el registro fotogréafico, en formato PDF.

2.4.1.2.FOR-GD-040 del 21/02/2025 con la actividad buscando mi vinculo, acciones de blusqueda de redes familiares. Se realizan acciones de
busqueda de referentes familiares a 1 persona mayor. Se adjunta Formato Planilla de Asistencia Subdireccién para la Vejez FOR-GD-023, junto
con el registro fotografico, en formato PDF.

2.4.2. Linea Participacion

2.4.2.1. FOR-PSS-570: Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
06/03/2025: Dialogando ando, participaron 38 personas mayores.

07/03/2025: Derechos con hechos, participaron 55 personas mayores.

17/03/2025: Nuestras voces, participaron 60 personas mayores.

2.4.2.2. FOR-PSS-570: Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
18/03/2025: Creciendo en comunidad, participaron 54 personas mayores.
19/03/2025:Mi sello mi identidad, participaron 57 personas mayores.

2.4.3. Linea Redes:

2.4.3.1. FOR-PSS-570 Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
03/03/2025 Encuentro generacional.

10/03/2025 Encuentro Intergeneracional.

2.4.3.2. FOR-PSS-570 Se desarroll6 la actividad correspondiente a esta linea en la siguiente fecha:
21/03/2025 Tesoros de sabiduria y tradicion.

2.4.4. Linea Convivencia

2.4.4.1. FOR-PSS-570: Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
14/03/2025: Se desarrollo la actividad Todos por el buen Trato, participaron 55 personas mayores.

2.4.4.2. FOR-PSS-570: Se desarrollaron las actividades correspondientes a esta linea en las siguientes fechas:
27/03/2025: Se desarrollo la actividad Campafia del buen trato, participaron 56 personas mayores.

31/03/2025: Se desarrollo la actividad Buen Trato y Espiritualidad, participaron 53 personas mayores.
18/02/2025: Socializacion del pacto de convivencia, participaron 58 personas mayores.

3. Formular y ejecutar el Plan de Atencién Integral Individual —PAIIN- de cada persona
mayor vinculada al servicio, teniendo en cuenta los tiempos establecidos para cada una
de las etapas (conociendo, planeando y actuando).

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el presente periodo formulé y ejecutd el Plan de Atencién Integral Individual - PAIIN teniendo en cuenta lo establecido en el anexo técnico: xx
formulaciones PAIIN fase conociendo y planeando y 0 fase actuando (la informacién aqui descrita debe coincidir con la informacién reportada en
el acta e igualmente con los datos registrados en la matriz PAIIN), asi como se ejecuta una escala de valoracion Whodas 2.0, lo anterior se
evidencia en:

3.1. FOR-GD-040 del dia 26 de marzo de 2025 con el tema Reporte de programacion y realizacién de los Planes de Atencién Integral Individual
de las personas mayores.

3.2. Base PAIIN (formato no controlado excel)

3.3. Impresioén pantalla del correo enviado con el consolidado de los reportes PAIIN al equipo de asistencia técnica.

3.4. FOR-GD-040 del dia 31 de marzo del 2025 con el tema: Valoracién y Intervencion individual desde el area de fisioterapia.

3.5. FOR-GD-040 del 31 de marzo de 2025. Para el presente periodo se ejecutaron intervenciones individuales y familiares por parte del equipo
profesional: Equipo interdisciplinario: Se realiz6 intervencion individual a la persona mayor: Nelly de Fatima Gelvez Carrefio, cuyo soporte se
encuentran en la historia social de la persona mayore. Trabajo Social: Para el mes de marzo del 2025, se realizan intervenciones a red de apoyo
familiar o social asi: Blanca Herrera, red familia Rosa Herrera; Isabel Huérfano: red familiar Claudia Huérfano; Marco Saavedra, red familiar
Gilberto Saavedra; José Adan Quintero, red familiar Sandra Salgado, Andrea Alvarez y Aldemar Vargas; Georgina Buitrago, red familiar Blanca
morera; Ubaldina Fracica, red familiar Jorge Fracica, cuyos soportes se encuentran en las historias sociales de las personas mayores. Las areas
de Gerontologia, Terapia Ocupacional, Psicologia y Trabajo Social realizaron una valoracién inicial de las person mayor Lazaro Eduardo Ortegén
en el mes de marzo.

3.6. Formato ayuda de memoria FOR-GD-040 del dia 31 de marzo de 2025.
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4. Realizar y registrar los seguimientos individuales de las personas mayores maximo
durante el primer mes de ingreso de los participantes y en adelante méximo cada tres
meses.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el presente periodo a través de la ayuda de memoria del dia 30 de marzo del 2025 el area de enfermeria reporta la realizacion de 48
seguimientos a plan de cuidados y por otro lado a través de la ayuda de memoria del dia 28 de marzo del 2025 el area de enfermeria realiz6 (3)
valoraciones iniciales por ingreso nuevo a la unidad operativa

4.1. FOR-GD-040 28-03-2025 Reporte valoraciones iniciales
4.2. FOR-GD-040 30-03-2025 Reporte de Seguimientos al plan de cuidados

//03.1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos//Componente
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5. Formular, registrar y hacer seguimiento al plan de cuidado de cada persona mayor.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Marfa:

Para el presente periodo a través de ayuda de memoria del 17 dia de Marzo del 2025 Mes de 2025 con el tema Reporte de planes de cuidado,
donde se relaciona que el area de enfermeria realizo 2 planes de cuidado.

5.1. FOR-GD-040 17-03-2025

Por otro lado a través del Formato ayuda de memoria para el mes de marzo se relaciona que el area de enfemeria realizé 48 seguimientos al
plan de cuidado cuyo formato se encuentra ubicada en la obligacion 4 de Atencién Integral para el Desarrollo Humano.

/103 .IG 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos//Componente
Atencion Integral/obligacion 5.

6. Garantizar la valoracion inicial, seguimientos nutricionales y digitacién de los datos
antropomeétricos de las personas mayores en el sistema misional de la entidad SIRBE,
asi mismo diligenciar los formatos de vigilancia nutricional segin lo establecido en el
Anexo Técnico Nutricién y Salubridad y adjuntarlos a la historia social de cada persona
mayor.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

los nutricionsta (s) de | a Comunidad de cuidado XXX , para el presente periodo, participo en la elaboracién de una (xx ) Plan de Atencién Integral
Individual (PAIIN) de la fase conociendo y planeado y once (xx) Plan de Atencion Integral Individual (PAIIN) de la fase actuado, como tambien en
lo cual se evidencia en:

3.xx. FOR-GD-040 XX de XX del XXXX con el Tema: xxxx asi para los de PAIIN (cuanta acta se relaciones con el tema en la obligacion tres.

De igual manera aplicacién de xxx (x) cuestionarios para la evaluacién de la discapacidad de la organizacién mundial de la salud WHODAS 2.0,
XX (XX) por ingreso y XX (XX) por actualizacion y aplicacion de la escala de valoracion funcional Barthel un total XX (XX), XX (XX) por ingreso y
XX (XX) por actualizacién, lo cual se puede evidenciar en:

3.XX. FOR-GD-040 XX de XX del XXXXc on el Tema: xxxx Whodas, Bartehl y Estudio de Caso (cuanta acta se relaciones con el tema en la
obligacion tres.

Asi mismo, se dio cumplimiento a los protocolos y lieamiento establecidos para el componente de vigilancia nutricionales, se realizaron (XXX)
valoraciones iniciales, el cierre de XXX(XX) historia psicosociales XX (XX) por traslados y (XX) por fallecimiento, XXXX (XX) seguimientos
trimestrales nutricionales, XX (XX) canalizaciones con citas a médico general quienes remites a interconsulta con nutricion, con asignacion y
quienes asistieron a citas con nutricién y se realiz6 el diligenciamiento FOR-PSS-590 Formato Seguimiento plan de atencién por nutricion, para el
mes XXXX-XXXX y captura de pantalla del correo electrénico del XX de XXX del 202X informado a las nutricionistas del equipo de asistencia
técnica del servicio comunidad de cuidado informado que esta al dia Y CUANDO ES INFORME TRIMESTRAL IMPRESION DE PANTALLA DEL
XX DE XXXX DE 202XX SIREBE WEB ANTROPOMETRIA, conforme a lo planteado en el Subcomponente de vigilancia nutricional, lo cual se
evidencio en:

6.1. FOR-GD-040 31 de marzo de 2025 con el tema: Acciones del componente de nutricién.
6.2. FOR-PSS-590 Formato Seguimiento Plan de atencién por nutricién en excel

6.3. Reporte trimestral SIRBE de antropometria

6.4. FOR-PSS-161. Formato Registro Datos Antropometico.
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7. Socializar a cada persona mayor en el momento de su ingreso a la Unidad Operativa
el Pacto de Convivencia Institucional. Asi mismo, realizar jornadas de socializacion
mensuales a toda la comunidad institucional promoviendo la implementacién de este
durante la ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Durante el mes de marzo de 2025 realiz6 la socializacién del pacto de convivencia institucional con las personas mayores y con las personas
mayores que ingresan nuevas al servicio y se firmé formato FOR-PSS-588 "Acta de aceptacion de la persona mayor de traslado a otra unidad
operativa y del pacto de convivencia”, como evidencia se anexa:

7.1. FOR-GD-040.
Igualmente se realizarén actividades para apropiacién del Pacto de Convivencia del servicio y de buen trato para garantizar un ambiente de

armonia y libre de violencias, como evidencia se anexa en la obligacién 2. componente Atencion Integral/2.4.2. Participacion, registro desarrollo
de actividades FOR-PSS-570/ 3.4.4. Convivencia, registro desarrollo de actividades en el numeral 3.4.4.1. FOR-PSS-570.
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8. Contar con los medios de comunicacion e informacién establecidos en el anexo
técnico y garantizar su uso por parte de las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, ha garantizado durante la ejecucién del convenio 9579, los medios de comunicacion
solicitados en la tabla No. 28 "Relacién de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades", y demas medios de informacién
solicitados en el anexo técnico para uso exclusivo de las personas mayores. Se han garantizado los medios de comunicacién solicitados en el
anexo técnico cémo telefonia fija y movil, acceso a revistas, acceso a redes sociales, medios informativos virtuales, televisién de manera
permanente, acceso a prensa diaria e internet.

Para el periodo se realizaron las siguientes actividades con medios de comunicacién y capacitacién con computadores:

2.2.2. Actividad "Medios de Comunicacién”: se desarrollo una actividad, donde se trabajé uso del computador y navegacion en internet:
12/03/2025: Medios De comunicacion, participaron 10 personas mayores.

8.1. Registro de llamadas. Se adjunta listado de llamadas correspondiente al mes en el formato (FOR-PSS-433).
8.2. FOR-GD-040 del 31-03-2025 con el tema de: Evidencia uso de los medios de comunicacion.

8.3. Listado de personas mayores que hacen uso de los medios de comunicacién-computadores.
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Atencion Integral No 2/2.2. Eje Ocupacién Humana/2.2.2 linea de
atencién Movilizando Capacidades
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9. Implementar todas las acciones descritas en el anexo técnico de Atencién Integral
para el Desarrollo Humano y Gestién Administrativa que garanticen la atencién en salud
para las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
Para el presente periodo gestioné y las personas mayores asistieron a las siguientes atenciones en salud:

Psiquiatria: 82 Laboratorios: 10 Cambios de sonda: 3 Medicina familiar: 20 Medicina general: 18 Medicina interna: 4 Cardiologia: 1 cirugia
general: 1 Dermatologia: 4 cirugia seno y tejidos blancos :1 neurologia: 4 Nutricion: 14 oftalmologia: 6 Urologia: 6 Cambios de sonda: 3
Laboratorios: 10 Electrocardiograma: 2 Radiografia de torax:2 Clinica de heridas: 4 Ecografia de vias urinarias: 1 Tomografia optica: 1
Espirometria:1 Ecocardiograma: 1 Ecografia de hombro: 1, Ecografia de cuello: 1 Retinografia: 1 Ecografia ocular: 2 Ecografia mama: 2
mamografia: 1

9.1. Comunidad de cuidado Corazén Inmaculado de Maria adjunta Matriz de citas Médicas y realiza el envi6 de la matriz a los correos
correspondientes.

9.2. Cuadro de rotacién de turnos mes de Marzo 2025 auxiliares de enfermeria y profesionales de enfermeria

Novedades mes de marzo auxiliares de enfermeria y enfermeras profesionales

Patricia Osorio Sarmiento: Ingresa el 13 de marzo de 2025. con contrato laboral. sin reemplazo del 01 al 12 de marzo

Astrid Katherine Clavijo Lizarazo: Ingresa el 13 de marzo de 2025, con contrato laboral. sin reemplazo del 01 al 12 de marzo.
Gloria Andrea Cruz Piraneque: Incapacidad del 01 al 30 de marzo. sin reemplazo del 01 al 30 marzo

Ivone Julieth Torres Vargas: Terminacion de contrato el 20 de marzo de 2025, sin reemplazo del 21 al 30 de marzo.

Nancy Angelica Diaz: Incapacidad del 11 al 12 de marzo.

Jorge Eduardo Cardenas Sanchez: Ingresa el 22 de marzo de 2025, con contrato laboral. sin reemplazo del 01 al 21 de marzo.

9.3. Se adjunta Formato Registro morbilidad, accidentalidad y mortalidad de personas mayores actualizado mes de marzo

9.4 La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo a través del FOR-GD-040 del 02 de marzo del 2025
realizé cualificacion sobre la cualificacion de formatos Secretaria distrital de Integracion social rea de salud a cargo de las Profesionales en
Enfermeria Lizeth Daniela Mufioz Ardila, Doris Yineth Ramirez y Laura Alejandra Ruiz

9.5. La Comunidad de Cuidado Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo a través del FOR-GD-040 del dia 21 de marzo
del 2025 cualificacion sobre uso de medicamentos nasales a cargo de la regente de farmacia Ana Rocio Gonzalez.

9.6. La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo a través del FOR-GD-040 del 28 de marzo del 2025
cualificacion sobre cuidados de la piel, a cargo de las Profesionales en Enfermeria Lizeth Daniela Mufioz Ardila, Doris Yineth Ramirez y Demnys
Jimena Sosa

9.7 La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo a través del FOR-GD-040 del 27 de marzo del 2025
cualificacion sobre Protocolo Anotaciones de enfermeria, a cargo de las Profesionales en Enfermeria Lizeth Daniela Mufioz Ardila, Doris Yineth
Ramirez, Demnys Jimena Sosa y Laura Alejandra Ruiz

9.8 La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo a través del FOR-GD-040 del 27 de marzo del 2025
cualificacion sobre Reglamento Interno de Enfermerfa a cargo de las Profesionales en Enfermerfa Laura Alejandra Ruiz, Doris Yineth Ramirez y
Demnys Jimena Sosa

9.9 Se adjunta el listado del subnumeral 2.6 Dotacién elementos de Salud Tabla 17 Relacién elementos de salud, donde se evidencia cantidad
solicitada por el anexo técnico y cantidad con la que se cuenta en la unidad operativa.

Para el presente periodo a través del formato registro de desarrollo de actividades, el dia 04/03/2025 realizé la actividad Cuidando tu bienestar la
cual pertenece al eje cuidado integral, linea de atencién cuerpo y mente mediante jornadas de socializacion de la actividad Cuidando tu bienestar
"Empatia y Habiliadades para la vida diaria" conforme formato registro desarrollo de actividades.
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10. Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conserven fotografias, videos y
demas material que permita evidenciar las actividades desarrolladas con las personas
mayores mensualmente.

La Comunidad de Cuidado Corazén inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria cuenta con archivo fisico y digital en el cual se conservan fotografias, videos y demas
material que permite evidenciar las actividades desarrolladas en el mes de Marzo de 2025 con las personas mayores durante la ejecucion del
Convenio. Para este archivo se utiliza la plataforma de Google Drive del correo: cpsfunzadominicas@gmail.com. En cuanto al archivo fisico se
maneja un orden cronolégico respetando los lineamientos estipulados. Se evidencia en el archivo Registro Fotografico Actividades PAI en formato
PDF.

10.1. Impresién de pantalla archivo Google Drive y Registro fotogréafico archivo fisico.

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
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11. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las conductas que lleve
implicita cualquier tipo de violencia fisica, psicolégica, negligencia, descuido,
discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica
ylo moral de las personas mayores o personas con orientaciones sexuales o
identidades de género diversas, personas pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos — raciales y la poblacion victima del conflicto armado.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado XXX, realizé como accion de prevencion la actividad XXX el/los dias XXX de XXX de 202X con el tema XXX , como
evidencia se anexa:

11.1 Actividad -------
(Si se present6 algin caso durante el periodo frente a conductas de violencia fisica, psicolégica, negligencia, descuido, discriminacion, exclusion
y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o moral de las personas mayores, informar que accién de prevencion se realizd
durante el mes de revision para evitar que se presenten las conductas mencionadas en la obligacion, realizar una breve descripcion de la situacion
y que acciones se tomaron por parte de la comunidad de cuidado)

De manera mensual se deben realizar acciones, cémo actividades con las personas mayores las cuales estan contempladas dentro del PAI, por
tanto, se debe enrutar a la obligacion y linea de atencién correspondiente.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del
asociado/Compromisos técnicos/Componente Atencion Integral No 2.
/3.4.4 Convivencia.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del
asociado/compromiso generales del asociado No.23.

12. Solicitar el aval de la supervision del convenio para la realizacién de investigaciones,
préacticas y demas actividades donde se consoliden productos académicos, tedricos o
conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas mayores. Asi
mismo, informar a la supervisién del convenio sobre las précticas académicas donde no
se consoliden productos académicos, teéricos o conceptuales con base en la vivencia o
participacion de las personas mayores

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria informa que en el periodo comprendido entre el 01 al 31 de Marzo de 2025 No se
presentan propuestas para la realizacion de investigaciones, practicas y demés actividades donde se consolidan productos académicos, teéricos
0 conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas mayores.

No aplica

13. Reportar mensualmente al Equipo Técnico de la Subdireccion para la Vejez, el
desarrollo de las actividades previstas en cumplimiento del Lineamiento del Servicio de
Comunidad de Cuidado y en la materializacién de los enfoques de derechos, género,
poblacional y diferencial de las politicas pUblicas distritales.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Realiz6 envio mensual de la matriz de seguimiento al lineamiento del servicio solicitada por el equipo de asistencia técnica el dia 21/03/2025 y se
recibié aprobacién el dia 1/04/2025, lo anterior se evidencia en:

13.1. Impresién de pantalla de correo electrénico envio reporte mensual

13.2. Impresién de pantalla de correo electrénico de Aval emitido por asistencia técnica de la matriz de seguimiento al lineamiento (01/04/2025)
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14. Presentar mensualmente al equipo técnico del servicio la caracterizacion
actualizada, en el formato definido, con la informacion de las personas mayores que se
han atendido durante la ejecucién del convenio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La comunidad de cuidado Corazén Inmaculado de Maria presenté al equipo técnico del servicio la caracterizacion actualizada, con la informacién
de las personas mayores que se han atendido durante el periodo, lo anterior se evidencia en:

14.1 Impresi6n de pantalla correo electrénico del reporte mensual de la caracterizacion

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromiso técnicos/Componente
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15. Cumplir con la vinculacién de un minimo del 5% de la provisién de bienes o servicios
y mantener este porcentaje durante la ejecucion del convenio, previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021 que establece el fomento a la ejecucion de
contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema (Sisbén Al hasta A5),
desplazados por la violencia (registrados en el RUV), personas que estén en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional,
conforme a lo establecido con el Decreto 1860- 2021.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La comunidad de cuidado Corazén Inmaculado de Maria, Convenio 9579-2024, para el periodo del informe cumplié con la vinculacién de un
minimo del 5% de la provision de bienes o servicios y mantener este porcentaje durante la ejecucion del convenio, previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021 que establece el fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema (Sisbén Al hasta A5), desplazados por la violencia (registrados en el RUV), personas que estén en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, conforme a lo establecido con el Decreto 1860- 2021.

15.1. Certificacion.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromiso téchicos/Componente
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16. .Cumplir con los compromisos derivados de la obtencién de los puntajes incluidos
en el proceso de seleccion.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Para el periodo del informe cumplio con ofrecimiento para la propuesta. En el certificado enunciar las actividades realizadas
segun la propuesta que ofert6 el asociado y el porcentaje de cumplimiento a los ponderables que aplique.

La comunidad de cuidado Corazén Inmaculado de Maria durante el periodo da cumplimiento con los compromisos
establecidos en el proceso de seleccién, lo anterior se evidencia en:

29.1. Certificado de cumplimiento para la propuesta.
29.2. FOR-GD-040 31-03-2025 No.con el tema: Habitaciones con mayor privacidad.
29.3. Contrato Péliza de atencién médica domiciliaria.

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado
compromiso generales del asociado No.29

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1. Implementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS, desde el primer dia de
ejecucion del convenio con el fin de garantizar el aporte de energia y nutrientes de la
poblacién atendida.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, desde el primer dia de ejecucion del convenio garantiza la ejecucién de:
1.1. Minuta Patrén

1.2. FOR-PSS-245
1.3. Registro Fotografica Minuta

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
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2. Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones alimentarias requeridas por las
personas mayores, conforme a las especificaciones descritas en el Anexo Técnico
Nutricion y Salubridad “Suministro alimentario que contempla modificaciones de
alimentos o de preparaciones”.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, con el nutricionista para dar cumplimiento a la siguiente cmpromiso realizé las
siguientes acciones durante el periodo:

. Formato No Controloado - Derivacion de menus

. FOR-PSS-585

. FOR-GD-040 Formato Ayuda de Memoria xx de Marzo de 2025 con el tema: Socializacién de modificaciones alimentarias
. Registro fotografico listado de participantes

. Documento de orientaciones de Modificaciones alimentarias entregado por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

. Cronograma de Capacitacion de Documento

. Impresion de Pantalla del envio del Formato no controlado - Derivacién de Menus
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3. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las personas mayores que por
tramites inherentes al servicio se encuentran fuera de la unidad operativa y no reciben la
alimentacion preparada en el centro, cumpliendo las condiciones de ensamble, trasporte
y distribucién que aseguren su inocuidad.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el periodo del presente informe garantiza el suministro de refrigerios para tramites
en salud de las personas mayores.

3.1. FOR-GD-040 31-03-2025: Reporte de entrega de regriferios para salidas a tramites en salud

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
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4. Realizar el acompafiamiento al consumo diario de alimentos en el comedor para
identificar alteraciones o modificaciones en la conducta alimentaria de las personas
mayores.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, elabor6:

4.1. Cronograma acomparfiamiento a comedor
4.2. FOR-PSS-581
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5. Garantizar el suministro oportuno de suplementos y complementos nutricionales,
multivitaminicos y espesantes, a las personas mayores que por sus necesidades de
salud o Nutricionales asi los requieren.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

2.2. FOR-PSS-585
5.1. FOR-GD-040 31-05-2025, con el tema: Reporte de entrega de refrigerio nocturnos
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6. Contar con un plan de capacitacién continuo y permanente segln lo establecido en la
resolucién 2674 de 2013, para todo el personal que realiza la manipulacién de alimentos
en cualquiera de las etapas del proceso desde el recibo hasta el servido y distribucion
de alimentos.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
La Comunidad de Cuidado Corazén inmaculado de Maria, para dar cumplimento a la obligacion para el presente periodo adjunta:
6.1. Plan de Capacitacién de BPM

6.2. Cronograma capacitacién BPM
6.3. FOR-GD-040 Formato Ayuda de Memoria 25-03-2025 con el Tema: Instructivo de aimacenamiento

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025./Compromisos del asociado//
compromiso generales del asociado/ No.01

//03. IG 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
de Nutricién y Salubridad No. 06




7. Abastecer al servicio de alimentacion de los suficientes alimentos en cantidad y
calidad necesarios para dar cumplimiento a la minuta y modificaciones alimentarias
requeridas por las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria,garantiza la cantidad y calidad de los alimentos requeridos, dando cumplimiento a la
minuta alimentaria.

7.1. INTRUCTIVOS Y PROTOCOLOS SERVICIO DE ALIMENTOS

7.1.01.
7.1.02.
7.1.03.
7.1.04.
7.1.05

INS-PSS-012 Instructivo Recibo de alimentos.

INS-PSS-013 Instructivo Almacenamiento de alimentos.

INS-PSS-014 Instructivo Preparacion de alimentos.

INS-PSS-015 Instructivo Servido y distribucién de alimentos.

. INS-PSS-016 Instructivo Seguimiento de la operacion del servicio de alimentacion

. INS-PSS-018 Instructivo Compra directa de alimentos por operadores en asociacion.

. INS-PSS-048 Instructivo Plan de muestreo y seguimiento a la minuta de alimentos.

. PTC-PSS-101 Protocolo Prevencion y manejo adecuado de desperdicios de alimentos enel servicio de alimentacion

7.2. FORMATOS SERVICIO DE ALIMENTOS: se realizo el diligenciamiento de los formatos que se relacionan a continuacion para la verificacion
de la cattidad y calidad de los alimentos, de aducado almacenamiento , preparacion y distribucion de los mismos.

7.2.01. FRO-PSS-236 FORMATO CONTROL ENTRADAS Y SALIDA DE ALIMENTOS ASOCIADOS

7.2.02. FOR-PSS-238 FORMATO CONTROL DE TEMPERATURAS EQUIPOS DE REFRIGERACION

7.2.03. FOR-PSS-239 FORMATO CONTROL DE TEMPERATURAS EQUIPOS DE CONGELACION

. FOR-PSS-243 FORMATO PREPRACION DE ALIMENTOS

. FOR-PSS-246 FORMATO EVALUACION CARACTERISTICAS ORGANOPLEPTICAS

. POR-PSS-248 FORMATO ACOMPANAMIENTO DE LA OPERACION SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL
. FOR-PSS-252 FORMATO INSPECCION PLA DE MUESTREO DE PORCIONES SERVIDAS

. FORMATO NO CONTROLADO RELACION TOMA MUESTRAS TESTIGO

7.3 FORMATOS PLAN DE SANEAMIENTO: se realizé el diligenciamiento de los formatos para el plan de sanemiento que se llevaron acabo en el
servicio de alimentos los cuales se relacionan a continuacion:

7.3.01. FOR-PSS-803 Formato Control Y Medicién De Desperdicios De Alimentos

7.3.02. FOR-PSS-065 Formato Seguimiento A Soluciones Desinfectantes

7.3.03. FOR-PSS-066 Formato Inspeccién De La Presencia De Plagas

7.3.04. FOR-PSS-067 Formato Inspeccion Del Manejo De Elementos En Desuso, Embalaje

7.3.05. FOR-PSS-068 Formato Lista De Verificacién De Limpieza, Desinfeccion Y Acciones Correctivas
7.3.06. FOR-PSS-071 Formato verificacion de hermeticidad

NOTA: estos formatos deben venir firmados con una hoja adicional en la parte inferior con la siguiente especificacion:
7.4.Documentos de proveedores

7.5. Registro fotografico.

7.6. FOR-GD-040 19 de marzo de 2025 con el tema: Asistencia técnica productos trimestrales del componente nutriciona

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
de Nutricién y Salubridad No. 07

8. Garantizar que el personal manipulador de alimentos tenga formacién en educacion
sanitaria, principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura y practicas higiénicas
en manipulacion de alimentos, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 2674 de
2013 “Por la cual se reglamenta el articulo 126 del Decreto-ley 019 de 2012 y se dictan
otras disposiciones” y cuente con certificado médico de aptitud para manipulacion de
alimentos con vigencia no mayor de un afio. De ser necesario, se debe garantizar un
reconocimiento médico por razones clinicas y epidemiol6gicas, especialmente después
de una ausencia del trabajo motivada por una infeccién que pudiera afectar la inocuidad
de los alimentos donde se certifique la aptitud para la manipulacién de alimentos.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria garantiza que el personal manipulador de alimentos cuente con Certificados de BPM
Buenas Practicas de Manufactura en Alimentos acorde con lo establecido en el anexo técnico en el componente de nutricién y salubridad:

8.1. Documentos Manipuladores de Alimentos

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
de Nutricién y Salubridad No. 08

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
Atencion Integral No 2/2.3 PAI/2.Eje Cuidado Integral/2.1 linea de
atencién Cuerpo y mente

9. Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocion de estilos de vida saludable
(Estrategia de Informacién, Educacién y Comunicacion -IEC).

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo, cuenta con los registros:

9.1. FOR-PSS-295 Formato Construccion Estrategias De Informacién Educacion y Comunicacion En Estilos De Vida Saludable: Alimentacion,
Nutricién y Actividad Fisica y FOR-PSS-297 Formato Cronograma Capacitacion Estilos De Vida Saludable.

9.2. FOR-PSS-297 Formato Cronograma Capacitacion Estilos de Vida Saludable.

9.3. FOR-GD-040 10/03/2025 con el tema: Cambios en el metabolismo y necesidades nutricionales en la tercera edad

9.4. Impresién de Pantalla envié y aprobacion IEC

9.5. Impresién correo reporte trimestral

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
de Nutricién y Salubridad No. 09

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
Atencion Integral No 2/2.3 PAI/2.Eje Cuidado Integral/2.1 linea de
atencion Cuerpo y mente




10. Planear, preparar y ofrecer a los participantes, preparaciones especiales en todos
los tiempos de comida diferentes al ciclo de menu establecidos para la conmemoracién
de fechas especiales y cumpleafios de las personas mayores segun lo descrito en el
anexo técnico. Estas preparaciones deben ser programadas de manera previa y
enviadas minimo quince (15) dias calendario antes del evento para su revisién por parte
del equipo técnico de la subdireccién para la vejez de la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo garantiza la planeacién y preparacion de comidas especiales
en todos los tiempos teniendo en cuenta las fechas especiales previamente basados en el cronograma institucional:

10.1. Impresién de Pantalla del envié del correo electronico con solicitud de cambio de ciclo de menUs y impresion de pantalla del mes de Marzo
2025, y del correo electronico con la aprobacién de los mismos y registro fotografico del 20 de Marzo de 2025 dia que se llevo a cabo la actividad.

10.2. FOR-PSS-245 Formato Autorizacién Cambio de Preparaciones Alimentos.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
de Nutricién y Salubridad No. 10

11. Programar el recibo de materias primas para el servicio de alimentacién en horarios
diferentes a los establecidos para el suministro de cada tiempo de comida, con el fin de
no generar interrupciones durante el servido y distribucion de los alimentos”.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, garantiza programacion de horarios de entrega de alimentos a fin de prevenir la entrega
de materia prima en horarios de distribucién de alimentos a las personas mayores.

11.1. Horarios Entrega de la materia Prima Corazén Inmaculado de Maria

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
de Nutricién y Salubridad No. 11

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1. Garantizar que el servicio de atencion para las personas mayores se preste en el
inmueble y areas ofertadas avaladas por la Subdireccién de Plantas Fisicas de la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria

Para el presente periodo informa que relacion6 el Formato calificacion técnica de inmuebles (componente urbanistico e infraestructura),
garantizando que el servicio de atencién para las personas mayores se presté en el inmueble y areas
ofertadas avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS, en el informe de gestion del mes de Marzo del 2025, donde se adjunta:

1.1. Formato calificacion técnica de inmuebles (componente urbanistico e infraestructura)
1.2. Planos

/103. IG 9579-2025 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.01

2. Disefiar y dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo en los
tiempos y plazos establecidos en el mismo. Realizar actualizaciones en los casos que
se requiera garantizando ambientes sanos y sin barreras arquitectonicas que permitan
el libre desplazamiento al interior de las instituciones y un facil acceso a las diferentes
areas de atencion.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencié que la Comunidad de Cuidado da
cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo, tal como se evidencia en el presente informe y en:

2.1 FOR-PSS-417
2.3 FOR-GD-040- Formato ayuda de memoria del dia 31 de Marzo de 2025, con el tema registro de actividades de mantenimiento preventivo.

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.02

3. Suministrar la dotacién de habitaciones, lenceria de habitaciones y mobiliario general
en los tiempos y requerimientos establecidos, manteniéndola en éptimas condiciones
durante la ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencié que la Comunidad de Cuidado da
cumplimiento al suministré de la dotacion de habitaciones, lenceria de habitaciones y mobiliario general, lo cual se evidencia en:

3.1. Lista de Chequeo.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.03

4. Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal y absorbentes
con las caracteristicas y periodicidad establecidas.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo, realiz6 entrega de los elementos de aseo a las personas
mayores teniendo encuenta las caracteristicas y tiempos de entrega del anexo técnico y realiz6 el diligenciamiento de la entrega elementos de
aseo "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO" lo cual se evidencia en:

4.1. FOR-GD-040, Entrega Kit Aseo Persona Mayores de la institucién el dia 28 de Marzo de 2025
4.2. FOR-PSS-215 Formato Entrega elementos de Aseo Personal.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.04

5. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de féacil traslado, teniendo
en cuenta lo establecido en la Resolucion 705 de 2007 de la Secretaria Distrital de
Salud o norma que la derogue o modifique.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y SUMINISTRO DE
BOTIQUINES TIPO B" FOR-TH-066, se realizo verificion de cada uno de los elementos que conforman el botiquin tipo B, el cual se encuentra
diponible para ser usado en caso de que se requiera

5.1. Formato Inspeccién y Suministro de Botiquines TIPO B. FOR-TH-066

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.05




6. Suministrar la dotacién de vestuario de las personas mayores en los tiempos y
especificaciones descritos en los anexos técnicos y las modificaciones mediante
Adenda.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria realizé entrega de vestuario a la persona mayor Lazaro Eduardo Ortegon, la cual se
llevé a cabo el dia 01 de marzo de 2025, se realiz6 la entrega completa segln caracteristicas y cantidades descritas en el anexo técnico; no se
presentaron novedades, como evidencia se adjunta:

6.1. FOR-GD-040 del 01/03/2025, con el tema entrega de vestuario a persona mayor Lazaro Eduardo Ortegén.
6.2. FOR-PSS-216.

//03. IG 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.06

7. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y la cantidad
establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos y vigilancia nutricional.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, garantizé insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y la cantidad
establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos y vigilancia nutricional, como se puede verificar en:

7.1. Formato no controlado Lista de Chequeo Tabla 20. Relacién de elementos menaje y servicios de alimentacion
7.2. Cronograma de Mantenimiento y Hoja de vida Calibracién, alli se encuenta consignada las fechas en que se realizo el mantenimiento y
calibracion de los equipos.

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.07

8. Garantizar los elementos para el desarrollo de actividades con las personas mayores,
dirigidas a fortalecer y mantener las capacidades cognoscitivas, sensoriales y
emocionales de las personas mayores durante su proceso institucional.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Ha garantizado durante la ejecucion del convenio 9579-2024 los elementos necesarios para la realizacién de todas las actividades y talleres
ocupaciones con las personas mayores segun lo establece el anexo técnico en las tablas No. 28 "Relacion de elementos minimos para el
desarrollo de las diferentes actividades" y tabla No. 29 “"Relacién de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementarias”.

8.1. Tabla 28 Relacién de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades
8.2. Tabla 29 Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementarias

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromiso téchicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No 8

9. Garantizar el suministro de los elementos de aseo institucional para realizar todas las
actividades necesarias que permitan dar cumplimiento al Plan de Saneamiento de la
Comunidad de Cuidado.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

En el mes de Marzo 2025 se reporta de acuerdo a los siguientes soportes que da cumplimiento a la obligacion. Se anexa tabla de elementos de
aseo insitucional no controlado con su respectiva evidencia fotografica y formato no controlado de entrega de elementos de aseo al personal
operario de la Comunidad de Cuidado.

9.1. Formato no controlado entrega de insumos.
9.2. Lista de Chequeo No Controlada Tabla 30

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.09

10. Garantizar la dotacién para el personal manipulador de alimentos y servicios
generales con las caracteristicas y periodicidad establecida en el Anexo Técnico
Ambientes Adecuados y Seguros — Atencion Integral.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén inmaculado de Maria, garantizé la dotacién al personal manipulador de alimentos y servicios generales, como
la entrega de elementos de proteccion personal al momento de la distribucién de los alimentos de las personas mayores como se puede
evidenciar:

10.1. FOR-GD-040 03/03/2025 con el tema: Entrega de elementos de proteccion personal a auxiliares de servicios generales, técnico en
gastronomia y manipuladores de alimentos.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.10

11. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de Emergencias
y Contingencias y garantizar su implementacion durante la ejecucién del convenio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, cuenta con plan de emergencias "FORMATO PLAN DE EMERGENCIAS Y
CONTINGENCIAS" Se realiza envio del mismo a los profesionales del equipo tecnico para revision y visto bueno.

11.1. FOR-TH-030, Plan de emergencias
11.2. IMP correo PEC

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos téchicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.11

12. Realizar todas las acciones necesarias para obtener el concepto técnico de
Bomberos favorable de la autoridad Distrital o Municipal correspondiente.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo cuenta con concepto de bomberos favorable del Municipio de
Funza, el cual tiene vigencia hasta el dia 18 de septiembre de 2025, como se evidencia en:

12.1. Concepto Técnico Bomberos

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.12




13. Elaborar, socializar y aplicar en los casos requeridos los protocolos de seguridad
que se requieran en el marco de la atencién integral de las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, para el presente periodo, cuenta con los protocolos de seguridad establecidos y
socializados. Lo cual se evidencia en:

13.1. Protocolos de Seguridad.
13.1.1. Protocolo Prevencién de accidentes.
13.1.2. Protocolo personal ajeno.

13.1.3 Protocolo situaciones cotidianas fortuitas.

13.2. FOR-GD-040 28/03/2025 con el tema: Socializacién protocolo situaciones cotianas fortuitas, prevecion de accidentes, protocolo ingreso a
personal ajeno a la institucién

1103. IG 9579-2024 Marazo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.13

14. Garantizar la seguridad y las condiciones para el uso del inmueble donde se presta
el servicio mediante licencia por parte de la autoridad competente y evaluacién de
vulnerabilidad sismica si el inmueble fue construido y licenciado en una fecha anterior a
la implementacion de la normatividad sismica.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, NO cuenta con licencia de construccion para el presente periodo, por lo tanto se
adjunta radicacion de la licencia con el nimero de radicado del tramite de obtencién de la licencia de construccion en la entidad competente, con
fecha no mayor a 6 meses (trdmite en curso). Se adjunta como soporte a la presente obligacion:

14.1. Radicacion Licencia de construccién nimero 25286-1-24-0143, con fecha de 21 de noviembre de 2024, Curaduria Urbana 1 de Funza
Cundinamarca.

14.2. Estudio de Vulnerabilidad Sismica.

14.3. FOR-GD-040 26/03/2025 con el tema: Proceso Licencia de Construccion.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Componente
ambientes adecuados y seguros No.14

15. Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o en la licencia de
construccién emitida por la autoridad competente, se manifiesta la necesidad de
intervenir la edificacion, garantizar la intervencion de la edificacion, sin afectar la
correcta prestacion del servicio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

No aplica

NO APLICA




COMPROMISOS GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1. Implementar cada uno de los criterios del COMPONENTE DE GESTION
AMBIENTAL establecido en el Anexo Técnico Ambientes Adecuados y Seguros espacio
fisico funcional, el cual hace parte integral de los documentos del proceso.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

En el periodo de Marzo de 2025 se presenta los siguientes soportes de actividades, correos, reuniones, capacitaciones etc. para dar cumplimiento
a la obligacion.

Actividades realizadas en el periodo con el equipo mesa ambiental
1.1. ACTIVIDADES MES.

1.1.1. Divulgacion del dia mundial de la eficiencia energetica el dia 05/03/2025.
1.1.2. Soporte de movilidad sostenible, el dia 06/03/2025.

1.1.3. FOR-GD-040 del 07/03/2025 se asiste a reunion virtual sobre socializacion del PIGA vigencia 2025 — 2028.
1.1.4. FOR-GD-040 del 08/03/2025 Apag6n Ambiental.

1.1.5. FOR-GD-040 del 13/03/2025 Trampa de grasas.

1.1.6.Soporte Diligenciamiento Inventario Unidades Operativas el dia 18/03/2025.
1.1.7. Impresion de Pantalla De Diagnostico Arbolado el dia 18/03/2025.

1.1.8. Impresion de pantalla Paramo el dia 21/03/2025.

1.1.9. Divulgacion del dia mundial del clima y la hora del planeta el dia 26/03/2025
1.1.10. Soporte Consumo de Agua los dias 6, 13, 20 y 27 de marzo de 2025
1.1.11. FOR-GD-040 del 31/03/2025 - Reuni6n Gagas

1.1.12. Documento soporte plasticos del 31/03/2025

1.2. FORMATOS, CERTIFICADOS DE TANQUES, FUMIGACION, MANIFIESTO DE RECOLECCION
1.2.1. Formatos

1.2.1.01. FOR-PSS-065. Diligenciamiento diario del formato seguimiento a soluciones desinfectantes.

1.2.1.02. FOR-PSS-066 Se hace Inspeccion de la presencia de plagas.

1.2.1.03. FOR-PSS-067.Se realiza Inspeccién de elementos en desuso, embalajes y empaques.

1.2.1.04. FOR-PSS-068 Diligenciamiento diario del Formato lista de verificacion de limpieza, desinfeccion y acciones correctivas
1.2.1.05. FOR-PSS-071 Se realiza Verificacion de hermeticidad.

1.2.1.06. FOR-GA-019 Formato Declaracién de Compromiso para el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares PGIRH
1.2.1.07. FOR-GA-020 Formato rutaa recoleccion interna de residuos hospitalarios y similares.

1.2.1.08. FOR-GA-021 Registro diario de residuos, Formato Clasificacién de residuos hospitalarios

1.2.1.09. FOR-GA-024 Formato Lista de Verificacion al Transportador de Residuos Hospitalarios y Similares.

1.2.1.10. FOR-GA-025 Plan de gestion integral de residuos hospitalarios y similares.

1.2.1.11. FOR-GA-009 Diligenciamiento del Registro medicién y control de residuos entregados

1.2.1.12. FOR-GA-010 Formato Certificado de recoleccion de residuos sélidos.

1.2.1.13. FOR-GA-005 Formato ruta de recoleccion interna de residuos solidos.

1.2.1.14. FOR-GA-031 Registro Control Y Limpieza de trampa de grasas.

Certificaciones

1.2.2. Manifiesto de Recoleccion de Residuos 26 de Marzo de 2025
1.2.3. Certificado Lavado de Tanques. 02 de diciembre del 2024

1.2.4. Certificado Fumigacion y fichas tecnicas. 19 de febrero del 2025
1.2.5. Cronograma de desinfeccion Marzo

-Socializaciones, charlas, capacitaciones al talento humano referente al anexo tecnico de gestion ambiental, realizadas durante el mes de Marzo
2025.

1.3. ACTAS,SOCIALIZACIONES,CHARLAS

1.3.1. FOR-PSS-570

1.3.2. FOR DG-040 21-03-2025 Actividad de socializacion Gota (Dia Mundial del agua)

1.3.3. FOR-GD-040 25-03-2025 Capacitacion sobre la clasificacion de los Residuos Hospitalarios y Similares y Técnicas apropiadas

1.3.4. FOR-GD-040 25-03-2025 Capacitacion sobre Ruta de acceso a mapa de procesos, Politica ambiental, estructura PIGA y Plan de movilidad
sostenibles PIMS y politica cero emisiones.

1.3.5. FOR-PSS-570

11103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos
técnicos/Compromisos Gestién Ambiental No.01




OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RUTA

1. Contar durante la ejecucién del convenio con la plataforma estratégica la cual incluye:
misién, vision, objetivos, politicas, valores, estructura y aspectos relacionados con la
razon de ser de la institucién

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( Misién, Visién, Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se
encuentran publicados en un lugar de facil acceso y consulta por parte de los funcionarios y deméas comunidad institucional, como se evidencia
en:

1.Registro fotografico de plataforma estrategica.
1.1 Misién

1.2 Visién

1.3 Estructura organizacional

1.4 Politica

1.5 Principios y valores

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Compromisos
Componente Gestién Administrativa No .01

2. Contar con la imagen institucional de la Secretaria Distrital de Integracion Social —
Alcaldia Mayor de Bogoté-, dando alcance al convenio que se suscriba con el Asociado.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Tiene publicada la imagen institucional desde el inicio del convenio 9579-2025 de Marzo 2025 en la entrada del principal de la unidad operativa,
asi mismo cuenta con la imagen institucional publicada en el vehiculo que se encuentra ofertado y al servicio del convenio antes descrito, como se
evidencia en:

2.1 Registro fotografico de la imagen institucional en Fachada.
2.2 Registro fotografico de la imagen institucional en vehiculo y/o vehiculos.

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Compromisos
Componente Gestion Administrativa No.02

3. Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metas fisicas mensuales
con oportunidad y calidad; manteniendo la base de datos de la poblacion actualizada.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
Se realiza envio de correo con novedades del mes de Marzo del 2025 al area administrativa de la Secretaria de Integracion Social

3.1. Impresién de pantalla correo electrénico del 01/04/2025, envio de listado de personas mayores que ingresaron con corte a la fecha indicada
anteriormente.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Compromisos
Componente Gestion Administrativa No .03

4. Realizar el cargue de la informacién de las actuaciones de intervencion en el Sistema
de Informacién Misional SIRBE, o el que haga sus veces, con calidad y oportunidad.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Durante el periodo comprendido entre el 01 y 31 de Marzo de 2025, desde el area de trabajo social, se realiza el envio de las novedades
correspondientes, como se evidencia en:

Ingresos: 3

Hospitalizados:10

Traslados:1

Egresos:2

Salida a Medio familiar: 5 dias.

4.1 Base de datos en formato PDF.

4.2 Base de datos en formato XLS

4.3 FOR PSS 311 ficha SIRBE

4.4 FOR PSS 213 FORMATO REPORTE METAFISICA
4.5 Permanencia

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Compromisos
Componente Gestion Administrativa No .04

5. Articular con otras instituciones que permitan brindar una atencién integral a las
personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Durante el mes de marzo de 2025 realizé la coordinacién con instituciones interinstitucionales necesarias para la prestacion del servicio, lo anterior
se reporta en:

5.1. FOR-GD-040 del dia 31 de marzo de 2025, con el tema: Redes interinstitucionales.

1/03. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos
técnicos/Compromisos Componente Gestion Administrativa No .05

6. Garantizar el servicio de transporte para el traslado de las personas mayores a las
diferentes actividades que se requieran. El vehiculo y el personal de transporte utilizado
por el Asociado debera darles estricto cumplimiento a las normas expedidas por la
Secretaria de Movilidad y demés autoridades competentes.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria: Durante el mes de MARZO de 2025 garantizé el servicio de transporte a las persor|

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025//Informe financiero//Costos fijos //4.5
Transporte.
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7. Garantizar el servicio funerario durante la ejecucion del convenio de manera oportuna
de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de cuidado Corazén inmaculado de Maria durante el mes de Marzo de 2025 garantiz6 el servicio funerario de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.4.1 Contrato Obed Edom Compairiia de Servicios Exequiales de fecha 30 de enero de 2025
4.4.2 Factura No.FEO3172 del 11 de Marzo del 2025 .

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025//Informe financiero//4. Costos
fijos//4.4 Servicio funerario

8. Contar con el talento humano minimo requerido durante la ejecucién del convenio.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de Cuidado Corazén inmaculado de Maria garantiz6 el talento humano minimo para la ejecucién del convenio 9579-2025 conforme
lo establece el anexo técnico, como se evidencia en:

1.1. FOR PSS 211 liquidacién de cupos.
4.1. FOR PSS 214 v1 formato relacion talento humano.

/103. IG 9579-2024 Marzo 2025//Informe financiero//1.1. Liquidacién
de cupos

1103. 1G 9579-2024 Marzoo 2025 //Informe financiero/costos fijos/4.1
talento humano/Formato relacion talento humano FOR-PSS-214.

9. Presentar a la supervision del convenio al menos con cinco (05) dias antes de la
necesidad de retiro del personal las hojas de vida y los soportes correspondientes que
acrediten las calidades y la experiencia especifica del talento humano establecido en el
anexo técnico (personal minimo requerido) para su aprobacion. En los casos en que el
talento humano no avise su retiro con anterioridad, el asociado debera garantizar la
entrega de la hoja de vida con sus soportes a la supervision durante los dos (2) dias
calendario posteriores al retiro del talento humano.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

En la Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria durante el mes de Marzo de 2025 se presentaron novedades en el talento humano,
las cuales se enviaron al supervisor del convenio para la aprobacion de las respectivas hojas de vida. La Comunidad de Cuidado Corazén
Inmaculado de Maria garantiz6 la entrega del cargo y empalme a los funcionarios que ingresaron en el mes de Marzo del 2025 a saber:

9.1 Impresién de pantalla aval y hojas de vida talento humano

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Compromisos técnicos/Compromisos
Componente Gestion Administrativa No.09

1107. 1G 9579-2024 marzo 2025./Compromisos del asociado//
compromiso generales del asociado/ compromiso No.01

10. Entregar antes de la finalizacién de ejecucion del convenio el archivo de las historias
sociales activas de los participantes del servicio a la Secretaria Distrital de Integracion
Social.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

Se realiza la organizacién de la documentacion acorde a lo establecido en la ley 594 del 2000, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de 2014, para el
correcto funcionamiento y adecuado manejo de la informacién que se produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado en el ejercicio de
cada funcién, la cual se encuentra disponible para consulta como se establece en la ley 172 de 2014

NO APLICA

11. Garantizar el servicio de vigilancia conforme a la normatividad vigente.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:

La Comunidad de cuidado Corazén Inmaculado de Maria durante el mes de Marzo de 2025 garantiz6 el servicio de vigilancia de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.6.1. Contrato Seguridad Sprin LTDA de fecha 30 de enero de 2025.

4.6.2. Factura No 17297 del 12 de Marzo del afio 2025 , correspondiente a la cobertura del mes de Marzo 2025 .

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025/Informe financiero//4. Costos fijos//-
4.6 vigilancia.

12. Garantizar la prestacion de los servicios publicos en los términos establecidos en el
anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria:
Durante el mes de Marzo de afio 2025 garantiz6 los servicios publicos de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.7. Certificado costos fijos firmado por el revisor fiscal y representante legal
4.8. CC. y T.P. del revisor fiscal

4.9. Certificado de antecedentes revisor fiscal

4.10. Servicios Publicos Marzo 2025.

1103. 1G 9579-2024 Marzo 2025 /1.Informe financiero/4.costos
fijos/certificacion servicios publicos

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

‘COMUNIDAD DE CUIDADO CORAZON INMACULADO DE MARIA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

‘Hna. Maria Beatriz Patifio Cifuentes

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL: ‘

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.C 31.412.314

Anexos :




DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria
CONVENIO 9579 DE 2024
LISTADO DE ASISTENCIA DE PERSONAS MAYORES DEL 31 DE MARZ0/2025
[v]  cewmooeeroreccowsocw  [iaeibo  feaeoo  finowsse  [rwowsRe  [woocuwewro  [recAEWGRESoALcPs | mooauoa> [ oeseRvaciones |
1 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA TRUJILLO ARIAS AGUEDA 52973624 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
2 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA RODRIGUEZ LEAL AMANDA 24091348 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
3 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GUTIERREZ DE ACEVEDO ANA CLARISA 29446930 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
4 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA BARRERA ANA CLEMIRA 41317944 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
5 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SUAREZ DE GONZALEZ ANA MARIA NINFA 20066872 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
6 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA MARROQUIN ANA SILVIA 41313301 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
7 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SALAZAR ANA TULIA 28527296 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
8 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA URQUIJO ASCENCION 41738293 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
9 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA ZUNIGA BEATRIZ 27495790 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
10 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PATARROYO GUTIERREZ BELISARIO 19382960 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
11 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA HERRERA MARTIN BLANCA MARIA 23627812 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
12 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GUASCA BLANCA MERCEDES 20667199 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
13 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GUERRERO PANTOJA BLANCO ALBERTO 5197610 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
14 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA RODRIGUEZ CARLOS ALBERTO 17178509 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
15 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA HERNANDEZ FORNARIS CARMEN EMILIA 26731926 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
16 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GUARNIZO CECILIA 28851050 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
17 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA URBANO CARDOZO CONSOLACION 52090668 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
18 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PULGARIN BAQUERO CONSUELO 41660344 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
19 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA LOMBANA BLANCO EDGAR EDUARDO 19441238 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
20 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PINILLA GERENA ENRIQUE 17021495 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
21 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PLAZA FAJARDO EVA DEL CARMEN 519511 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
22 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SAMACA LOPEZ GABRIEL 19400764 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
23 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA BUITRAGO TORRES GEORGINA 20177864 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
24 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GUZMAN NINO GILBERTO 17175791 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
25 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PEREZ MOLANO GRACIELA 21223445 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
26 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CHAPARRO SUAREZ HECTOR ALFONSO 19356270 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
27 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA RAMIREZ HERNANDO 4595157 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
28 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA LINARES IGNACIO 19353738 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
29 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA HUERFANO CUBILLOS ISABEL 20474134 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
30 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CABARCAS ESCORCIA ISMAEL 12109884 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
31 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CHAVISTAD JAIME 808870 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
32 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA OLARTE HERNANDEZ JORGE ENRIQUE 19369116 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
33 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA MONTOYA HENAO JORGE MARIO 19143088 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
34 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA QUINTERO JOSE ADAN 17116992 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA




36 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA MORENO CASALLAS JOSE ISIDORO 3205303 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
37 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GONZALEZ PUENTES JOSE MIGUEL 17190210 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
39 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PLAZA JOSE OLMES 10127911 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
40 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CAMACHO RODRIGUEZ JOSE REINEL 14185169 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
41 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PULIDO ROMERO JOSE WALDINO 19109959 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
42 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA LOPEZ DE RUIZ JOSEFINA DEL CARMEN 34955280 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
43 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA TORRES BULLA JUAN MANUEL 19338492 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
44 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CARRENO MERCHAN JUAN PABLO 83117394 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
45 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA BARREIRO MOTTA LIRIA 55055908 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
46 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GARCIA GARCIA LUIS ANTONIO 1105983 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
47 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA ALVAREZ LUIS EDUARDO 19089366 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
48 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA MENDEZ PENA LUIS FELIPE 17093742 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
49 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA TIBAQUIRA PICO LUIS FERNANDO 19342005 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
50 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA LOPERA GALEANO LUz EMILIA 21571283 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
51 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA LUQUE LUz MYRIAM 51715878 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
52 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CORTES DE GIL LUz NELLY 41475643 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
53 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SAAVEDRA SANDOVAL MARCO AURELIO 2325172 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
54 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA AVENDARO MENDEZ MARGARITA 41301649 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
55 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA VELANDIA VARGAS MARGOTT 35327657 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
56 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CATOLICO PLAZAS MARIA ADELAIDA 20015813 27/12/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
57 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA DURAN NINO MARIA ALICIA 41636629 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
58 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CRISTANCHO ROJAS MARIA CECILIA 24148075 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
59 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA RODIGUEZ MARIA CUSTODIA 20140691 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
60 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA HERNANDEZ PAEZ MARIA DE JESUS 28822973 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
61 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PUIN MUNOZ MARIA ELVIRA 41345068 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
63 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PATINO BUSTAMANTE MARIA IDALI 20358341 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
64 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SANDOVAL GOMEZ MARIA INES 41303914 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
65 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CARDONA PATINO MARIA LETICIA 29133134 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
66 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA RUIZ SALGADO MARIA MERCEDES 29023920 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
67 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA VALVUENA DE RODRIGUEZ MARIA NOHEMI 20156218 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
68 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA RONDON RODRIGUEZ MARIA PUREZA 20310532 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
69 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA ALVAREZ DE PINEDA MARINA 28271516 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
70 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA RAMIREZ MARTHA LUCIA 51628256 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
71 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SIERRA PARRA MARTHA MYRIAM 53905446 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
72 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA ZAPATA GONZALEZ MIGUEL ANTONIO 70088197 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
73 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA LOZANO RAMIREZ MISAEL 93155154 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA




75 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GONZALEZ ALFONSO NEMESIO 17070252 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
76 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA BENAVIDES SALGUERO NESTOR 19368490 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
77 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA AGUDELO LARGO NORBERTO 2468003 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
78 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SUSA GUARIN OTILIA 28735045 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
79 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GUTIERREZ BELTRAN PAULINO 17133174 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
80 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA MACANA SANCHEZ PEDRO MIGUEL 14934618 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
81 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA FLOREZ ROSA 20134775 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
82 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA MESA TELLEZ ROSA MARIA 53905442 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
83 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CASTILLO ROSALBINA 41477214 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
84 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA VARGAS ARDILA ROSALBINA 39725744 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
85 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CASTIBLANCO FANDINO SILVERIO 4082776 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
86 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SABOGAL OBANDO SOCORRO 38245189 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
87 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SAENZ BLANCO TRINIDAD 20130982 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
88 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA FRACICA RODRIGUEZ UBALDINA 23539588 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
89 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA ROBAYO SEGURA URIEL ANTONIO 1395081 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
90 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA MORENO VIRGINIA 20603546 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
91 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA RAMIREZ ROMERO CONCEPCION 20380016 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
92 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA LOPEZ GRANADA HECTOR 7503489 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
93 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA CALDERON HERNANDEZ JESUS ANTONIO 17010081 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
94 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA PARRAGA JORGE EDUARDO 17119848 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
95 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA FANDINO PINARETE ROSALBINA 20204540 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
96 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA SAENZ RODRIGUEZ RUSBETH ANTONIO 19226600 31/07/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
97 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GARNICA COBA MARIA CECILIA 23620063 23/08/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
98 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GUERRERO MONROY ANA CELIA 24068226 12/09/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
99 [HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA DUARTE DUARTE MARIA MELIDA 23660080 1/11/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
100 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA MAHECHA JOHN ALBERTO 17075502 29/11/2024 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
100 |[HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA ORTEGON LAZARO EDUARDO 2934004 26/02/2025 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
100 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA GUZMAN PARADA MARIA ELENA 20344481 12/03/2025 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
100 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA IZASA ROSMIRA 24478339 26/03/2025 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
100 |HOGAR CORAZON INMACULADO DE MARIA QUINTERO ROJAS BERNARDO 19082430 26/03/2025 LARGA PERMANENCIA MODERADA NINGUNA
()
REPRESENTANTE LEGAL : HNA. MARIA BEATRIZ PATINO CIFUENTES FlRMA:J{,Q,(a }ﬁflkzm&/ /S;t'fi:’ .f/C?fi‘T'ﬁ«' C
COORDINADORA DEL CENTRO: HNA. ANABELLY CADENA USAMA FIRMA: ﬁr'\d‘_ M)J'E} Iy Ladend
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Secretaria Distrital de Integracién Social
Proyecto 7937 "Generacién de oportunidades para la inclusion social y productiva de las personas mayores en Bogota D.C."

PLANILLA DE ASISTENCIA

Unidad Operativa Centro Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria
Cupos 100
Modalidad o Dependencia SEVERO
Periodo 01 AL 31 MARZO DE 2025
DOCUMENTO DE
Mox lor SPELLITO | 2dov AFELLIRG | Hor: NOMBRE |2doi NOMBRE | “soenmitnn |1 12 T3 [ a el s r el s i n el mTmEmle =TS 24 [ 25] 26 | 27 [ 28 [ 29 | 30 ] 31 e
1 TRUJILLO ARIAS AGUEDA 52973624 PlPplPiPIP|P[PlP|P|P|P|lP|P|P|P|P|P|Pr|P|P|iP|PlPr|lPr]lPlPr]erlerlP|lP]|eP
2 RODRIGUEZ LEAL AMANDA 24091348 pPi{pPiP|P|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[PlP]er]Pr]lP|P]|P
3 GUTIERREZ DE ACEVEDO ANA CLARISA 29446930 P P P P P P P P P P P P P P P P P PP P P P P P P P P P P|P|P
4 BARRERA ANA CLEMIRA 41317944 plpfprplprlPriP|P|P|P|P|P|Pr|PlP|P|lP|Pr|P|Pr|er|elelPrlelPlPrlr|lP|lPlr|P
5 SUAREZ DE GONZALEZ ANA MARIA NINFA 20066872 P P P P P Pl P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P PIlP|P
6 MARROQUIN ANA SILVIA 41313301 pipPplP|P[P|P|P|P]P|P|P|P|P|P|P|lP|P|lP|P|[P|P|P|lP|P]PlPle]lPrlPrlP|P
7 SALAZAR ANA TULIA 28527296 PlPiPlP|IP|PlPIP|IPIP|P|P|P|P|P|lPlP|[P|PlP|P|lP]lPr|lr]lPplPr]lPrlPrP]lPlP|P
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
8 URQUIO ASCENCION 41738293 A0 LA i Q) 2 R (T S (5 6 - - - R - 0 - - - - - - < -3 - O - I R~ = L T o v Re-Ingreso dada de alta hospitalaria el
dia 05/03/2025.
9 ZUNIGA BEATRIZ 27495790 pilPlPIP|P|P|P|PIP]P|P|P|P|P]P|P|lP|lP|P|P|P|P|P|lP|lP|lP]lPlP]lPr]lP]P
10 | PATARROYO GUTIERREZ BELISARIO 19382960 pPlPIPIPIPIP|lP|P|IPlP|P|lP|lP|IP[(P|lPIP|P|lP|IP|P|lPlP|lP|lP|lPr|lP]lP]PlP]|P
Persona Mayor quien tuvo autorizacion de salida a
11 HERRERA MARTIN BLANCA MARIA 23627812 PRI B RolER ISP L PSP P A= PAR (s PP AP [op - L opalepi (Spdlip i PSP iR o P TR e | 8 s s s | 8 P [5P. |entorno famifiar o social ol dia 25/03/2025. Re-
Integro del permiso el dia 30/05/2025.
12 GUASCA BLANCA MERCEDES 20667199 pPlPpiPIP|IP|PP|lPIP|P|P|P|P|P|P|lP|P|P|P|P|P|PlP|lP|lP|lPrlP]lP]PrlP[P
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
13 | GUERRERO PANTOJA BLANCO ALBERTO 5197610 | S e S I SO B B -0 S - o Kt - = TS A~ = - - R R T - (e R 18 R B B B 23/03/2025 :’qu?en e hposp‘ftalizadc.
14 | RODRIGUEZ CARLOS ALBERTO 17178509 pjpiplPipP|P|PlP|P|P|P|P|P|P|P|Pr|Pr|Pr|lPr|[Pr|P|lPr|lPrler[PrlPrlPr|lPrP|lPlPr|P
15 | HERNANDEZ FORNARIS CARMEN EMILIA 26731926 plrpipPpipPiPlP[PlPlPIP|lPIP|lPIPlP]P]PlIP]IPlPlPlPlPlPlPlPlPIPlPlP|P
16 GUARNIZO CECILIA 28851050 pPlPlP|IP|P|P|P|P|P]IP|P|P|P|P|PiPIP|P|P|P|P|P|lP|lP|lPlPr]lPlPr]lPrlP]|P
17 URBANO CARDOZO CONSOLACION 52090668 PlpPplPlPlP|PPlPIPIP|P|P|P|lP|P|P|P|P|P|Pr|r|P|lP|Pr|Pr|lP|lP]PlP]P]eP
18 PULGARIN BAQUERO CONSUELO 41660344 plplP[P|P|P|P|P|P|P|lP|P|lP|[P|P|P|P|lP|P|Pr|lPlP|PlPr|lr]lelrlPrlPr|P]P
19 LOMBANA BLANCO EDGAR EDUARDO 19441238 pipiplpPlPiPlP|P|PlP|P|P|P|P|P|P|P|P|lP|P|P|lP|lPlP|lPr[Pr]lPrlPlP|P]|P
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
20 PINILLA GERENA ENRIQUE 17021495 plelp|prfprP|P|r|PlP|P|P|P|Pr|lP|Pr({Pr|P|E|lP|P|lP|P|H|lH|H|lu|lnH|H]|lH|H]|H b ;’qu?en bl h’;spﬂaﬁza e
21 PLAZA FAJARDO EVA DEL CARMEN 519511 PlPlPlPlrPlPlPlP|P|P|P|P|P|lP|Pr|Pr|Pr]Pr]r|lelerlrplpPplPr|PrlrP]P|lPr|PrlP]|P
22 SAMACA LOPEZ GABRIEL 19400764 piplpiPlP|PlP|P|P|P|P|P]lP|lPIP|P|P|P|lPlP|P|P|P|lPliPrlep|lPr|lP[P]P]P
23 BUITRAGO TORRES GEORGINA 20177864 p/PpiPlPP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|lP|lP|lP|P|lP|lP|P|P|lP]lPlr]er|P]|P
24 GUZMAN NINO GILBERTO 17175791 plpPplPlP|PlPlPP|PlPlP|P|P|P|PlrlPr|P|P|P|P|P|P]P|PlPr]P]PrlPr[P]|P
25 PEREZ MOLANO GRACIELA 21223445 PlrPplPlPlPlPlPIPIPIP|lPIP|lPlP|lP]P]P|PlPlPlPlPIlPlPlP[PlPlPIPIPI|P
26 CHAPARRO SUAREZ HECTOR ALFONSO 19356270 pPilpPp{P|P|P|PP|PlIP|PIP|P|P|P|P|lP|P|P|PlP|PIPr|Pr|lPr]e]lPrlPlPlP]P]eP
27 RAMIREZ HERNANDO 4595157 pilPplPlPlPIP|IP|P|P[P|P|P|P|P|P|P|Pr|lP|P|lP|P|P|[P|[P|lPIPlPr|lP|lP]P]P
Persona Ma uien fue hospitalizada el dia
28 LINARES IGNACIO 19353738 P P P P i R ) P P 2 P P P P P P P {2 i = [ = P R P P P laH+H H | H H 27/03/2025 ;’(:u?en CortinGa f‘i)spitafizado.
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
29 HUERFANO CUBILLOS ISABEL 20474134 P =Rt I CPAl=R I CPAIR S PL] SRl FRA PGl Sprl P P R i S (SR I Epal splilinpigsp o “p i epd| b piaEp s | padipi el O et [Roslsp i 14 s oo ok Re-Ingreso dada de alta hospitalaria el
dia 17/03/2025.
30 CABARCAS ESCORCIA ISMAEL 12109884 plplPlPiP|P[P|IP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|lP|P|P|lPlPlP|P|P|lPlP|lP]le]P]|P
31 | CHAVISTAD JAIME 808870 piplpPlPlPlPlPlPlPlP|P|P|P|P|PlP|P|P|P|P|P|P]P]P|P|lPlPlPlPler]|P
32 OLARTE HERNANDEZ JORGE ENRIQUE 19369116 P{PIP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|lP|P|P|lPlPr|lP|P|P|lP|lP|P|P]P
33 MONTOYA HENAO JORGE MARIO 19143088 PlPlPIP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|lP|IP|P|P|e|lr|P|lPlPlP|Pr]P]Pr]Pr]lPrlP|P|P
34 QUINTERO JOSE ADAN 17116992 plpPpilPplPlPlPlP|P|P|P|PfP|P|P|P|P|PrlPr|P|P|P|lP|P|lP|lPlPIP]lP|lr]P]eP
35 MORENO CASALLAS JOSE ISIDORO 3205303 p/plPpiPjP|P|IP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|lP|P|lP|lP|P|P|P|P|lP|lP|[P]P|P]P
Se realiza traslado el dia 12/03/2025 de unidad
36 | RODRIGUEZ BELTRAN JOSE IGNACIO 19239099 PIPIPIPIPIPIPIPIPIPIPIC|X|XIX|XIX|X{X|X|X]x]|x]|xX|x]xX]|x]|X]X]|X][| X |operativaaCC Casa Santa Maria por cambio de
J dependencia (Severo a moderado).
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Secretaria Distrital de Integracién Social

'*n I’:‘,r‘!“‘ SO0 Proyecto 7937 "Generacion de oportunidades pag::;;::ﬁ%ﬁg i%(;lsa'll' év il:J‘;r‘:'.:;'lluctiva de las personas mayores en Bogota D.C."
Unidad Operativa Centro Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria
Cupos 100
Modalidad o Dependencia SEVERO
Periodo 01 AL 31 MARZO DE 2025
DOCUMENTO DE
Ma.| Ter. APELLIDG | 2dp. APELLIDO | fer. NOMBRE |2do. NOWERE OIDENTIDAD 1T 213 (a5 6] 78] 9 1011 12 131415161718 18] 20| 21 |22 23 [ 24 [ 2526 | 27 |28 ] 29] 3031 i
37 GONZALEZ PUENTES JOSE MIGUEL 17180210 P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P P| P P|IP|P
Persona mayor quien fallecio el dia 19/03/2025 en
la comunidad de cuidado. Certificado defuncion N°
38 ROA JOSE MIGUEL 17098426 pleplp|lple|e|prp|lPlr|PlP|PlP|P|PIPIP|P]F[X[X]|X[X[X[X]|X]X[X|X] XX | 0067300
Probable manera de la muerte: Natural
39 PLAZA JOSE OLMES 10127911 eleplpleplrplr|lPplerlPplPlP]PlP|P|P|[P|{P|[P|P|[P|[P|lP|lP|P|P|P|P|P|P|P]|P
40 CAMACHO RODRIGUEZ JOSE REINEL 14185169 P|P|P|P]|P P|P|P|P{P|P|P|P]|P plP|P|P|P|lP|P|P|P|P|P|P|P|[P|P]P]|P
41 PULIDO ROMERO JOSE WALDINO 19109959 piP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P plPp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
42 LOPEZ DE RUIZ JOSEFINA DEL CARMEN 34955280 p|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|]P]|P P|P pP|P|P{P|P{P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
43 TORRES BULLA JUAN MANUEL 19338492 P P P P P P|P P P|P P P P P P P P P P P|P P P P P P P P PI|P|P
44 | CARRENO MERCHAN JUAN PABLO 83117394 plelplpPplPlPlPlP|lPlP|lP|P|lP|lPlPlP]PIP[PlP[P]P|P|[P|P[P]PIP|P|P|P
45 | BARREIRO MOTTA LIRIA 55055908 pleplPplPplPp|lP|PlP|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|[P|[P[P|P|P
46 GARCIA GARCIA LUIS ANTONIO 1105983 p{P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|]P]P|P p|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|]P|P
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
47 |  ALVAREZ LuIS EDUARDO 19089366 elelelelrielelr|rir|lelr{rPlriplr|r|rPlrlP|P|rPlP|P{P[PIP|H]|H|H]H 500 ;’qu‘}en L ;ospnanzado_
48 MENDEZ PENA LuUIS FELIPE 17093742 P B P P P P P P P|P P P P P P P P P P P|P P P P P P B P P P|P
49 TIBAQUIRA PICO LUIS FERNANDO 19342005 plP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P p(P|P|(P|P|P|P|P|P|P|P{P|P|P|P|]P|P
50 LOPERA GALEANO Luz EMILIA 21571283 plerlelel|lp|Pp|Pp|lr|r]P]P|lP]P|P|e|r|P|P|[P|[P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
51 LUQUE LUZ MYRIAM 51715878 eplp|lep|P|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|(P|PlP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|PIP|P
52 CORTES DE GIL LUz NELLY 41475643 P pPlP|P|P|P]|P P|P|{P|P|P|P|P]|P piP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|]P|P
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
53 SAAVEDRA SANDOVAL MARCO AURELIO 2325172 B PpPlPp|P|P|PIP|{P|P|H|H|H|H|H H|{H|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P P | P | P |10/03/2025. Re-Ingreso dada de alta hospitalaria el
dia 17/03/2025.
54 AVENDANO MENDEZ MARGARITA 41301649 pP|/P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]P]|P plP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P P|P|P
55 VELANDIA VARGAS MARGOTT 35327657 P P P P P P P P|P P|P P P|P PlPLP|P P P|P P P| P P P P P P P P
56 DURAN NINO MARIA ALICIA 41636629 plplplPplPp|P|P|P|P]P|P|Pr|lP|lP|P|P|P|P|P|P|[P|[P|P|P|P|[P|P|P|P|P]|P
57 | CRISTANCHO ROJAS MARIA CECILIA 24148075 pleplerlelp|erle|p]leple|r|]e|Pp|P|P|P|[P|lP|[P|P|P|[P|[P|P|[P|P|P|P|P[P]|P
58 RODIGUEZ MARIA CUSTODIA 20140691 plp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P p(P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|]P]P]|P
59 HERNANDEZ PAEZ MARIA DE JESUS 28822973 plP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P plP|P|P|P|P|P|P|P|lP|P|IP|P|IP|P|]P]|P
60 PUIN MUNOZ MARIA ELVIRA 41345068 eplplrp|Pr|P|lP|lP|lPrlP]e]lPplP|lP|lP|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
61 PATING BUSTAMANTE MARIA IDALI 20358341 plelepleplelep|Pp|[P|lPr]P]P|P|lPr|P|le|Pr|lr|Pr|lP|lP|P|P|P|[P|P|P|P|P|IP|P|P
62 SANDOVAL GOMEZ MARIA INES 41303914 P P P P P P P P P P|P]|P P P P P P P P P|P P P P P P P|P PlP|P
63 CARDONA PATINO MARIA LETICIA 29133134 plplP|lP|lPlP|P]lP]P]P]P]lP|lP|lP|P|]P|PIP|IP|P|P|P|P|P|P|P]P]|P PlPIP
64 RUIZ SALGADO MARIA MERCEDES 29023920 P P P P P P|P P P|P P P P|P P P P|P PP P P P{P|P P P P P P|P
65 VALVUENA DE RODRIGUEZ MARIA NOHEMI 20156218 PIPIP|P]|P P|P|P|P|P|P|P|P|P PlP|P|P|P|P]|P piP|P|P|P|P|P|P|P]|P
66 RONDON RODRIGUEZ MARIA PUREZA 20310532 P piPp|lP|lP]lP]lP|,P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P P|P|P|P|P]|P
67 ALVAREZ DE PINEDA MARINA 28271516 pleplep|leleleplpP|lP|P|P|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|[P|P[P|P]|P
68 RAMIREZ MARTHA LUCIA 51628256 P P P P P P P P P P|P P P P P P P P P PP P P P P P P P P|P P
69 SIERRA PARRA MARTHA MYRIAM 53905446 P P P P P P| P P P P|P P P P P P P P P P P P P| P P P P P P| P P
70 ZAPATA GONZALEZ MIGUEL ANTONIO 70088197 pleplp({PplPp|lP|lP|lP|P|P|P|P|lP|P|(P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P
71 LOZANO RAMIREZ MISAEL 93155154 plelelPpleP|PlP|P|P|P|]P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P
72 GELVEZ CARRENO NELLY DE FATIMA 22431230 plelele|lelr|r|lr|rlr|lr|lP|Pr|P|Pr|lP|PlP|E|X|X|X|X|[X]|X[X]|X]|X|X]|X]|X dpg’ig’l‘g;l‘;?’;;’ Auienegresa porTeto yountario el




Secretaria Distrital de Integracién Social
Proyecto 7937 "Generacién de oportunidades para la inclusién social y productiva de las personas mayores en Bogota D.C."

SECRETARA DK
BOGOT/\ | INTEGRAION SOCIAL PLANILLA DE ASISTENCIA

Unidad Operativa Centro Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria
Cupos 100
Modalidad o Dependencia SEVERO
Periodo 01 AL 31 MARZO DE 2025
DOCUMENTO DE OBSERVACIONES
. ! LIDO . AP 1er. NOMB :
.| e APEL A0, AFELLIDG | Sen RE |2do. NOMBRE | ™" \nenripap [ 172 [ 3] 4 56 789 [40]11]12]13[1a]15 1617 [ 18] 19]20 2122232425 26 27 28] 2930731
73 | GONZALEZ ALFONSO NEMESIO 17070252 plepleplelplp|le|P|lPlP|lP|P|lP|P|lP|P|P|[P|P|P|P|P|P|[P|P|P | PIP|P|P|P
74 | BENAVIDES SALGUERO NESTOR 19368490 rplelplpPplPplPle|lPp|lPp|P]lP|P|lP|[P|P|P|P|P|P|]P|P|P|{P|P|P|P|P|P|P|P|P
75 AGUDELO LARGO NORBERTO 2468003 plepleplplPplelep|PlP|P|lP|P|]P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
76 SUSA GUARIN OTILIA 28735045 rlelplpleplele|Plep]P]lP|lP|P|P|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P[P|P|P|P|P
77 | GUTIERREZ BELTRAN PAULINO 17133174 eleplplPplelep|rp|P|lP|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
78 MACANA SANCHEZ PEDRO MIGUEL 14934618 pleplplpleplelelelP|P|lP|P|lP|P|lP|[P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P
79 FLOREZ ROSA 20134775 plplpleplelep|lep|lPp|P|P|P|P|P|P|]P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
80 MESA TELLEZ ROSA MARIA 53905442 pleleplrplelelep|rp|P|lP|P]P|lP|e]|lPr|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
81 CASTILLO ROSALBINA 41477214 plelelplplpPpleplep|eP|ePp|P|[P|P|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|[P|P|P|P|P|P]|P
82 VARGAS ARDILA ROSALBINA 39725744 plplpleplplrplelelep|P]lP|lPp|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|IP|P]|P
83 | CASTIBLANCO FANDINO SILVERIO 4082776 plelelelpPplPplPple|Pp|Pp|P|lP|[P|P|lP|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|PIP|P[P]|P
84 SABOGAL OBANDO SOCORRO 38245189 plelelelrplplele|lP|epleP|lep|Pp|P|P|P|P|P|{P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P|IPIP]|P
85 SAENZ BLANCO TRINIDAD 20130982 plpleplepiPplPlPplPlP|lPlPlPlP|lP|lPlPlP[PlP|P|PIP|P|P|PIPIP|P|PIPIP
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
86 FRACICA RODRIGUEZ UBALDINA 23539588 pleleplp|H|H|H]|H|H|H|H|H]|P|P|P|P|P|P|P|P|{P|P|P|[P|P|P|P]|P|P]| PP |05032025 Re-lIngresodada de alta hospitalaria el
dia 13/03/2025.
87 ROBAYO SEGURA URIEL ANTONIO 1395081 plelplpPplPplp|lPp|lPlPlP|P|P|lP|P|P|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|IP|P
88 MORENO VIRGINIA 20603546 eleplplPplPplPplPp|lPlPlP|P|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P[P|P|P
89 RAMIREZ ROMERO CONCEPCION 20380016 pleplplelelerlPplPlP|lP|lep|lPp|lep|lP|lP|P|P|P|[P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P]|P
90 LOPEZ GRANADA HECTOR 7503489 plpilplpleplpPpleplPlPplP|lPlP|ler|lP|lP|lP|P|lP|{P|P|P|P|[P|P|P[P|P|P|P|P]|P
91 | CALDERON HERNANDEZ JESUS ANTONIO 17010081 pilpiPplPlPlPlPlPlPlPlPlPlPlP|lPlPlP[PlPlPIPlPlP|P|P|[P|P[P|P|P]P
92 PARRAGA JORGE EDUARDO 17119848 plelplplPpleplelP|lP|P|lP|lP|P|lP|P|P|P|P|[P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P
93 FANDINO PINARETE ROSALBINA 20204540 plplplpPplep|lPp|lP|lP|PlP|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]P
94 SAENZ RODRIGUEZ RUSBETH ANTONIO 19226600 rplelepleple|Pp|le|Pp|lPp|P|]P|lP|P|lP|P|P|P|P|P|P|[P|[P|P|P|P|P|P[P|P|P|P
95 GARNICA COBA MARIA CECILIA 23620063 plp|lpPp|lpPp|lPp|P|P|lP|lP|P|P|P|P|P|lP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]P
96 | GUERRERO MONROY ANA CELIA 24068226 pleplplerleplp|le|lp|lPp|P|P|lP|lPr|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|[P|P|P|P|P|PIPIP
97| DUARTE DUARTE MARIA MELIDA s o Bl e el Bl s el et B ol o v gl 0 i B 7 U el R e B R N R e B foehospitalizads ol dia s
16/12/2024 y quien continla en medio hospitalario.
98 MAHECHA JOHN ALBERTO 17075502
99 | CATOLICO PLAZAS MARIA ADELAIDA 20015813 plep|lP|P|lP|lP|lP|P|P|P|P|P]|P P p
100| ORTEGON LAZARO EDUARDO 2934004 plelel|leleplpiPp|Pp|P|P|P{P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|PIP|[P|P
101  GuzZMAN PARADA MARIA ELENA g o e e e e w L e Lo e el mfim il p e o e ie | il [ie | p ) | ot fruesadneaido 8 pemona iavar 4 dia
12/03/2025 proveniente de medio familiar.
Ingreso directo de la persona mayor el dia
102 IZASA ROSMIRA 24478339 x| x| x| xfx[x|x|x]x|x|x|[x|[x[x{x|[x|[x|x]x]|x|x]|x|[x[xX[X|P]P|P[P]|PIP 0052025 proveniente de medio familiar.
E Ingreso directo de la persona mayor el dia
103| QUINTERO ROJAS BERNARDO 19082430 X[ x| x| x|{x[x]x|x]|x|x|x|x|[x|[x[x[x[x]x]x]|x|x|x|[x|[x|[x|pPIP|P|P|P|P |0505provenients de medio familar.
| CONVENCIONES |F; Fallecimiento E{;r’:ﬁg’:%“’ l P:Presente en CCC T:Traslado E: Evasion ‘ H: Hospitalizado l X: No habia ingresado al CCC i S: Salida al medio familiar C:Cambio Modalidad
Firma: U Asalelly Cadl Rics: M N N0 Nuor
g Apd e/1gq
Nombre: HNA. ANABELLY&CADENA USAMA Nombre: ALBA MYRIAM ROMERO MU oz
COORDINADOR PROFESIONAL TRABAJO SOCIAL
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES
MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Cédigo: FOR-PSS-213

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 - 18032022

SRR TR STERAGTON GO0 TR
Fecha reporte de Novedades. MARZO DE 2025 Cobertura: 100 Total ingresos. 3
Contrato/Convenio: 8579 de 2024 Cobertura anterior: 100 Total traslados 1
Operador: DOMINICAS HLIAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH :mﬂ::_“s 103 Total egresos del servicia 2
Nombre Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO CORAZON INMAGULADO DE MARIA Pasan al Mes 100 Total dias Salidas a 5
Siguiente: medio familiar
. " Total dias de
tencion: DEPENDENCIA SEVERA :
Tipo de atencion: Cupos Disponibles: h] [ ILd
Periodo: 1 de marzo de 2025 31 de marzo de 2025
Cantidad dlas calendario 3
FECHA DE REPORTE MOTNVO DE LA DESCRIPGION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO,
n R 5 ;
N MAREDAAA) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDG | SEGUNDO APELLIDO | PRIMERNOMBRE | SEGUNDONOMBRE | TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MMWDD/AA) | FECHA FINAL (MM/DD/AA) | DIAS DE NOVEDAD (CAMPO OBLIGATORIO) e
- —
1 29 de marzo de 2025 19089366 ALVAREZ 0 Luis EDUARDO INTERVENCION ASH 28 de marzo de 2025 31 de marzo de 2025 4 :;m;dsawr auien fue hospralizada el dia
Persona Mayor quien fue hospitalizada e di
2 3 de marzo de 2025 23660080 DUARTE DUARTE MARIA MELIDA INTERVENCION ASH 1 de marzo de 2025 31 de marzo de 2025 31 e T el pa s e
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
3 14 de marzo de 2025 23539588 FRACICA RODRIGUEZ UBALDINA INTERVENCION RIH 5 de marzo de 2025 13 de marzo de 2025 8 05/0312025. Re-Ingreso dada de alta hospialaria el
dia 13/03/2025.
- P eliro voluntar
4| 20de marzo de 2025 22431230 GELVEZ CARRERO NELLY DE FATIMA ESTADC ERV 16 de marzo de 2025 10 de marzo de 2025 0 e L L paticiel
P fue hospializad
5 |  25demarzode 2025 5197610 GUERRERO PANTOJA BLANCO ALBERTO INTERVENCION ASH 23 de marzo de 2026 31 de marzo de 2025 9 2;';;;%;‘;”'“"'6" 7o honpiakenda’el dia
Ingreso directo de la persona mayor el dia 12/03/2025
[ 13 de marzo de 2025 20344481 GUZMAN PARADA MARIA ELENA SEGUIMIENTO IS 12 de marzo de 2025 12 de marzo de 2025 0 ;’;wmm de medhp?ﬂmma, L
Persona Mayor quien tuvo autorizacion de salida a
entorno familiar o social el dia 25/03/2025. Re-Integro
7| 31 demarzode2025 23627812 HERRERA MARTIN BLANCA MARIA INTERVENGION RPF 25 de marzo de 2025 30 de marzo de 2025 5 el permiso el dia 3010312025,
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
8 18 de marzo de 2025 20474134 HUERFANO CUBILLOS ISABEL INTERVENCION RIH 15 de marzo de 2025 17 de marzo de 2025 2 15/03/2025. Re-Ingresc dada de alta hospialaria el
dia 1710312025
Ingreso directo de la persona mayor el dia 28/03/2025
9 | 26demarzode 2025 24478339 ISAZA ROSMIRA SEGUIMIENTO IS 26 de marzo de 2025 26 de marzo de 2025 0 p"im"kmg el
10| 27 de marzo de 2025 19353738 LINARES 0 IGNACIO INTERVENCIGN ASH 27 de marzo de 2025 31 de marzo de 2025 5 ;m;“;’” ausn e hoaptakzaceist da
e -
111 25 de marzo de 2025 17021495 PINILLA GERENA ENRIQUE INTERVENGION ASH 23 de marzo de 2025 31 de marzo de 2025 ) ;;’:;;25 ypr i fus hosphatizadsolidia
ingreso directo de la persona mayor el dia 26/03/2025
12|  26de marzo de 2025 19082430 QUINTERO ROJAS BERNARDO SEGUIMIENTO Is 26 de marzo de 2025 26 de marzo de 2025 0 proveniente de medi; familar
Persona mayor quien fallecio el dia 19/03/2025 en la
13 20 de marzo de 2025 17098426 ROA 0 JOSE MIGUEL ESTADO EF 19 de marzo de 2025 18 de marzo de 2025 0 comunidad de cuidado. Certificado defuncién N* Probable manera de la muerte:
25031120067300 Natural
Se realiza traslado el dia 12/03/2025 de unidad
14| 13 de marzo de 2025 19239099 RODRIGUEZ BELTRAN JOSE IGNACIO SEGUIMIENTO ECT 12 de marzo de 2025 12 de marzo de 2025 0 operativa a CC Casa Santa Marla por cambio de
dep ia (Severc a d
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia
15 18 de marzo de 2025 2325172 SAAVEDRA SANDOVAL MARCO AURELIO INTERVENCION RIH 10 de marzo de 2025 17 de marzo de 2025 7 10/03/2025. Re-Ingreso dada de alta hospiialaria el
dia 17/03/2025.
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dla
16 7 de marzo de 2025 41738293 URQUWO 0 ASCENCION INTERVENCION RIH 3 de marzo de 2025 5 de marzo de 2025 s 03/03/2025. Re-Ingreso dada de alta hospitalaria el
dia 05/03/2025.
TOTAL DIAS DE NOVEDAD 82
JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN

HNA. ANABELLY CADENA USAMA

NOMBRE COORDINADCR (A)
UNIDAD OPERATIVA

“if\a Ancbdly Caderra

FIRMA COOIlDINADOR (A)

ALBA MYRIAM ROMERO MUNOZ

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

UNIDAD OPERATIVA

Jﬁ(ﬂw

(ﬂf’)j\/ M ConeZ0 N\

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

=4

NOMBRE RESPONSABL!

E DIGITADOR SIRBE

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

ANOTACIONES:

15




¥

i

Codigo:
w N
m | Version: 0

FOR-PSS-311

SECRETARIA DISTRITAL DE PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL | |Version: U .
T INTEGRACION SOCIAL FICHA SIRBE GENERICA PARA NOVEDADES REGISTRO DE ACTUACIONES 5l | Fecha: — Memo 12019046947 0B/11/2019
integrasen Sois! [Pagina:  1de2
B I I I A [
Proyecto Afno Localidad Consecutivo
NOVEDADES DE ACTUACIONES D. Tipo de Actuacion: E. Tipo de Actuacion de Estado: F. Tipo de Actuacion de Seguimiento:
SECCION A. INFORMACION SOBRE EL COMPONENTE: CODIGO NOMBRE coDIGO NOMBRE || cODIGO NOMBRE coviGo ][ Nomsre €ODIGO NOMBRE CODIG0 NOMBRE
1.Nombre del Componente: CCC CORAZON INMACULADO DE MARIA 1 Aetiiacionss 0e Estalo 1 Inscrito [ s Suspendido 7 || Atendido de nscrito 1 Traslado a otro Centro Desarrolio Social 4 Referenciacién a otro proyecto modalidad
2.Nombre del Subcomponente: MODALIDAD: SEVERO 2 Actuaciones de Seguimiento 2 Solicitud de Servicio I 5 Atendido 8 ” Atendido Sol. Serviclo 2 Remision a Entidad Externa 5 Trans ia a otra subcomp t
3 |[ Actuaciones de Intervencion 3 En Atencién [ 6 ][ atendido dia 9 |[ Atendido Noche 3 Remisién a otro proyecto modalidad |[ 6 Referenciaclén a una entidad externa
——— —_— —_—
SECCION B. NOVEDADES DE ACTUACIONES DE ESTADO, SEGUIMIENTO E INTERVENCION:
A B c D E F G H [ J K L M N 0
DOCUMENTO DE IDENTIDAD ™ @ = ®c —
E 25 wﬁo “’2% i Eﬁﬁ% Te:3 ‘fg%;% Eﬁ Remisién yio
oo S g TS5 T Vo-zZ| 0U9 cT62 o06El B S 8 5| FECHADE LA T Componente / Subcomponente Nombre de la Unidad ey
2l e Nimero APELLIDOS - 28| 235 & §5| 258 g 2285 2282 SEE E:i& NOVEDAD EE | 2 ev proyects Operatva - CDS referenciacion a una
o k2 FZuw FE2l 8838 5538 353 gg%ag Eo entidad externa
= £ L0 Eg E<n EZEl 570 B8 238
(=
K 41738293  JURQUIJO IASCENCION 3 13 03] o0l3
g 1 41738293 URQUIJO IASCENCION 3 765 0|5 0|3
L 23539588 FRACICA RODRIGUEZ UBALDINA 3 113 0|5(0|3
4. A 2325172 SAAVEDRA SANDOVAL MARCO AURELIO 3 113 110 ] 0|3
5|1 19239099 RODRIGUEZ BELTRAN IJOSE IGNACIO 2 5 112 |03 7937 2410 ICASA SANTAMARIA
6|1 23539588 FRACICA RODRIGUEZ UBALDINA 3 765 11303
21 20474134 HUERFANO CUBILLOS ISABEL 3 113 115 | 0|3
g | 1 23256172 SAAVEDRA SANDOVAL MARCO AURELIO 3 765 117103
9| 1 20474134 HUERFANO CUBILLOS ISABEL 3 765 117 | o]3
10/ 1 17098426 ROA JOSE MIGUEL 1 5 349 119 [ 0]3
SECCION C. DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION NOVEDADES DE ACTUACIONES:
P. OBSERVACIONES DE LA ACTUACION Q. NOMBRE DE QUIEN REPORTA R. NOMBRE DE QUIEN DIGITA S. FECHA DIGITACION
01 D/D|M[M|A|A[A|A
02 3lofo[m{m|alalala
wl| <
03 Ol<|p|p|m|{m|[a|a|Aala
04 . § DIDIM|{M|A|A|A|A
05 ALBA MYRIAM ROMERO MUNOZ Z oplolmimlalalala
06 $/=|p|p[m/mMlalalala
07 g p|Djm|{M[A|A|A|A
08 “lolelo[m[m[alalala
09 pjo|mimM|a|Aalala
10 D({D|{M[mM|A[A[A]|A




FORMATO CRONOGRAMA DE EJECUCION DE CONVENIO O CONTRATO INTER-ADMINISTRATIVO

Cadigo:

Versién:

Fecha :

Pagina :

DATOS GENERALES

OPERADOR:
CONVENIO / CONTRATO No.
SEDE:

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE_NAZARETH

DE: [ 22/12/2024

COMUNIDAD DE CUIDADO CORAZON INMACULADO DE MARIA

9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad
Encuentro Intergeneracional

Tarde
02:00pm-3:00pm
Taller Ocupacional

04:00pm-05:00pm
Santo Rosario

Tiempos de Comida.
06:00 am - 07:00 am
Bebida Caliente (Tinto o aromatica)

9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad
Sexualidad

Taller Ocupacional

Tarde

02:00pm-3:00pm Huellas verdes

04:00pm-05:00pm
Santo Rosario

Tiempos de Comida.

06:00 am - 07:00 am

Bebida Caliente (Tinto o aromatica)
07:00 am-08:00 am

9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad
Gimnasia vital

Medios de comunicacién

Taller Ocupacional

Tarde

02:00pm-3:00pm

Show Musical

04:00pm-05:00pm

Santo Rosario

Tiempos de Comida.
06:00 am - 07:00 am

9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad
Mundo sensorial

Taller Ocupacional

Tarde

02:00pm-3:00pm

Desafiandote

Buzén

04:00pm-05:00pm

Santo Rosario

Tiempos de Comida.
06:00 am - 07:00 am

9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad
Gimnasia vital

Buen trato

Taller Ocupacional

Tarde

02:40pm-3:30pm

Espiritualidad- Viviendo mis creencias
04:00pm-05:00pm

Santo Rosario

Tiempos de Comida.

PERIODO DE CRONOGRAMA: 01/03/2025 HASTA: | 31/3/2025 |
SUPERVISOR: MARIA CRISTINA TOBON CAMACHO | DEPENDENCIA: SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
SABADO 01
Mafiana
9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad
Tarde
02:00pm-3:00pm
04:00pm-05:00pm
Santo Rosario
Tiempos de Comida.
06:00 am - 07:00 am
Bebida Caliente (Tinto o aromatica)
07:00 am-08:00 am
Desayuno
10:00 am-10:30 am
Nueves
12:00 am -01:00pm
Almuerzo
03:00 pm a 03:30pm
Onces
05:00pm-06:00pm
Cena.
DOMINGO 02 LUNES 03 MARTES 04 MIERCOLES 05 JUEVES 06 VIERNES 07 SABADO 08
Mafiana Mafiana Mafiana Mafiana Mafiana Mafiana
9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad 9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad 9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad 9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad 9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad 9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad
Taller Ocupacional Cuidando tu bienestar Dialogando Ando Aprendo y me divierto
Tarde Club de lectura Tarde Participacion Taller Ocupacional Tarde
02:00pm-3:00pm Taller Ocupacional 02:00pm-3:00pm Taller Ocupacional 02:00pm-3:00pm
Encuentro generacional Tarde apertura de buzén Tarde Tarde
02:00pm-3:00pm 03:00pm- 04:00pm 02:00pm-3:00pm 02:00pm-3:00pm 04:00pm-05:00pm
04:00pm-05:00pm Espiritualidad- Celebrando las festividades Gimnasia vital Gimnasia vital Santo Rosario
Santo Rosario 04:00pm-05:00pm religiosas Activamente Los derechos con hechos
Santo Rosario 04:00pm-05:00pm 04:00pm-05:00pm Oxigenandonos el saber Tiempos de Comida.
Tiempos de Comida. Santo Rosario Santo Rosario 06:00 am - 07:00 am
06:00 am - 07:00 am Tiempos de Comida. 04:00pm-05:00pm Bebida Caliente (Tinto o aromatica)
Bebida Caliente (Tinto o aromatica) 06:00 am - 07:00 am Tiempos de Comida. Tiempos de Comida. Santo Rosario 07:00 am-08:00 am
07:00 am-08:00 am Bebida Caliente (Tinto o aromatica) 06:00 am - 07:00 am 06:00 am - 07:00 am Desayuno
Desayuno 07:00 am-08:00 am Bebida Caliente (Tinto o aromatica) Bebida Caliente (Tinto o aromatica) Tiempos de Comida. 10:00 am-10:30 am
10:00 am-10:30 am Desayuno 07:00 am-08:00 am 07:00 am-08:00 am 06:00 am - 07:00 am Nueves
Nueves 10:00 am-10:30 am Desayuno Desayuno Bebida Caliente (Tinto o aromatica) 12:00 am -01:00pm
12:00 am -01:00pm Nueves 10:00 am-10:30 am 10:00 am-10:30 am 07:00 am-08:00 am Almuerzo
Almuerzo 12:00 am -01:00pm Nueves Nueves Desayuno 03:00 pm a 03:30pm
03:00 pm a 03:30pm Almuerzo 12:00 am -01:00pm 12:00 am -01:00pm 10:00 am-10:30 am Onces
Onces 03:00 pm a 03:30pm Almuerzo Almuerzo Nueves 05:00pm-06:00pm
05:00pm-06:00pm Onces 03:00 pm a 03:30pm 03:00 pm a 03:30pm 12:00 am -01:00pm Cena.
Cena. 05:00pm-06:00pm Onces Onces Almuerzo
Cena. 05:00pm-06:00pm 05:00pm-06:00pm 03:00 pm a 03:30pm
Cena. Cena. Onces
05:00pm-06:00pm
Cena.
DOMINGO 09 LUNES 10 MARTES 11 MIERCOLES 12 JUEVES 13 VIERNES 14 SABADO 15
Reunién de familias Mafiana Mafiana Mafiana Mafiana Mafiana Mafiana

9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad

Tarde
02:00pm-3:00pm

04:00pm-05:00pm
Santo Rosario

Tiempos de Comida.

06:00 am - 07:00 am

Bebida Caliente (Tinto o aromatica)
07:00 am-08:00 am

Bebida Caliente (Tinto o aromatica) Bebida Caliente (Tinto o aromatica) 06:00 am - 07:00 am Desayuno
07:00 am-08:00 am Desayuno 07:00 am-08:00 am 07:00 am-08:00 am Bebida Caliente (Tinto o aromatica) 10:00 am-10:30 am
Desayuno 10:00 am-10:30 am Desayuno Desayuno 07:00 am-08:00 am Nueves
10:00 am-10:30 am Nueves 10:00 am-10:30 am 10:00 am-10:30 am Desayuno 12:00 am -01:00pm
Nueves 12:00 am -01:00pm Nueves Nueves 10:00 am-10:30 am Almuerzo
12:00 am -01:00pm Almuerzo 12:00 am -01:00pm 12:00 am -01:00pm Nueves 03:00 pm a 03:30pm
Almuerzo 03:00 pm a 03:30pm Almuerzo Almuerzo 12:00 am -01:00pm Onces
03:00 pm a 03:30pm Onces 03:00 pm a 03:30pm 03:00 pm a 03:30pm Almuerzo 05:00pm-06:00pm
Onces 05:00pm-06:00pm Onces Onces 03:00 pm a 03:30pm Cena.
05:00pm-06:00pm Cena. 05:00pm-06:00pm 05:00pm-06:00pm Onces
Cena. Cena. Cena. 05:00pm-06:00pm

Cena.
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DOMINGO 16

LUNES 17

MARTES 18

MIERCOLES 19

JUEVES 20

VIERNES 21

SABADO 22

Mafiana

9:00am-10:00am Dosis de Vitalidad
Nuestras Voces
Gimnasia vital

Tarde
02:00pm-3:00pm

04:00pm-05:00pm
Santo Rosario

Tiempos de Comida.
06:00 am - 07:00 am
Bebida Caliente (Tinto o aromatica)

Mariana

Creciendo en Comunidad
RecreArte

Tarde

02:00pm-3:00pm
Explorando mis derechos
04:00pm-05:00pm

Santo Rosario

Tiempos de Comida.

06:00 am - 07:00 am

Bebida Caliente (Tinto o aromética)
07:00 am-08:00 am

9:00am-10:00am Momento para el autocuidado

Mariana

Gimnasia vital
Desafiandote

Tarde
02:00pm-3:00pm

Mi sello mi identidad
Buzén

Oxigenando el cuerpo
04:00pm-05:00pm
Santo Rosario

Tiempos de Comida.
06:00 am - 07:00 am

9:00am-10:00am Momento para el autocuidado

Mariana

9:00am-10:00am Momento para el
autocuidado

Gimnasia vital

Mis Tradiciones

Tarde

02:00pm-3:00pm

Celebra la vida

04:00pm-05:00pm

Santo Rosario

Tiempos de Comida.
06:00 am - 07:00 am

Mariana

9:00am-10:00amMomento para el
autocuidado
Tesoros de sabiduria y tradicion

Tarde
02:00pm-3:00pm

04:00pm-05:00pm
Santo Rosario

Tiempos de Comida.
06:00 am - 07:00 am

Mariana

9:00am-10:00am Momento para el
autocuidado

Tarde

02:00pm-3:00pm

04:00pm-05:00pm
Santo Rosario

Tiempos de Comida.

06:00 am - 07:00 am

Bebida Caliente (Tinto o aromatica)
07:00 am-08:00 am

Bebida Caliente (Tinto o aromatica) Bebida Caliente (Tinto o aromatica) Desayuno
07:00 am-08:00 am Desayuno Bebida Caliente (Tinto o aromatica) 07:00 am-08:00 am 07:00 am-08:00 am 10:00 am-10:30 am
Desayuno 10:00 am-10:30 am 07:00 am-08:00 am Desayuno Desayuno Nueves
10:00 am-10:30 am Nueves Desayuno 10:00 am-10:30 am 10:00 am-10:30 am 12:00 am -01:00pm
Nueves 12:00 am -01:00pm 10:00 am-10:30 am Nueves Nueves Almuerzo
12:00 am -01:00pm Almuerzo Nueves 12:00 am -01:00pm 12:00 am -01:00pm 03:00 pm a 03:30pm
Almuerzo 03:00 pm a 03:30pm 12:00 am -01:00pm Almuerzo Almuerzo Onces
03:00 pm a 03:30pm Onces Almuerzo 03:00 pm a 03:30pm 03:00 pm a 03:30pm 05:00pm-06:00pm
Onces 05:00pm-06:00pm 03:00 pm a 03:30pm Onces Onces Cena.
05:00pm-06:00pm Cena. Onces 05:00pm-06:00pm 05:00pm-06:00pm
Cena. 05:00pm-06:00pm Cena. Cena.

Cena.

DOMINGO 23 LUNES 24 MARTES 25 MIERCOLES 26 JUEVES 27 VIERNES 28 SABADO 29
Mafiana Mafiana Mafiana Marfiana Mafiana
9:00am-10:00am Momento para el autocuidado |9:00am-10:00am Momento para el autocuidado |9:00am-10:00am Momento para el 9:00am-10:00am Momento para el 9:00am-10:00am Momento para el
Exploradores Habituacion autocuidado autocuidado autocuidado
Cine Contemporaneo Mundo sensorial Gimnasia vital Tarde
Tarde Tarde Tarde Espiritualidad- Conviviendo con dignidad 02:00pm-3:00pm
02:00pm-3:00pm 02:00pm-3:00pm 02:00pm-3:00pm Tarde
Sexualidad Apertura de Buzén Buen trato 02:00pm-3:00pm 04:00pm-05:00pm
Gimnasia vital 04:00pm-05:00pm Eco Sabios Santo Rosario
RecreArte Santo Rosario 04:00pm-05:00pm 3:00pm - 4:00 pm
04:00pm-05:00pm Santo Rosario Espiritualidad- Dejando huella Tiempos de Comida.
Santo Rosario Tiempos de Comida. 04:00pm-05:00pm 06:00 am - 07:00 am

06:00 am - 07:00 am Tiempos de Comida. Santo Rosario Bebida Caliente (Tinto o aromatica)
Festivo Tiempos de Comida. Bebida Caliente (Tinto o aromatica) 06:00 am - 07:00 am 07:00 am-08:00 am
06:00 am - 07:00 am 07:00 am-08:00 am Bebida Caliente (Tinto o aromatica) Tiempos de Comida. Desayuno
Bebida Caliente (Tinto o aromatica) Desayuno 07:00 am-08:00 am 06:00 am - 07:00 am 10:00 am-10:30 am
07:00 am-08:00 am 10:00 am-10:30 am Desayuno Bebida Caliente (Tinto o aromatica) Nueves
Desayuno Nueves 10:00 am-10:30 am 07:00 am-08:00 am 12:00 am -01:00pm
10:00 am-10:30 am 12:00 am -01:00pm Nueves Desayuno Almuerzo
Nueves Almuerzo 12:00 am -01:00pm 10:00 am-10:30 am 03:00 pm a 03:30pm
12:00 am -01:00pm 03:00 pm a 03:30pm Almuerzo Nueves Onces
Almuerzo Onces 03:00 pm a 03:30pm 12:00 am -01:00pm 05:00pm-06:00pm
03:00 pm a 03:30pm 05:00pm-06:00pm Onces Almuerzo Cena.
Onces Cena. 05:00pm-06:00pm 03:00 pm a 03:30pm
05:00pm-06:00pm Cena. Onces
Cena. 05:00pm-06:00pm
Cena
DOMINGO 30 LUNES 31
Mafiana
9:00am-10:00am Momento para el autocuidado
Gimnasia vital
RecreArte
Tarde
02:00pm-3:00pm
Sexualidad
04:00pm-05:00pm
Santo Rosario
Tiempos de Comida.
06:00 am - 07:00 am
Bebida Caliente (Tinto o aromatica)
07:00 am-08:00 am
Desayuno
10:00 am-10:30 am
Nueves
12:00 am -01:00pm
Almuerzo
03:00 pm a 03:30pm
Onces
05:00pm-06:00pm
Cena.

HNA ANABELLY CADENA
Coordinadora

~

JAIME ERNESTO BERNAL ARISTIZABAL

Gerontélogo




Cédigo: FOR-GD-040
PROCESO GESTION DOCUMENTAL Versién: 0
Fecha: Memo 12024016440 —
el FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégma 1 de 2
Lugar Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria
Fecha 28/03/2025 Hora: 9:00 a.m.-11.00 a.m.
Tema Entrega de Kit de aseo a las personas mayores de la institucion.

Desarrollo

Para garantizar el cuidado e higiene personal de las personas mayores de la
institucion se hace la entrega del kit de aseo donde se busca la atencién integral

con calidad a cada uno de ellos, para lo cual es importante la realizacion de los
siguientes puntos:

1. Objetivo de la actividad.

2. Introduccién de la actividad.

3. Actividades desarrolladas.

4. Materiales a utilizar en la actividad.

Objetivo de la actividad: Realizar la entrega del kit de aseo a las personas
mayores de la Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria, con

el fin de garantizar su cuidado personal que aporte a la atencion integral con
calidad.

Introduccién de la actividad: Tener una correcta higiene personal es
fundamental en las personas mayores pues esta contribuye a tener una vida
saludable y sana, préactica que deberia adquirir gran importancia en la vida
de los seres humanos ya que la ausencia de la misma puede traer consigo

importantes consecuencias negativas para el organismo y la sociedad en su
conjunto.

Es necesario que estas buenas practicas de limpieza y aseo personal no se
pierdan como es la higiene bucal, el lavado de manos, la limpieza de ojos,
orejas, cara, cabello, zona genital y pies, asi como el corte periddico de
unas, bafo diario, ya que el ser humano a diario entra en contacto con
millones de gérmenes y virus externos donde corre el riesgo de que estos

puedan permanecer en el cuerpo, y en algunos casos, pueden conducir a la
enfermedad.

Actividades desarrolladas: Se realizé la entrega del kit de aseo a cada
persona mayor, teniendo presente la importancia del mismo que contribuye
a prevenir y proteger la vida de las personas mayores frente a las
enfermedades, por ende, es fundamental tener buenos habitos de higiene
personal que ayudan a ayudan a cuidar y valorar el cuerpo.

El dia 05 de marzo de 2025, se realizo la entrega del kit de aseo a las 100

personas mayores de la institucién como consta en el formato FOR-PSS-
215.

El dia 12 de marzo de 2025, se realizé la entrega del kit de aseo a la persona
mayor Maria Helena Guzman Parada quien ingresd por primera vez a la
Comunidad de Cuidado como consta en el formato FOR-PSS-215.

El dia 26 de marzo de 2025, se realizo la entrega del kit de aseo a las
personas mayores Bernardo Quintero Rosas y Rosmira Isaza quienes

ingresaron por primera vez a la Comunidad de Cuidado como consta en el
formato FOR-PSS-215.
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4. Materiales a utilizar: Los materiales que se utilizaron para dicha actividad
fueron los siguientes: Cepillo de dientes, vaso en material de acero
inoxidable, Pastillas para protesis, crema adhesiva para fijar protesis 40
gramos, enjuague bucal 1000 ml, crema dental 100 ml, jabon liquido
antibacterial de tocador, jabén tocador bafio, desodorante roll-on 50 ml,
crema corporal 1000 ml, maquinas de afeitar desechables, papel higiénico,
champu, talco para pies, limas de ufas, bloqueador solar, espuma de afeitar
y acondicionador para cabello.

Anexos: Registro fotografico, planilla de asistencia, formato de entrega de
elementos de aseo personal FOR-PSS-215.

Asistentes

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

Adjunto Formato Planilla de
asistencia

Compromisos

Actividad

Responsable

Fecha limite

Mantener limpio y ordenado
el kit de aseo por parte de los
auxiliares de enfermeria.

Auxiliares de enfermeria.

Diario

Proxima reunion

04 de abril de 2025

Elabord

Gina Liced Morales Lara




REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la Actividad: Entrega de kit de aseo a las personas mayores de la institucion.

Fecha: 05 de marzo de 2025.
ALA UL o
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nl‘l'“J
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la Actividad: Entrega de kit de aseo a persona mayor que ingresa por primera
vez a la institucion.

Fecha: 12 de marzo de 2025.

mierceles, 12 de marzo de 2025t
CINO5E6:60, Funza, Cundinamarca,
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la Actividad: Entrega de kit de aseo a las personas mayores quienes ingresan

por primera vez a la institucion.

Fecha: 26 de marzo de 2025.

BERNARDO # 10
AUINTERO ROJAS

P g
Pty 4
“J
] .! __4 ‘

miéercoles, 26 de marzo de 2025 16:51:59
Cl. 19 # 6-60, Funza, Cundinamarca, Colombia
#Corazon Inmaculado de Maria

miercoles, 26 de marzomdé 2025 16:50:05
ClH9RE6560EunzasCundinamarca; Colombia

B e e D o o S

#Corazoninmaculado de Maria
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Nombre del Servicio: I

Comunidad de Cuidado

Nombre de la Unidad Operativa:

Corazén Inmaculado de Maria

Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

Convenio de Asociacion / Contrato No:

9579 de 2025

Nombre Asociado / Contratista:
Fecha de entrega: 5 de Marzo 2025 Nombre del Encargado: Gina Liced Morales
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NOTA: En todo caso se debera dar estricto cumplimiento a las tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio o contrato.

Nombre completo Coordinador(a):

Hna. Anabelly del Carmen Cadena

Firma Coordinador(a): tlu\a- Aﬂdhs’"(-« @.Ciﬂk;\

Nombre completo Representante Legal:

Hna. Maria Beatriz Patifno Cifuentes

Firma Representante Legal: # }{@a//\gm ( (,uu)(__,




ALCALDLA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Cédigo: FOR-PS5-215

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 - 18/03/2022

Pégina: 1 de 1

Corazén Inmaculado de Maria

Nombre del Servicio: ] Comunidad de Cuidado Nombre de la Unidad Operativa:
Nombre Asociado / Contratista: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth Convenio de Asociacién / Contrato No: 9579 de 2025
Fecha de entrega: 12 de Marzo 2025 Nombre del Encargado: Gina Liced Morales
ELEMENTOS
B o |E i
n 7] © e - | & =
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pocumenoce | B | 2|2 2 |sg| 3| |82, (2 le, |E|22|2| |o|a|5|2|5]8
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1 MARIA HELENA GUZMAN PARADA 20344481 1 1 0 19 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 0 MWL
TOTAL 1 1 0 19 1 1 1 1 1 1 1 2 3 1 1 1 1 1 1 0 /

NOTA: En todo caso se debera dar estricto cumplimiento a las tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio o contrato.

Nombre completo Coordinador(a):

Hna. Anabelly del Carmen Cadena

Firma Coordinador(a): J’\m Amﬂbﬁ\\\/\ G‘d‘?\’ta

Nombre completo Representante Legal:

Hna. Maria Beatriz Patifio Cifuentes

Firma Representante Legal: VLQ’[E‘ ’\fdﬂa/zmiﬁ %Zﬂ; C

fl
/

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a

que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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Codigo: FOR-PSS-215

Version: 1

AL CALDILA MAYOR Fecha: Memo 12022009989 - 18/03/2022

DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1

Nombre del Servicio: | Comunidad de Cuidado Nombre de la Unidad Cperativa: Corazon Inmaculado de Maria
Nombre Asociado / Contratista: l Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth Convenio de Asociacion / Contrato No: 9579 de 2025
Fecha de entrega: 26 de Marzo 2025 Nombre del Encargado: Gina Liced Morales
ELEMENTOS
e o (B -
@ . .
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1 BERNANDO QUINTERO ROSAS 16082430 1 1ol e | 1 |1]1 1 1t 1 fol1 11 {1]1]0 Mﬂ N zttw
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TOTAL 2 2 0| 12 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0 2 2 2 2 210

NOTA: En todo caso se debera dar estricto cumplimiento a las tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio o contrato.

Nombre completo Coordinador(a): Hna. Anabelly del Carmen Cadena

Firma Coordinador(a): % . ﬁ\v‘db@‘ l\{ C(I,Q;UO

. pibs Rlac
Firma Representante Legal: G (,:aa/ﬁ(ﬂ i C

Nombre completo Representante Legal: Hna. Maria Beatriz Patifio Cifuentes

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a
que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.




SECRETARA DE INTEGRACION SOCIAL

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Cédigo: FOR-GD-023

Version: 2

Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024

Pégina: 1de 1

Tema: Entrega kit de aseo a las personas mayores de la institucion.

Lugar o Localidad o Sede : Corazén Inmaculado de Maria

Fecha y hora: Marzo 28 de 2025. 9:00 a.m.- 11:00 a.m.

Dependencia responsable: Subdireccién para la vejez

Nombre responsable: Gina Liced Morales

Documento de identidad

Planta /

Firma

item Nombres y Apellidos Entidad / Dependencia Rol / Cargo Contratista Correo electrénico Teléfono y Ext. / Celular
Tipo Numero
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de datos En

de la Ley 1581 de 2012, me fue informado gue la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS, es la responsable del

de mis datos

pagina web de Ia entidad. Entiendo que tenge derecho a entregar o no dalos sensibles, que son aquelios que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion,

Por lo anterier, autorizo expresamente a la Secretarla Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectardn mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi coma para consultar los dates alli simacenados, debo dingirme a la SDIS a ravés de sus canales de atencion a la ciudadania®

Toda actvidad realizada de pausa saludable debe ser reponiada al Proceso Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

y podra realzar

iblecidas en su Politica de

de datos B enla

sobre los para las
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Codigo: FOR-GD-040

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0

Fecha: Memo 12024016440 —
FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 1 de 1

Lugar

Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria

Fecha

01/03/2025 — 09:40 a.m.

Tema

Entrega dotacion vestuario a persona mayor Lazaro Eduardo Ortegon.

Desarrollo

1. Objetivo de la actividad.

Garantizar a las personas mayores de la comunidad de cuidado Corazon inmaculado
de Maria la entrega de dotacién de vestuario segun lo estipulado en la tabla 19 del
Anexo técnico para el convenio 9579 del afio 2024.

2. Introduccién de la actividad:

La palabra vestido se designa genéricamente a las prendas utilizadas para cubrir el
cuerpo. Todo vestido cumple dos funciones: proteger el cuerpo para una mejor
adaptacion a las condiciones climaticas o bien con un fin ornamental. Algunas
personas piensan que cuando se entra en la etapa de la vejes no hay que preocuparse
tanto sobre la vestimenta, y no debe ser asi, las personas mayores deben usar una
ropa apropiada ya que necesitan comodidad y facilidad en su capacidad funcional.
Vestir apropiadamente no solo ayuda a mejor su autoestima, sino que también a su
vida cotidiana. Partiendo de este concepto es indispensable que las personas mayores
cuenten con la dotacion de vestuario necesaria para su cuidado personal.

3. Adctividades desarrolladas:

El dia 01 de marzo del 2025 se hace entrega de vestuario a la persona mayor Lazaro
Eduardo Ortegén, teniendo en cuenta la fecha de ingreso y dando cumplimiento a lo
relacionado en el anexo técnico “Nota 1: En el caso que la persona mayor al momento
de su ingreso no cuente con prendas de vestir para su permanencia en la unidad
operativa, el asociado debera hacer entrega inmediata de dotacion de vestuario nueva
completa.” por esto, se hace entrega de la dotacion completa: (1) Sudadera completa,
(2) camisetas, (1) saco; Juego de ropa interior: (4) pantaloncillos, (3) pares de medias,
(1) maleta tipo tula, (1) cinturén, (1) sandalia sueca plastica, (1) par de zapatillas, (2)

pijamas (2) toallas, (1) bata tipo toalla y (2) baberos, uno de los baberos gueda en
stock.

Se anexa registro fotografico y formato FOR-PSS-216.

4. Materiales:

Los materiales que se utilizaron para la actividad fueron: La dotacién de vestuario
completa.

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia

HiR, Anakislly Cadleria Comunidad de Cuidado

j . Coordinadora Corazén Inmaculado de
M?a* ﬁﬂd hﬁ'{k/ Cei’ma Maria.

Gina Liced Morgles Lara Comunidad de Cuidado

, , Terapeuta ;
v, ) . Corazén Inmaculado de
6}/ e o Ocupacional Maria.

Compromisos

Actividad Responsable Fecha limite

—_—

I

—_—

Proxima reunion

No Aplica

Elaboro

Gina Morales — Terapeuta Ocupacional.
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO ENTREGA DE VESTUARIO CENTROS DE COMUNIDAD Y CUIDADO

Cddigo: FOR-PSS-216

Versién: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

ALCAL DA MAYOR
DE BOGOTA D-C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL pa‘gina; 1de 1
Nombre del Servicio:  |Comunidad de Cuidado Nombre de la Unidad Operativa: Corazén Inmaculado de Maria
Asociado / Contratista: |Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de Nazareth Convenio de Asociacion / Contrato No: 9579
Fecha de entrega: sabado, 1 de marzo de 2025 Nombre del Encargado: Gina Liced Morales
ELEMENTOS
5 o |98|al5(8. 1s oEls |88 :
- o c L= 15 ©
Ne. Nombres y Apellidos ocumentode 12013 |2 |5/ RlB| S8 8 cESg &5 Firma Observacion
Identidad g2 585|958 |25 |85/8E|S8E (%%
Saol G|lec|ocZ|8E 2| 22 Bmles(e8 £I[23
AR A R R - -1 o -
’e @ |3 & Ps e
) (1) Sudadera completa, (1) maleta tipo tula, (1)
1 LAZARO EDUARDO ORTEGON 2934004 1121 4 ([3]1 1 0l 0 (2|22 |, 4004 & B, cinturén, (1) sandalia sueca plastica, (1) par de
7 ALRRD . zapatillas, (2) toallas y (1) bata tipo toalla.
TOTAL 1 2.1 1 4 1311 1 0 0 2| 2 2

Firma Coordinador(a):

”ﬂa‘ AM Lei 'q Caolﬂ “a Firma Representante Legal: T}"Qu

‘ Hf(w& //zmiwu' {ég”

atded e

Nombres y apell

idos Coordinador-a: Hna. Anabelly del CarmeL Cadena Usama

Nombres y apellidos Representante Legal:

Hna. Maria Beatriz Patifio Cifuentes

registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propdsito diferente a la de este




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-211

Version: 1
BEaEREEET FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022
ESEECRETARLA DOE IR TECRACSICN SO0cs o Pégina: 1 de 1
Proyecto de inversion: |7770 "Compromiso con el Envejecimiento Activo y una Bogota cuidadora e incluyente”
Nombre del Servicio: |Servicio integral de bienestar y cuidado para las personas mayores en modalidad comunidad de cuidado
Nombre Unidad Operativa: Comunidad de Cuidado Corazén Inmaculado de Maria
Asociado / Contratista: |DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH Convenio Asociacion / Contrato No: 9579 del afio: 2024
Dias del mes: 31 Cobertura: 100 Periodo de ejecucion: 1/03/2025 al 31/03/2025
Costo Fijo Dia Persona: $ 134.162 Costo Variable Dia Persona: I $ 37.855 Alimentos Dia Persona: $ 25.545
Costos Variable Novedades
Ne°. Nombres Apellidos Identificacion Dias de . Total Costo Variable Descripcién de la Novedad
o Valor N°. Dias Valor
atencion
1 CONCEPCION RAMIREZ ROMERO 20380016 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
2 HECTOR LOPEZ GRANADA 7503489 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
3 JESUS ANTONIO CALDERON HERNANDEZ 17010081 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
4 JORGE EDUARDO PARRAGA 17119848 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
5 ROSALBINA FANDINO PINARETE 20204540 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
6 RUSBETH ANTONIO SAENZ RODRIGUEZ 19226600 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
7 AGUEDA TRUJILLO ARIAS 52973624 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
8 AMANDA RODRIGUEZ LEAL 24091348 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
9 ANA CLARISA GUTIERREZ DE ACEVEDO 29446930 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
10 ANA CLEMIRA BARRERA 41317944 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
11 ANA MARIA NINFA SUAREZ DE GONZALEZ 20066872 31 $ 791.895 $ = $ 791.895
12 ANA SILVIA MARROQUIN 41313301 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
13 ANA TULIA SALAZAR 28527296 31 $ 791.895 $ = $ 791.895
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia 03/03/2025. Re-Ingreso dada
14 ASCENCION URQUIJO 41738293 31 $ 791.895 2 $ 51.090 | $ 740.805 de alta hospitalaria el dia 05/03/2025.
15 BEATRIZ ZUNIGA 27495790 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
16 BELISARIO PATARROYO GUTIERREZ 19382960 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
Persona Mayor quien tuvo autorizacién de salida a entorno familiar o social
17 BLANCA MARIA HERRERA MARTIN 23627812 31 $ 791.895 5 $ 127.725 | $ 664.170 el dia 25/03/2025. Re-Integro del permiso el dia 30/03/2025.
18 BLANCA MERCEDES GUASCA 20667199 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
19 BLANCO ALBERTO GUERRERO PANTOJA 5197610 31 $ 791.895 9 $ 229.905 | $ 561.990 |Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia 23/03/2025.
20 CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ 17178509 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
21 CARMEN EMILIA HERNANDEZ FORNARIS 26731926 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
22 CECILIA GUARNIZO 28851050 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
23 CONSOLACION URBANO CARDOZO 52090668 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
24 CONSUELO PULGARIN BAQUERO 41660344 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
25 EDGAR EDUARDO LOMBANA BLANCO 19441238 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-211

Version: 1
T ey FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO Fecha: Memo 2022009989 — 18/03/2022
e SR AR B NS A SIS S Péagina: 1 de 1

26 ENRIQUE PINILLA GERENA 17021495 31 $ 791.895 $ 229.905 | $ 561.990 |Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia 23/03/2025.

27 EVA DEL CARMEN PLAZA FAJARDO 519511 31 $ 791.895 $ - s 791.895

28 GABRIEL SAMACA LOPEZ 19400764 31 $ 791.895 $ - s 791.895

29 GEORGINA BUITRAGO TORRES 20177864 31 $ 791.895 $ - s 791.895

30 GILBERTO GUZMAN NIRIO 17175791 31 $ 791.895 $ -l 791.895

31 GRACIELA PEREZ MOLANO 21223445 31 $ 791.895 $ - s 791.895

32 HECTOR ALFONSO CHAPARRO SUAREZ 19356270 31 791.895 $ -l 791.895

33 HERNANDO RAMIREZ 4595157 31 $ 791.895 $ S ls 791.895

34 IGNACIO LINARES 19353738 31 $ 791.895 $ 127.725 | $ 664.170 |Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia 27/03/2025.

35 ISABEL HUERFANO CUBILLOS 20474134 31 $ 791.895 $ 51.090 | $ 740.805 ggr;‘t’:ig’s'iz’t:;?;e; LL:Z ';‘;/Sgé‘/‘;'gga el dia 15/03/2025. Re-Ingreso dada

36 ISMAEL CABARCAS ESCORCIA 12109884 31 $ 791.895 $ - s 791.895

37 JAIME CHAVISTAD 808870 31 $ 791.895 $ Nk 791.895

38 JORGE ENRIQUE OLARTE HERNANDEZ 19369116 31 $ 791.895 $ - s 791.895

39 JORGE MARIO MONTOYA HENAO 19143088 31 $ 791.895 $ - s 791.895

40 JOSE ADAN QUINTERO 17116992 31 $ 791.895 $ - s 791.895

41 JOSE IGNACIO RODRIGUEZ BELTRAN 19239099 1 $ 280.995 $ - ls 280.995 ;Z:;angé;ﬁggz:':;; ;nzégig zlgz(g:\le;;fﬁo‘é’:;zz‘)’a aCC Casa Santa

42 JOSE ISIDORO MORENO CASALLAS 3205303 31 $ 791.895 $ - s 791.895

43 JOSE MIGUEL GONZALEZ PUENTES 17190210 31 $ 791.895 $ N 791.895
Persona mayor quien fallecié el dia 19/03/2025 en la comunidad de

44 JOSE MIGUEL ROA 17098426 19 $ 485.355 $ - $ 485.355 |cuidado. Certificado defuncién N° 25031120067300 Probable manera de la
muerte: Natural.

45 JOSE OLMES PLAZA 10127911 31 $ 791.895 $ N 791.895

46 JOSE REINEL CAMACHO RODRIGUEZ 14185169 31 $ 791.895 $ - s 791.895

a7 JOSE WALDINO PULIDO ROMERO 19109959 31 $ 791.895 $ N 791.895

48 JOSEFINA DEL CARMEN LOPEZ DE RUIZ 34955280 31 $ 791.895 $ - ls 791.895

49 JUAN MANUEL TORRES BULLA 19338492 31 $ 791.895 $ N 791.895

50 JUAN PABLO CARRERO MERCHAN 83117394 31 $ 791.895 $ - s 791.895

51 LIRIA BARREIRO MOTTA 55055908 31 $ 791.895 $ - s 791.895

52 LUIS ANTONIO GARCIA GARCIA 1105983 31 $ 791.895 $ - s 791.895

53 LUIS EDUARDO ALVAREZ 19089366 31 $ 791.895 $ 102.180 | $ 689.715 |Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia 28/03/2025.

54 LUIS FELIPE MENDEZ PENA 17093742 31 $ 791.895 $ - s 791.895

55 LUIS FERNANDO TIBAQUIRA PICO 19342005 31 $ 791.895 $ - s 791.895

56 Luz EMILIA LOPERA GALEANO 21571283 31 $ 791.895 $ - s 791.895

57 Luz MYRIAM LUQUE 51715878 31 $ 791.895 $ - s 791.895

58 Luz NELLY CORTES DE GIL 41475643 31 $ 791.895 $ - s 791.895

59 MARCO AURELIO SAAVEDRA SANDOVAL 2325172 a1 $ 791.895 $ 178815 | $ 613.080 S::‘l’:?u')\":f’l‘;aﬂfa'e; L“I‘; 2‘;75;,‘2'(')222"3 el dia 10/03/2025. Re-Ingreso dada
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60 MARGARITA AVENDARNO MENDEZ 41301649 31 $ 791.895 $ $ 791.895
61 MARGOTT VELANDIA VARGAS 35327657 31 $ 791.895 $ $ 791.895
62 MARIA ALICIA DURAN NINO 41636629 31 $ 791.895 $ $ 791.895
63 MARIA CECILIA CRISTANCHO ROJAS 24148075 31 $ 791.895 $ $ 791.895
64 MARIA CUSTODIA RODIGUEZ 20140691 31 $ 791.895 $ $ 791.895
65 MARIA DE JESUS HERNANDEZ PAEZ 28822973 31 $ 791.895 $ $ 791.895
66 MARIA ELVIRA PUIN MUNOZ 41345068 31 $ 791.895 $ $ 791.895
67 MARIA IDALI PATINO BUSTAMANTE 20358341 31 $ 791.895 $ $ 791.895
68 MARIA INES SANDOVAL GOMEZ 41303914 31 $ 791.895 $ $ 791.895
69 MARIA LETICIA CARDONA PATINO 29133134 31 $ 791.895 $ $ 791.895
70 MARIA MERCEDES RUIZ SALGADO 29023920 31 $ 791.895 $ $ 791.895
71 MARIA NOHEMI VALVUENA DE RODRIGUEZ 20156218 31 $ 791.895 $ $ 791.895
72 MARIA PUREZA RONDON RODRIGUEZ 20310532 31 $ 791.895 $ $ 791.895
73 MARINA ALVAREZ DE PINEDA 28271516 31 $ 791.895 $ $ 791.895
74 MARTHA LUCIA RAMIREZ 51628256 31 $ 791.895 $ $ 791.895
75 MARTHA MYRIAM SIERRA PARRA 53905446 31 $ 791.895 $ $ 791.895
76 MIGUEL ANTONIO ZAPATA GONZALEZ 70088197 31 $ 791.895 $ $ 791.895
7 MISAEL LOZANO RAMIREZ 93155154 31 $ 791.895 $ $ 791.895
78 NELLY DE FATIMA GELVEZ CARRENO 22431230 18 $ 459.810 $ $ 459.810 |Persona mayor quien egresa por retiro voluntario el dia 19/03/2025.
79 NEMESIO GONZALEZ ALFONSO 17070252 31 $ 791.895 $ $ 791.895
80 NESTOR BENAVIDES SALGUERO 19368490 31 $ 791.895 $ $ 791.895
81 NORBERTO AGUDELO LARGO 2468003 31 $ 791.895 $ $ 791.895
82 OTILIA SUSA GUARIN 28735045 31 $ 791.895 $ $ 791.895
83 PAULINO GUTIERREZ BELTRAN 17133174 31 $ 791.895 $ $ 791.895
84 PEDRO MIGUEL MACANA SANCHEZ 14934618 31 $ 791.895 $ $ 791.895
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85 ROSA FLOREZ 20134775 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
86 ROSA MARIA MESA TELLEZ 53905442 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
87 ROSALBINA CASTILLO 41477214 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
88 ROSALBINA VARGAS ARDILA 39725744 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
89 SILVERIO CASTIBLANCO FANDINO 4082776 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
90 SOCORRO SABOGAL OBANDO 38245189 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
91 TRINIDAD SAENZ BLANCO 20130982 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia 05/03/2025. Re-Ingreso dada
92 UBALDINA FRACICA RODRIGUEZ 23539588 31 $ 791.895 8 $ 204.360 | $ 587.535 de alta hospitalaria el dia 13/03/2025.
93 URIEL ANTONIO ROBAYO SEGURA 1395081 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
94 VIRGINIA MORENO 20603546 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
95 MARIA CECILIA GARNICA COBA 23620063 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
96 ANA CECILIA GUERRERO MONROY 24068226 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
97 JOHN ALBERTO MAHECHA 17075502 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
98 MARIA MELIDA DUARTE DUARTE 23660080 31 $ 791.895 31 $ 791.895 | $ - |Persona Mayor quien fue hospitalizada el dia 16/12/2024.
99 MARIA ADELAIDA CATOLICO PLAZAS 20015813 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
100 LAZARO EDUARDO ORTEGON 2934004 31 $ 791.895 $ - $ 791.895
101 MARIA ELENA GUZMAN PARADA 20344481 20 $ 510.900 $ ; $ 510.900 Ingre_zso dlr_e_cto de la persona mayor el dia 12/03/2025 proveniente de
medio familiar.
102 ROSMIRA ISAZA 24478339 6 $ 153.270 $ ; $ 153.270 Ingre_zso dlr_e_cto de la persona mayor el dia 26/03/2025 proveniente de
medio familiar.
103 BERNARDO QUINTERO ROJAS 19082430 6 $ 153.270 $ ; $ 153.270 Ingre_zso dlr_e_cto de la persona mayor el dia 26/03/2025 proveniente de
medio familiar.
Total 3087 $ 78.857.415 82 $ 2.094.690 | $ 76.762.725
Total Dias Cupos No Utilizados 13
Total Costos Variables Mes: Total Costos Fijos Mes: $ 402.486.000
Rubro Cupos atendidos Costo cupo Total Total Costos Variables Mes: $ 114.760.608
Total Elementos de Aseo Personal 3.087 $2.664 $8.223.768 Recursos no Ejecutados Mes: $ 17.478.224
Total Absorbentes 3.087 $9.645 $29.774.115 Costos por Realizacion Mes: $ -
Total Alimentos 3.005 $ 25.545 $76.762.725 Valor a Facturar Mes: $ 499.768.384
Total $ 114.760.608
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Costos por Realizacién Mes:

Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes: Rubro Valor

Descripcién Dias Valor Dia Total

JORGE CARDENAS Auxiliar de enfermeria
Ingresa el 22 de marzo de 2025. con contrato

laboral. Sin reemplazo del 01 al 21 de marzo (21 21 $ 91730 $ 1.926.330

dias descuento)

ASTRID CLAVIJO Auxiliar de enfermeria Ingresa el

13 de marzo de 2025. con contrato laboral. Sin 12 s 01730 $ 1.100.760 Total $ .

reemplazo del 01 al 12 de marzo (12 dias
descuento)

GLORIA CRUZ Auxiliar de enfermeria Incapacidad
del 01 al 30 de marzo. Sin reemplazo del 01 al 30 30 $ 91.730( $ 2.751.900 En el presente periodo no se presentaron novedades
marzo (30 dias descuento).

PATRICIA OSORIO Auxiliar de enfermeria Ingresa
el 13 de marzo de 2025. con contrato laboral. Sin
reemplazo del 01 al 12 de marzo (12 dias
descuento)

12 $ 91.730( $ 1.100.760

IVONE TORRES Auxiliar de enfermeria
Incapacidad de 01 de marzo. Sin reemplazo del 21
al 30 de marzo (10 dias de descuento) El dia 01 de 10 $ 91.730( $ 917.300
marzo por incapacidad se cancelan al 100% al
empleado

ANGIE CARRENO Servicios generales
Incapacidad del 16 al 30 de marzo. Sin reemplazo
del 18 al 30 marzo (13 dias descuento). Los dias 13 $ 78.504 | $ 1.020.552
16 y 17 de marzo por incapacidad se cancelan al
100% al empleado

MIRIAM RIVERA Servicios generales Licencia de
luto del 15 al 20 de marzo. Sin reemplazo del 15 al 6 $ 78.504 | $ 471.024
20 de marzo (06 dias descuento)

Total $ 9.288.626,00
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Recursos No Ejecutados Otros Rubros, Costos fijos- Mes:

Valor soportado
Ne. Rubro Promedio mensual (Facturas-Cuentas de Diferencia
cobro)
1 [servicios publicos $ 17.297.700 | $ 9.108.102 | $ 8.189.598
Total $ 8.189.598

VQ,U; Haua /ﬁf[fw ’2ffwa

Hna. Ména Beamz Patifio Cifuentes

Representante Legal

" -
Carlos Javier Moreno Montafiez

Revisor fiscal T.P 66989-T

NOTA 1: El valor descontado por Novedades corresponde a los dias de ausencia de las personas mayores (hospitalizacion, salida al medio familia y social) por el costo de Alimentos Dia.

NOTA 2: La liquidacion realizada en esta plantilla, corresponde a lo establecido en la clausula de DESEMBOLSOS del respectivo rubro, del convenio o contrato publicado en la plataforma SECOP I

NOTA 3: Todas las modificaciones, ajustes o actualizaciones seran realizadas por el Asociado.

NOTA 4: La informacion registrada en el presente documento es responsabilidad de las personas firmantes.

Nombres y apellidos

Vo.Bo. SDIS
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| Hna. Nlaria B&atriz Patifio Cifuentes
Representante Legal Apoderada
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

Carlos Javier Moreito Montafiez
Revisor fiscal T.P 66989-T
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

Michael Jjohan Aroca Celis
Contador T.P. 292140.T
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

Codigo: FOR-PSS-212
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Version: 1
el g FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR Fecha: Memo 12021032796 - 29/10/2021
Py Pagina: 1 de 1
Proyecto de inversion: Registre el nombre del proyecto de inversion correspondiente % Ejecucion Fisica
Nombre del Servicio: Servicio social Centro de Proteccién Social % Ejecucion Financiera 16%
Nombre de la Unidad Operativa: Comunidad cuidadora Hogar Corazén Inmaculado de Maria Fecha inicio 30/01/2025
Nombre del Asociado / Contratista: DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH Fecha fin 31/12/2025
Convenio de Asociacion / Contrato No: ‘ del | 9579 | de | 2024 COBERTURA 100
Periodo de ejecucion [ der | 1/03/2025 [ al [ 31/03/2025 PLAZO DIAS (MES 30) 360
PLAZO DIAS CALENDARIO 365
- Periodo ejecutado
8 Aportes
Rubro/item = Totales De acuerdo con la estructura MARZO Total ejecutado B q B
& s Recursos Pendiente por ejecutar Recursos Pendientes por
8 -
1/03/2025 31/03/2025 SES ejecutar asociado
Costos Fijos SDIsS Asociado EJECUTADO EJECU.TADO SDIS Asociado
SDI; Asociado
C 1 $63.588.1! $63.588.1! $5.299.013 0 $10.774.659 0 $52.813.497 0
Profesional en Enfermeria 4 $218.008.1 $218.008.1 $18.167.344 0 $32.701.2: 0 $ 0
Profesional en Nutricién 02.0: 02.0: 4. 0 35.066 | 50} b 45.266.966 | 50}
Profesional en Psicoloaia 02.0: 02.0: 4.541. 0 35.0f 0 45. 0
Profesional en Gerontoloaia 02.0: 02.0: 4.541. 0 35.0f 0 45. 0
Profesional en Terapia Ocupacional 02.0: 02.0: 4.541. 0 35.0f 0 45. 0
Profesional en Fi 02.0: 02.0: 4.541. 0 35.0f 0 45. 0
Profesional en Trabaio Social 0; 4.541. 0 35.0f 0 45. 0
Auxiliar de enfermeria 52 $1.717. .464 $1.717. 464 $ 135.302.. 0 $ 26 8.6 0 $1.447. 0
Tallerista en Artes v Oficios (Auxiliares de terapia al .045.864 .04 4 0 $11.191.10: 0 4.854.760 0
Técnico operativo 0. 0. ) 0 595.552 0 7.4 0 0
Técnico en Reaencia de Farmacia 0. 0. 7! 0 595.552 0 7.427.380 0
Técnico en Gestién ambiental 0. 0: .7 0 595.552 0 7.427.380 0
Técnico en Gestion Documental v Archivo 0. 0. 7! 0 595.552 0 7.427.380 0
Técnico en Gastronomia o en Alimentos .022. .022. . 751. 0 .503.822 0 7. .110 0
Servicios I $ 254.353.284 $ 254.353.284 $19.704.! 0 $41.607.172 0 $212. .112 0
Manipulador de alimentos $ 169.568.85 $ 169.568.85 $14.130. 0 $ 28.732.500 0 $ 140.836.356 0
Subtotal Recurso Humano $2.980.883.604 $2.980.883.604 $0| $239.118.308 $0 $ 477.531.70 $0 $2.536.053.117 50|
Reconocimiento al Inmueble 528.080.400 520.153.913 $7.926.487 $43.346.159 $ 660.540 88.137.18! $1.343.098 432.016.724 $6.583.389
Mantenimiento al Inmueble 45.280.000 45.280.000 $ 20.440.000 $0 41.561.33 $0 203.718.667 $0
Servicios Publicos y Conectividad 7.572.400 7.572.400 $9.108.102 $0 .25, $0 193.273.146 $0
Desgaste y uso de los bienes no consumibles 75.600 75.600 $15.581.300 $0 76 $0 155.293.624 $0
Bienes consumibles 63.200 $ 00.641 $56.162.559 $7.983.386 $4.680.213 4 $9.516.433 $79.567.757 $ 46.646.126
Elementos de aseo institucional $ 91.200 $ 91.200 $ 8.082.600 0 434 0 $ 80.556.580 0
Servicios funerarios $ 75.774.000 $ 75.774.000 $ 6.314.500 0 .839.483 0 $62.934.517 0
Transporte $259.816.188 $259.816.188 $21.651.349 0 44.024.409 0 $215.791.77 0
Vigilancia del 01 de enero al 14 de julio $ 86.548.295 $ 86.548.295 $13.383.756 0 27.213.637 0 $59.334.65 0
Vigilancia del 15 de julio al 31 de diciembre $74.710.558 $74.710.558 $0 0 $0 0 $74.710.55 0
Subtotal Costos Fijos $ 4.894.595.445 $ 4.830.506.399 $64.089.046| $ 385.009.460 $5.340.753 $769.956.490 $10.859.531 $4.093.251.127 $53.229.515
Costos Variables $0
Absorbentes v otros elementos de cuidado | $1.149.239.000 $352.054.494 $797.184.506 $29.774.115 $67.420.080 $58.709.115 $132.940.080 $293.345.379 $ 664.244.426
Elementos de aseo personal | $ 168.374.500 $ 97.268.265 $71.106.235 $8.223.768 $6.013.476 $16.215.768 $11.857.476 $81.052.497 $59.248.759
Alimentos | $932.392.500 $932.392.500 $76.762.725 $0 $151.328.580 $0 $781.063.920 $0
Subtotal Costos Variables $ 2.250.006.000 $1.381.715.259 $868.290.741| $114.760.608 $73.433.556 $ 226.253.463 $ 144.797.556 $1.155.461.796 $723.493.185
Costos por )l
Vestuario $307.585.600 $99.780.769 $207.804.831 $0 $0 $0 $0 $99.780.769 $207.804.831
$0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
$0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Subtotal por costos por realizacion / Causacién $ 307.585.600 $99.780.769 $207.804.831 $0 $0 $0 $0 $99.780.769 $207.804.831
Descuento novedades (Hospitalizaciones, salidas a medio familiar y social, etc). $0 $0 $0 $0 $0 o
Mayor Valor Soportado: $0 $0 $0 $0 $0 0
Menor Valor Soportado: $0 $0 $0 $0 $0 0
Ajuste a la Decena: $1.684 $0 $3.374 $0 $3.374 0
Total costos: $7.452.187.045 $6.312.002.427 $1.140.184.618| $499.768.384 $78.774.309 $ 996.206.579 $ 155.657.087 $ 5.348.497.066 $984.527.531
Recursos No Ei Por Costo Recursos No Ejecutados o por Reinvertir
Recursos No ejecutados- Mes Costos Fijos $ 351.969.435| $35.731.214 $1.489.471.106 $112.534.395 $1.489.471.106 $2.603.780.021
Recursos No ejecutados- Mes Costos Variables $ 114.403.964| $49.976.634 $570.343.164 $221.298.624 $570.343.164
Recursos No ejecutados- Mes costos por realizacion $ - $0 $0 $0 $0
Total Recursos Sin Ejecutar $ 466.373.399 $35.731.214 $2.059.814.270 $2.059.814.270
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[Converio de Asociacion ylo Contalo Ineradmiristativo Gonveric 957 de 2024
Nombre del senvico Senicio Y i
Nombre del asociado! DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SERORA DE NAZARETH
Nombre de  uridad operaiva
Coberta: 100 cupos
Periodo de eporte: Dl 0110372025 ol 3010312025
o o] T o e ] ey Cesouemios e TP e ey e e [Ty T
Créai)
Cosantas  [imereses [ Prima Vacaciones |iec: sa Pension naL o
Subsidio Nivelde resgo
umitn oconns|vcnore | musomvsee | eavsomnens | vnmvinon) | svsomsicos | aunrninion) (usomaiens | iaeomirion) st | avsomitiens [imovmcn | ovns
1 [tosersas0  [anaseily  [oeLcarmEN  [usawa CADENA Coordinadoria 02025 Presiacion de senicios s s s 210605 |5 264951 |s 330137 s s s sae219(s 52013 (s B
2 [1os3sosee0  [uzeTH DANIELA MUROZ ARDILA Profesionalen Enfermeria 3072025 Contrato laboral s asiswm (s 2200850 S 700000 | S - |s aeass|s oms0o7|s 2se3m|s 124104(5  2080650 s 72sel|s 476904 2 s s s 27e2198 (s 45418% [ | o
3|t122136108  |LauRA Aeanora  [ruiz 02025 Presiacion de senicios s asiess s < s s < s s < s s < |s wewsra|s  2rom|s  em s 2rzs s aswases|s  asaewm (s S|
4 |1072020886  [DORIS YINETH RAMIREZ Profesional en Erfermeria 141272025 Prestacion de senicios s asaek s - s s - s s - s s < |s amsrsa|s 2rem|s 206 s 27z s asuss|s  asisss|s B Y
5 |s2.443980 oEMNYS menA sosa Pinzon Profesionalen Enfermeria 1ar212025 Presiacion de senicios s asiess s < s s < s s < s s S |s wewsra|s  2rom|s  sem s 2rzs s aswses|s  asaewm (s S|
61104173205 [DAVD EsTeBAN PERDOMO  |SOSSA Profesionalen Nuticion 30172025 Prestacion de senicios s a5 s e s e s e s < s amsrsals 2rom|s 206 s 27z s asusss (s 4sesss|s Y
7 |rea22.00 bIEGO MAMIAN MARTINEZ | Profesionalen Psicologia 02025 Presiacion de senicios s asiess s < s s < s s < s s S| wewsra|s  2rom|s  2sem s zos s aswases|s  asaewm (s B
o 1072600316 |oamE ERNESTO BERNAL ARISTIZABAL | Profesionalen Geroriologia 30172025 Prestacion de senicios s a5 s - s s - s s e s < s amsrsals 2rom|s 206 s 27z s asuses (s 4sesss|s Y
o |Losoraom  |oina Liceo MORALES |LARA Profesionalen Terapia Octpacional 02005 Presiacion de senicios s asiess s wee7a s 2n02|s 206 s zos s aswases|s  asaewm (s B
10108727520 [ IRma PATRICIA NUREZ ORTEGATE | Profesionalen Fiscterapia 30172025 Prestacion de senicios s a5 s - s s - s s e s < s amsrsals 2rom|s 206 s 27z s asusss (s 4sesss|s Y
11[ssor016  [atea vRIAM ROMERO |MUROZ Profesional en Trabajo Socia 02025 Presiacion de senicios s asiess s < s s < s s < s s S| wesra|s  2rom|s  sem s zzs s aswases|s  asaewm (s B
12[52661.416 SANDRA CONSTANZA | GomEZ MALDONADO [ Tallrista en Artes y Oficios (Auares de. 302025 Cortrato laboral s 2msion|s 1651543 | § s 200000 154295 (s 18515 ($ 154205 |s 88l s 1651543 | 206443 |5 264247 2 s 12w s 17940 (s 2791 (s | 2
13(39.726.386 EMILCE PARRA BELLO ‘T:m[:"‘:f:;a‘:"‘:fnﬁo"”“‘A“"“‘“'ES“ 3011/2025 Contrato laboral s 2751911 |§ 1651543 | $ 200000 ($ 154205 s  18515($ 154205 s 68814 | 1651543 | $ 206443 | S 264247 2 s 1202 s 1719420 (s 2751911 s ©| 3
14[1103069620  [sarA camiLA BARRETO [BERNAL Tecrico en gastronomia o en Almertos V2205 Contrto laboral s omien|s 1651543 | S 200000 (S 154205 (S 18515 ($ 156295 |5 6BBL4|S  LGSLSIS |§ 206443 |5 264207 2 s 2w s 17ee0|s  27sien (s of %
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DOMINICAS HIJAS NUESTRA SENORA DE NAZARETH

Nit. 860.007.362-4

Sucursal: Nomina Marzo Funza Convenio
Fechay Hora: 26/03/2025 11:10:18

INFORMACION EMPLEADO DIAS DEVENGOS DEDUCCIONES TOTAL DEDUC NETO
DIAS
o DIAS DIAS RECARGO FJO TOTAL
N DOC EMPLEADO CARGO TRAB ,_tlfo INCAP SALARIO LIC LUTO INCAP MENSUAL AUX TRANS DEVENGOS EPS AFP TOTAL DEDUC | NETO PAGADO
1 1007135056 | AGUIRRE LOPEZ JORGE ANDREY AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
2 1056798669 | AREVALO SANCHEZ ANGIE TATIANA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
3 53003407 |ARIAS BUITRAGO YENNY CAROLINA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
4 1069433533 |ARIAS GOMEZ GINA ALEXANDRA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
5 1119215751 [BARON CALENO LEIDY AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
6 1033698869 | CAMPOS CASAS ALBA NELFI AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
7 1003691206 | CARDENAS MURCIA LUISA FERNANDA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
8 1070974624 | CARDENAS SANCHEZ JORGE EDUARDO AUXILIAR DE ENFERMERIA 9 0 0 432.463,00 0,00 0,00 63.000,00 60.000,00 555.463,00 19.900,00 19.900,00 39.800,00 515.663,00
9 1010184101 CLAVIJO LIZARAZO ASTRID KATERINE AUXILIAR DE ENFERMERIA 18 0 0 864.926,00 0,00 0,00 126.000,00 120.000,00 1.110.926,00 39.700,00 39.700,00 79.400,00 1.031.526,00]
10 1070943489 |CRUZ PIRANEQUE GLORIA ANDREA AUXILIAR DE ENFERMERIA 0 0 30 0,00 0,00 1.423.500,00 0,00 0,00 1.423.500,00 57.000,00 57.000,00 114.000,00 1.309.500,00
11 35537465 |DIAZ GOMEZ NANCY ANGELICA AUXILIAR DE ENFERMERIA 28 0 2 1.345.441,00 0,00 110.103,00 196.000,00 186.667,00 1.838.211,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.706.011,00
12 1070965006 | DIAZ HERNANDEZ FRANCY LORENA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
13 1118528494 |DURAN IBICA YESSICA LIZBETH AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
14 1003750096 | FERNANDEZ MORALES JINETH MARCELA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
15 1070593510 [FERREIRA SANCHEZ MARIA GLADYS AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
16 1016712141 |GANTIVA CARVAJAL HELLEN ALEJANDRA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
17 1000327365 |GOMEZ FLOREZ MARLY TATIANA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
18 1111453025|GONZALEZ TABARES JEVIS MARYIVI AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
19 1019983959 | GUERRERO SANABRIA GESELLE YURANI AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
20 20916534| GUEVARA CAROLINA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
21 1005474953 [HERNANDEZ ACEROS YERLI YADIRA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
22 1030597681 |HERNANDEZ BETANCOURT LEIDY MARIANA  |AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
23 1126704578 | HERRERA ROJAS ANGGIE CATHERINE AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
24 1069763684 |HORTUA VILLALBA LAURA MARLADY AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
25 1073513218 LEON BALLEN PAULA ANDREA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
26 1056554289 [LEON ARISMENDY JUAN SEBASTIAN AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
27 1019143762 |MARIN PULGARIN ANGY MELISSA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
28 1000850718 |MILLAN HOYOS ERIKA JULIETH AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
29 1033777202 MONTANO RESTREPO EDWIN ANDRES AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
30 1000518876 [MORALES GOMEZ KAREN NATALIA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
31 1099302152 | MORENO GUECHA CAROL JIMENA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
32 1007535184| ORTEGA PATINO MAYRA ALEJANDRA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
33 1083031368 |ORTIZ GUZMAN DANIELA MARCELA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
34 20352771 |OSORIO SARMIENTO PATRICIA AUXILIAR DE ENFERMERIA 18 0 0 864.926,00 0,00 0,00 126.000,00 120.000,00 1.110.926,00 39.700,00 39.700,00 79.400,00 1.031.526,00
35 1010039668 [PEREZ FLOREZ LEIDY YULIZA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
36 1073153282 |PEREZ SALAMANCA JULIETH PAOLA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
37 1070962397 |POVEDA RAMIREZ ANGIE AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
38 1003688971 |PRIETO MORALES EDISON ARLEY AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
39 35353451 |QUIROGA DIAZ INGRID TATIANA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
40 1073525766 | RAMIREZ BERMEO ALEJANDRA JOHANA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
41 1073156088 | ROBAYO BAJONEGRO YEIMMY JOANNA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
42 1073511420 |RODRIGUEZ OCAMPO GINA LIZETH AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
43 1006087202 |RODRIGUEZ QUICASAQUE CARIN DANIELA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
44 1019987334 [SEGURA JIMENEZ MIGUEL ANGEL AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
45 1022929053 | TORRES AREVALO MARYELY AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
46 1012382552 | TORRES VARGAS IVONE JULIETH AUXILIAR DE ENFERMERIA 19 0 1 912.978,00 0,00 55.052,00 133.000,00 126.667,00 1.227.697,00 44.100,00 44.100,00 88.200,00 1.139.497,00
47 1073252652 |ULLOA NAJAR LEIDY JOHANA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
48 1000473284 [VARGAS RAMIREZ VALENTINA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00]
49 1085039674 |VIADERO FUENTES JUAN CARLOS AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
50 1073527085 |VIVAS FERNANDEZ BRAYAN ANDRES AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.441.543,00 0,00 0,00 210.000,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00
51 24138405|ALFONSO COBA MARIA LUISA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
52 33377986 [BAEZ MOLINA MARIA CRISTINA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
53 1105781932 |BOCANEGRA LENI JOVANNA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
54 1073518506 CARRENO PRADA ANGIE LIZETH AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 15 0 15 711.750,00 0,00 716.750,00 37.500,00 100.000,00 1.566.000,00 58.700,00 58.700,00 117.400,00 1.448.600,00
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55 23638040| CARRENO SANTISTEBAN LUZ DARY AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
56 65816329 |CRUZ MARTINEZ MARTHA YURANY AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
57 40043723 |RIVERA GARCIA MIRIAM AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 24 6 0 1.138.800,00 284.700,00 0,00 60.000,00 160.000,00 1.643.500,00 59.400,00 59.400,00 118.800,00 1.524.700,00
58 1074187513|USA PEREZ LEIDY PAOLA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
59 1072748751 |BALLEN MARTINEZ ANA MARIA OPERARIA DE COCINA 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
60 1019988168 |BARBOSA PRIETO LUNA VANESSA OPERARIA DE COCINA 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
61 23637957 | PRADA RODRIGUEZ SANDRA MILENA OPERARIA DE COCINA 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
62 1070975507 |ROBAYO BAJONERO JULIAN DAVID OPERARIA DE COCINA 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
63 65746822 | RODRIGUEZ DIAZ HORTENCIA OPERARIA DE COCINA 30 0 0 1.423.500,00 0,00 0,00 75.000,00 200.000,00 1.698.500,00 60.000,00 60.000,00 120.000,00 1.578.500,00
64 52661416 | GOMEZ MALDONADO SANDRA CONSTANZA  [AUXILIAR TERAPIA OCUPACIONAL 30 0 0 1.651.543,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00]
65 39726386 |PARRA BELLO EMILCE AUXILIAR TERAPIA OCUPACIONAL 30 0 0 1.651.543,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00]
66 1053845923 | AMARILES ARIAS TATIANA TECNICO AMBIENTAL 30 0 0 1.651.543,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00]
67 1072643849 |POVEDA RODRIGUEZ JENNY ESPERANZA TECNICO EN ARCHIVO 30 0 0 1.651.543,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00]
68 1193069620 BARRETO BERNAL SARA CAMILA TECNICO EN GASTRONOMIA 30 0 0 1.651.543,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00]
69 52660146 [IBANEZ SALAZAR MARIA HELENA TECNICO OPERATIVO 30 0 0 1.651.543,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00]
70 39769915 |GONZALEZ SANCHEZ ANA ROCIO TECNICO REGENCIA DE FARMACIA 30 0 0 1.651.543,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 1.851.543,00 66.100,00 66.100,00 132.200,00 1.719.343,00]
71 1033808660 [MUNOZ ARDILA LIZETH DANIELA JEFE DE ENFERMERIA 30 0 0 2.280.650,00 0,00 0,00 700.000,00 0,00 2.980.650,00 119.300,00 119.300,00 238.600,00 2.742.050,00

TOTALES 99.199.127,00 284.700,00 2.305.405,00 11.506.500,00 13.273.334,00| 126.569.066,00 4.535.000,00 4.535.000,00 9.070.000,00| 117.499.066,00
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Bancolombia®™

NIT. 890.903.938-8

Fecha: 26-03-2025 Hora: 20:39:35
Fecha de Generacion: 26-03-2025

Empresa: HIJAS DE NTRA SRA.DE
NIT: 860007392
Tipo de pago: PAGO DE NOMINA

Nombre del pago: FUNZANOMINAMARZOCO
NV

Fecha de envio del pago: 26-03-2025
Secuencia: A3 Fecha para Procesar el pago: 26-03-2025

Numero de cuenta a debitar: 15935110031

Impreso por: 1c231943

Total Registros del Lote: 71 Registros Procesados: 71 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $117,499,066.00 Valor Registros Procesados: $117,499,066.00 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00

(NIS'\EANE'II?E DE -CEISI(E)N?'IZ BSNCI;JIL\TEI'XLCI)O NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO E\EEI%AA\CION
38349119134 Ahorros 1007135056 AGUIRRE LOPEZ JORG 1,719,343.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_?S@'EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
15978333661 Ahorros 24138405 ALFONSO COBA MARIA 1,578,500.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_?;NOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
38563121031 Ahorros 1053845923 AMARILES ARIAS TAT 1,719,343.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_?;NC‘)FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
15970853038 Ahorros 1056798669 AREVALO SANCHEZ AN 1,719,343.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_IAS\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
15970896748 Ahorros 53003407 ARIAS BUITRAGO YEN 1,719,343.00 BANCOLOMBIA SIEC():I\II_/I-\;NC_)I_EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE = 26-03-2025
37229089634 Ahorros 1069433533 ARIAS GOMEZ GINA A 1,719,343.00 BANCOLOMBIA ggocl\ill-\éDNC_)rEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
60600010037 Ahorros 33377986 BAEZ MOLINA MARIA 1,578,500.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_?S@'EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
15970967289 Ahorros 1072748751 BALLEN MARTINEZ AN 1,578,500.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_?;NOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
15971313541 Ahorros 1019988168 BARBOSA PRIETO LUN 1,578,500.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_?;NC‘)FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
37273727257 Ahorros 1119215751 BARON CALENO LEIDY 1,719,343.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_IAS\?FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
15900020667 Ahorros 1193069620 BARRETO BERNAL SAR 1,719,343.00 BANCOLOMBIA SIEC():I\II_/I-\;NC_)I_EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
15971146297 Ahorros 1105781932 BOCANEGRA LENIJO 1,578,500.00 BANCOLOMBIA ggocl\ill-\éDNC_)rEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
38372420151 Ahorros 1033698869 CAMPOS CASAS ALBA 1,719,343.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_?S@'EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
38370896698 Ahorros 1003691206 CARDENAS MURCIA LU 1,719,343.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_?;NOTEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
37284817967 Ahorros 1070974624 CARDENAS SANCHEZ J 515,663.00 BANCOLOMBIA SEOC'\II_?;NC‘)FEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
15947559912 Ahorros 1073518506 CARRENO PRADA ANGI 1,448,600.00 BANCOLOMBIA SIEOCI\II_IAS\?”IEEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
15964861011 Ahorros 23638040 CARRENO SANTISTEBA 1,578,500.00 BANCOLOMBIA SIEC():I\II_/I-\;NC_)I_EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  26-03-2025
05300009496 Ahorros 1010184101 CLAVIJO LIZARAZO A 1,031,526.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 26-03-2025
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35537465

1070965006

1118528494

1003750096

1070593510

1016712141

1000327365

52661416

39769915

1111453025

1019983959

20916534

1005474953

1030597681

1126704578

1069763684

52660146

1056554289

1073513218

1019143762

1000850718

1033777202

1000518876

1099302152

1033808660

1007535184

1083031368

CRUZ MARTINEZ MART
CRUZ PIRANEQUE GLO
DIAZ GOMEZ NANCY A
DIAZ HERNANDEZ FRA
DURAN IBICA YESSIC
FERNANDEZ MORALES
FERREIRA SANCHEZ M
GANTIVA CARVAJAL H
GOMEZ FLOREZ MARLY
GOMEZ MALDONADO SA
GONZALEZ SANCHEZ A
GONZALEZ TABARES J
GUERRERO SANABRIA
GUEVARA CAROLINA
HERNANDEZ ACERO YE
HERNANDEZ BETANCOU
HERRERA ROJAS ANGG
HORTUA VILLALBA LA
IBANEZ SALAZAR MAR
LEON ARISMENDY JUA
LEON BALLEN PAULA
MARIN PULGARIN ANG
MILLAN HOYOS ERIKA
MONTANO RESTREPO E
MORALES GOMEZ KARE
MORENO GUECHA CARO
MUNOZ ARDILA LIZET
ORTEGA PATINO MAYR

ORTIZ GUZMAN DANIE

1,578,500.00
1,309,500.00
1,706,011.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
2,742,050.00
1,719,343.00

1,719,343.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025

26-03-2025
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37227988551

91242550035

15955572693

38371311138

37208316924

33700000894

15922851848

38300009280

38375376528

15918937321

89243498962

13871222741

13872316544

15991180157

15937301003

38363753946

38370908564

13879018727

15974734416

13800007979

15977054131

45760070959

67371467499

15900034668

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

20352771

39726386

1010039668

1073153282

1070962397

1072643849

23637957

1003688971

35353451

1073525766

40043723

1073156088

1070975507

65746822

1073511420

1006087202

1019987334

1022929053

1012382552

1073252652

1074187513

1000473284

1085039674

1073527085

OSORIO SARMIENTO P
PARRA BELLO EMILCE
PEREZ FLOREZ LEIDY
PEREZ SALAMANCA JU
POVEDA RAMIREZ ANG
POVEDA RODRIGUEZ J
PRADA RODRIGUEZ SA
PRIETO MORALES EDI
QUIROGA DIAZ INGRI
RAMIREZ BERMEO ALE
RIVERA GARCIA MIRI
ROBAYO BAJONEGRO Y
ROBAYO BAJONERO JU
RODRIGUEZ DIAZ HOR
RODRIGUEZ OCAMPO G
RODRIGUEZ QUICASAQ
SEGURA JIMENEZ MIG
TORRES AREVALO MAR
TORRES VARGAS IVON
ULLOA NAJAR LEIDY
USA PEREZ LEIDY PA
VARGAS RAMIREZ VAL
VIADERO FUENTES JU

VIVAS FERNANDEZ BR

1,031,526.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,578,500.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,524,700.00
1,719,343.00
1,578,500.00
1,578,500.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,719,343.00
1,139,497.00
1,719,343.00
1,578,500.00
1,719,343.00
1,719,343.00

1,719,343.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025
26-03-2025

26-03-2025
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Dominicas Hijas de Nuestra Seiora de Nazareth
Nit. 860.007.392-4

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES DE PERSONA JURIDICA.
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ, identificado con cedula de ciudadania No.

79.820.155 de Bogota y con Tarjeta Profesional No. 66989-T de la Junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA
DE NAZARETH identificada con Nit 860.007.392-4, con personeria juridica y reconocida como
entidad privada sin animo de lucro por el Ministerio de Salud mediante resolucién N° 04210 del
13 de Noviembre de 1997 y de acuerdo con el articulo tercero, numeral primero del Decreto N°
0427 de Marzo de 1996 del Ministerio de Justicia esta Entidad se encuentra exenta de registro
de Céamara de Comercio, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de DOMINICAS HIJAS DE
NUESTRA SENORA DE NAZARETH, certifico el pago de aportes al sistema de Seguridad Social
y Parafiscales realizados por DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
inclusive hasta el mes de marzo de 2025, de acuerdo con lo establecido en las normas legales.
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada a los (31) dias del mes de marzo de 2025, con destino a la Secretaria Distrital de
Integracion Social — Convenio de Asociacion 9579 de 2024.

vﬁ@a M//), Z/%g @Ztoﬂ)c/ S

Hha. Maria Beatriz Patifio Cifuentes Carlos Javier Moreno Montafiez
Representante Legal Apoderada Revisor Fiscal

C.C 31.412.314 de Cartago C.C 79.820.155 de Bogota

T.P 66989-T

dominicashsj@gmail.com
FUSAGASUGA CUNDINAMARCA FUNZA CUNDINAMARCA SASAIMA CUNDINAMARCA

Calle.22 #36 A- 25 Calle 19 # 19-60 Cra.4#6 -21. 3 3
Tel. 8670796/ 3202047639 Tel: 8237376 Tel. 8468524/ 3112283519
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Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth

NIT No. 860.007.392-4

CERTIFICACION COSTOS FIJOS
CONVENIO DE ASOCIACION 9579 DE

Funza, Cundinamarca, 31 de marzo de 2025

Los suscritos, representante Apoderada Legal MARIA BEATRIZ PATINO CIFUENTES,
Identificada con Cédula de ciudadania No. 31.412.314 y Revisor Fiscal CARLOS JAVIER
MORENO MONTANEZ Identificado con Cedula de ciudadania No. 79.820.155, de
DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH con NIT 860.007.392-4,
manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 9579
de 2024, certificamos la ejecucién de los siguientes rubros presupuestales de conformidad
con la estructura de costos inicial.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio, y se evidencian
en el respectivo informe de gestién radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades
en el seguimiento de la Supervision que relacionan una disminucion en la calidad del
servicio 0 en las condiciones del inmueble y elementos relacionados en las respectivas
tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucion por rubros conforme a los promedios mensuales y los
soportes definidos para la liquidacién de costos fijos en la Clausula Sexta — Desembolso de
la minuta del convenio de asociacion, de la siguiente manera:

1. TALENTO HUMANO

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Del 01
al 31 de marzo de 2025. Causacion Nomina (Salarios, subsidio de
transporte, Aportes parafiscales, Aportes seguridad social y provisiéon
prestaciones sociales).

$239.118.308

TOTAL RUBRO | $239.118.308

EN LETRAS: DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL
TRESCIENTOS OCHO PESOS M/CTE

2. RECONOCIMIENTO AL INMUEBLE

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Del
Del 01 al 31 de marzo de 2025. Causacién Espacio Fisico Funcional,
(garantizando el conjunto de condiciones del espacio fisico para la
realizacion de las actividades propias del servicio).

$ 43.346.159

TOTAL RUBRO | ¢43 346.159

EN LETRAS: CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
CIENTO CINCUENTA Y NUEVEPESOS M/CTE

dominicashsj@gmail.com

FUSAGASUGA CUNDINAMARCA  FUNZA CUNDINAMARCA  SASAIMA
Calle.22 #36 A-25  CUNDINAMARCA Cra.d#6 -21.
Calle 19 # 19-60 Tel. 8468524/ 3112283519

Tel. 8670796/ 3202047639 Tel: 8237376
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Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth

NIT No. 860.007.392-4

3. MANTENIMIENTO AL INMUEBLE

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Del
Del 01 al 31 de marzo de 2025. Causacién mantenimiento y $ 20.440.000
reparaciones, garantizando la seguridad, higiene y condiciones de B
salubridad de la infraestructura fisica e instalaciones de la edificacién).

TOTAL RUBRO | ¢ 20.440.000

EN LETRAS: VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE

4. SERVICIOS PUBLICOS

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Del
Del 01 al 31 de marzo de 2025. (Energia, Gas natural, Television e $9.108.102
internet, Acueducto)

TOTAL RUBRO $9.108.102

EN LETRAS: NUEVE MILLONES CIENTO OCHO MIL CIENTO DOS PESOS M/CTE

5.DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024, Del 01
al 31 de marzo de 2025. (Menaje de cocina, maquinaria y equipo,
muebles y enseres, Dotacion de Habitaciones, Elementos Terapéuticos
y médicos).

$15.581.300

TOTAL RUBRO

$15.581.300

EN LETRAS: QUINCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UN Ml
PESOS M/CTE

L TRESCIENTOS

6. BIENES CONSUMIBLES

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Del

Del 01 al 31 de marzo de 2025. (Elementos de papeleria, Elementos
de Salud, Dotacion de elementos).

$7.983.386

TOTAL RUBRO

$7.983.386

EN LETRAS: SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE

MIL

dominicashsj@gmail.com
NDINAMARCA  FUNZA CUNDINAMARCA
A-25 " CUNDINAMARCA ERAIYL
Tel. 8468524/ 3112283519
Calle 19 # 19-60
Tel. 8670796/ 3202047639 Tel: 8237376

FUSAGASUGA CUI
Calle.22 #36
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Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth

NIT No. 860.007.392-4

+ 7.ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL
Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Del 01

al 31 de marzo de 2025. $8.082.600

TOTAL RUBRO $8.082.600

EN LETRAS: OCHO MILLONES OCHENTA'Y DOS MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE

8. SERVICIOS FUNERARIOS
DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH, a partir del 30 de enero de
2025 celebré el “Contrato para la prestacion de servicios funerarios” con la empresa OBED
EDOM COMPANIA DE SERVICIOS EXEQUIALES SAS Identificado con NIT 900.791.929,
el cual garantiza la prestacion del servicio exequial en el Hogar.

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS EXEQUIALES

RESPONSABLE DEL OBED EDOM COMPANIA DE SERVICIOS EXEQUIALES SAS
SERVICIO

NIT/CC. 900.791.929

DIRECCION CARRERA 15 No. 28 A 35 BOGOTA

TELEFONO 3113097370

SERVICIO CONTRATADO CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE

PREVISION Y SERVICIOS EXEQUIALES - CONTRATO N°
MODALIDAD COLECTIVO 9579.

FECHA CONTRATO 30 de enero del 2025 al 30 de junio del 2026.

VALOR INICIAL CONTRATO $ 106.742.213=

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Del 01 al 31| $ 6.314.500
de marzo de 2025. Servicios exequiales

TOTAL RUBRO | $ 6.314.500

EN LETRAS: SEIS MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE

9. TRANSPORTE

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Del 01 al 31 de |$ 21.651.349
marzo de 2025.

TOTAL RUBRO [$ 21.651.349

EN LETRAS : VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

Calle.22 #36 A~ 25 dominicashsj@gmail.com Cra.4#6 -21.

FUSAGASUGA CUNDINAMARCA  FUNZA CUNDINAMARCA  SplsRdRfaz4/ 3112283519
CUNDINAMARCA

Calle 194 19-60
Tel. 8670796/ 3202047639 Tel: 8237376
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Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth

NIT No. 860.007.392-4

10. VIGILANCIA
DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH, a partir del 30 de enero de
2025 celebré el “Contrato para la prestacion de servicio de vigilancia y seguridad privada”.
Con la empresa SEGURIDAD SPRINT LTDA Identificado con NIT 900.185.388, el cual
garantiza la prestacion de servicio de vigilancia y seguridad privada en el Hogar, del
convenio 9579.

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA

RESPONSABLE DEL SEGURIDAD SPRINT LTDA

SERVICIO

NIT/CC. 900.185.388

DIRECCION CALLE 26 SUR No. 51-24 BOGOTA

TELEFONO 8076030 — 2608070

SERVICIO CONTRATADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PRIVADA- CONTRATO N° COM-AR-2025-2025-73-
01

FECHA CONTRATO 30 enero 2025 al 30 junio del 2026.

VIGILADO SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.RESOLUCION N° 20147200098227 DEL 14 DE NOVIEMBRE
2014

VALOR INICIAL CONTRATO $ 231.032.840=

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Costos del servicio a partir Del 01
al 31 de marzo de 2025, en cumplimiento a la circular externa 20221300000675 emitida
por la Supervigilancia con relacién a las tarifas del afio 2025, para las empresas de
vigilancia

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9579 de 2024. Del 01 al $13.383.756
31 de marzo de 2025.

TOTAL RUBRO | $13.383.756

EN LETRAS : TRECE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE

Atentamente,

%Qm f%u/u /5%7}5 Paé;@ :

HNA. MARIA BEATRIZ PATINO CIFUENTES CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ
Representante Legal Apoderada Revisor Fiscal
CC 79.820.155 TP. 66989-T

dominicashsj@gmail.com
FUSAGASUGA CUNDINAMARCA FUNZA CUNDINAMARCA SASAIMA
CUNDINAMARCA
Calle.22 #36 A- 25 Calle 19 # 19-60 Cra.4#6 -21.
Tel. 8670796/ 3202047639 Tel: 8237376 Tel. 8468524/ 3112283519
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Cédigo: FOR-PSS-461
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1
iAn i FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022
DE BOGOTAD.C.
e Péagina: 1 de 1
Convenio/Contrato: Convenio 9579 de 2024
Nombre asociado/Contratista: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
Periodo del informe: Marzo de 2025
N° N° de factura Proveedor Descripcién Costo Descripciéon Rubro ¥$:Z'; Aporte SDIS Codigo CUFE
1 1477 Rosas SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 607.350 | $ 607.350 |f33682d35699e562391h943589h9ea834c1b255ab00bbdd5a9734bfae3611fcac93d21f25ec4c0f404196b97e71abc3f
2 7895 Aytex Dotaciones SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 500.000 | $ 500.000 |c2a5382d1f7a8643763ca43bc0e7de3bf78e9cd4d9781eaddebef775¢7d102a83b8928c4f4786835f40ealb02273b846
3 3410 Colombiana de Comercio SA Costos fijos Bienes consumibles $ 33.026 | $ 33.026 (4c5bdd69280d2ecd1003ef3b40de428711c0521f1340e3fa9d07b8c42c01a400c878e2e34710231c8c483ef3a92f398a
4 9446 Makro Supermayorista SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 1.244.814 | $ 1.244.814 (dd50b268839b5fb8ef8f12a1c92547e800f6056d4e125236430b89€9562b23b3731cde815f016d11e6h7c32eb5a78c07
5 8825 Cacharreria y Papeleria los Angeles Costos fijos Bienes consumibles $ 422.800 | $ 422.800 |23e6e020f599981187df1d5b3b86708847c1f842ecf5a53984b966848af3836472ba263e3cf8e872d8c01f27ff2952a4
6 5978 Ortopedicos San José Costos fijos Bienes consumibles $ 3.042.000 | $ 3.042.000 |9b524e77d8b0a9eal908f40c86h96b3899b0f3c573f65e06b5cd90abec8081062b712ae86f8a23426bebc40065d2bb88
7 7840 Distribuciones AXA SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 1.512.605 | $ 1.512.605 |af2c54ea28452f4bele08b5d5af0f20d78dc838f96082f427fea88236f8208b6370a2b1d8d0d87c422ch1a204829f7f5
8 0272 Servicop de colombia Ltda Costos fijos Bienes consumibles $ 640.000 | $ 620.791 | 70cdf8dd44d5e6f45a6d8193a146746ce40c75e584141e29f1623b063833009ede33881da9a975277770299822ddh9c7
9 326 Alejandro Leal Burgos Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 795.000 | $ 795.000 |1ad9f0ed1d23b207a729a62a6c3edb54b88211da062bd5a805eae3929badashf9alc4ed8fd651b3e82e15409echbc831
10 0527 Ecolab Colombia SA Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 1.929.142 | $ 1.929.142 |c26c5f8465d7b5904d26b13584ae8d41bba7482a5c9600c37d7848119caba574aad926a9c28b406ald9a13023646hcfc
11 2 Surtimayorista la Vid SAS Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 4.224504 | $ 4.224.504 |7179cf7baeca7830fabffff877f273b6f5h91e8e81ab50f935abbb14253a2fff43afc1d0e3430d724653c498311e22eb
12 9445 Makro Supermayorista SAS Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 1.152.858 | $ 1.133.954 |(f4e4c8a6773ce892476d99484ae11086633080692dce501343874ch815eeb777d8dcc9c5587ch0b6c17446ae92b325¢ch
13 3172 Obed Edom Compaiiia de servicios Excequiales SAS Costos fijos Servicios funerarios $ 6.314.500 | $ 6.314.500 |2d583532e9b4a2d120c06b358faa30ea5d6a6272eda250dfce4a3378cd2f8ac757933ec32¢26a0909e20eb9114d9a5¢c5
14 7297 Seguridad Sprint Ltda Costos fijos Vigilancia $ 13.383.756 | $ 13.383.756 |1fc43b5e2b1fb392dfa29363c7e86ebad718f9c5aef4ed6aflh821ae82682333e9bd34425051400cfdf986cf7a827836
15 3 Surtimayorista la Vid SAS Costos variables Elementos de aseo personal $ 8.261.600 | $ 8.223.768 |033b8c848f080e700fb2aalf7a969df4df86a06b8f27ddbd132f25c59fddee1697488988b55f8eel4c2a49eeclfb3bee
16 7767 Distribuciones AXA SAS Costos variables Absorbentes $ 879.998 | $ 879.998 |c3ad3a9ac89d8eedal8227ab8bbd044aa2030cc8fbeed0f33826e8a6a6210aa7achb5celbacef145674460667278349e
17 1709 Distribuciones AXA SAS Costos variables Absorbentes $ 18.244.753 | $ 18.244.753 |568a452494acaf3922aa655877a332f036945e277ecd0d7d53ec1309719d 1echc8aadd500e039e36fd559e08ded7f661
18 1 Surtimayorista la Vid SAS Costos variables Absorbentes $ 8.628.734 | $ 8.628.734 |43eff110db0Ob13e0c371f0bd86808872ef77aac0415206692446114280d12b18da828fed9270cd08679b574a0dc6503e
19 5980 Ortopedicos San José Costos variables Absorbentes $ 1.596.000 | $ 1.596.000 |b6ce9987d2f6a8da27956ab81c37aebc7cedb0fe50ch7c0d83456e23b571664aab64aae8aldb18ba39104312ebdaa79b
20 7843 Distribuciones AXA SAS Costos variables Absorbentes $ 572.289 | $ 424.630 |a6b2cf51a56cda5c8772fdae0ecbdOb40c674805895aa044e7ced179b6531d2612384f44858d4811abfaa747c0af9ab
21 242 Heidy Milena Moreno Cristancho Costos variables Alimentos $ 3.513.000 | $ 3.513.000 |af4d30c13f13457a529c52a737bcdc0d3¢109250a01b6eb59c916fc07922a4082ec3e156d66523c04e3c0069c1ce5c3c
22 233 Three Carnes SAS Costos variables Alimentos $ 17.963.420 | $ 17.963.420 |fdf19efd737c391ef2755648e45¢2¢117b5h5e1178b9bbe5dc5eesfc4b9dc605fc233431a78476alde3de30e2fe9cecl
23 F10 Ecosecha SAS Costos variables Alimentos $ 11.490.682 | $ 11.490.682 |36f4c5a776f0dc5181685ffc555e7afa8355d37a31ba912e596aed67cf6732a88e497adfb57b1848514cc8¢76fh1b0d8
24 331 Agivvi SAS Costos variables Alimentos $ 27.281.010 | $ 27.281.010 |07fd5e32ae31eef13504449794c042417c5fd758e45e299a193f90e4968aca330a803397858024ceBa426c8b7c44948f
25 7376 Productos Alimenticios el Recreo SAS Costos variables Alimentos $ 2.384.672 | $ 2.384.672 |5a2322¢375h44db406b74ead09b009c198eal1863d965f309b16708e8628ada55c418d3478c0da6211a164bc4f8f80a6
26 9444 Makro Supermayorista SAS Costos variables Alimentos $ 11.382.983 | $ 11.382.983 |95a552e3f489306f1445ccfe04d83c2a75e8ab861e0b13c399dcecsc3ae85287ad4750d8a334f2a92796087a5a59h0fc
27 5802 Torrecafe Aguila Roja y Cia SA Costos variables Alimentos $ 812.700 | $ 812.700 (cf56236af9ee503c5f74f001e2ab550336712de4d9e5b1bbbh2652852903b098724f809a0316¢3c748bf6f25b87b24669
28 3277 Comercializadora Frozen SAS Costos variables Alimentos $ 2.088.800 | $ 1.934.258 |4e0d28c7a2b97b421337cdaaad87d59b63d05b2117a3fc4914ca9b213207d6482d7c909f17761421ba98a3bfcf58455d
TOTAL GENERAL $ 150.524.850
TOTAL COSTOS FIJOS $35.764.242
TOTAL COSTOS VARIABLES $ 114.760.608
TOTAL COSTOS POR REALIZACION $0

Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucion
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Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth

NIT No. 860.007.392-4

CERTIFICACION COSTOS DEL ASOCIADO
CONVENIO DE ASOCIACION 9579 DE 2024

Funza, Cundinamarca 31 de marzo de 2025

Los suscritos, representante Legal Apoderada MARIA BEATRIZ PATINO CIFUENTES,
Identificada con Cédula de ciudadania N° 31.412.314 y Revisor Fiscal CARLOS JAVIER
MORENO MONTANEZ Identificado con Cedula de ciudadania N°79.820.155, de
DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH con NIT 860.007.392-4,
manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 9579
de 2024, certificamos la prestacion y disposicion de los servicios determinados en la
estructura de costos como aportes en especie, ejecutando los siguientes rubros
presupuestales de conformidad con la estructura de costos inicial. Igualmente, certificamos
el aporte en especie, de conformidad con la oferta econémica, para la atencién de la
poblacion objeto del convenio.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio.
Adicionalmente, no se presentaron novedades en el seguimiento de la Supervisién que
relacionan una disminucién en la calidad del servicio o en las condiciones del inmueble y
elementos relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucion por rubros para cada uno de los siguientes costos fijos,
como variables, en el mes de marzo de 2025:

1. RECONOCIMIENTO AL INMUEBLE

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 9579 de $660.540

2024. Del 01 al 31 de marzo de 2025. Causacioén Espacio Fisico

Funcional (Instalaciones, Servicios Publicos, Componente
Ambiental, Mantenimiento y Reparaciones).

TOTAL RUBRO $660.540

EN LETRAS: SEISCIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE

dominicashsj@gmail.com
FUSAGASUGA CUNDINAMARCA FUNZA CUNDINAMARCA SASAIMA
CUNDINAMARCA
Calle.22 #36 A- 25 Calle 19 # 19-60 Cra.4#6 -21.
Tel. 8670796/ 3202047639 Tel: 8237376 Tel. 8468524/ 3112283519
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Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de
Nazareth

NIT No. 860.007.392-4

2. BIENES CONSUMIBLES

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 9579 de
2024. Del 01 al 31 de marzo de 2025. (Elementos de papeleria, Elementos
de Salud, Dotacién de elementos).

$4.680.213

TOTAL RUBRO

$4.680.213

EN LETRAS: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL DOSCIENTOS TRECE

PESOS M/CTE

3. ABSORBENTES Y OTROS ELEMENTOS DE CUIDADO

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 9579 de
2024. Del 01 al 31 de marzo de 2025.

$67.420.080

TOTAL RUBRO

$67.420.080

ENLETRAS: SESENTA'Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL OCHENTA

PESOS M/CTE

4. ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL

Periodo: Del 01 al 31 de marzo de 2025

VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 9579 de
2024. Del 01 al 31 de marzo de 2025.

$6.013.476

TOTAL RUBRO

$6.013.476

EN LETRAS: SEIS MILLONES TRECE MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y SEIS PESOS

M/CTE

Atentamente,

Hna. Maria Beatriz Patifio Cifuentes Carlos Javler Moreno Montafiez

Representante Legal Apoderada Revisor Fiscal 79.820.155 TP. 66989-T

dominicashsj@gmail.com
FUSAGASUGA CUNDINAMARCA FUNZA CUNDINAMARCA SASAIMA
CUNDINAMARCA
Calle.22 #36 A- 25 Calle 19 # 19-60 Cra.4#6 -21.
Tel. 8670796/ 3202047639 Tel: 8237376 Tel. 8468524/ 3112283519
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. REPUBLICADE COLGMBIA
f IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE:-GIUDADANIA

e 79.820.15

NUMERG

MORENGC MO

APELLIDOS

' N
FECHA DE NACIMIENTO  29-SEP-1974

BOGOTA D.C.

| (CUNDINAMARCA)

| LUGAR DE NAGIMIENTO

| 1.74 O+ M

| ESTATURA G.S. RH SEXO

|

| 31-DIC-1992 BOGOTA D.C.

| FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION | {1}y 2

: INDICE DERECHO Bt o= |

|

T ok
| o ’g 4 :
| iy

i

A-1500102-43159638-M-0079820155-20070903 00117 07246H 01 227467822
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

@EHREEHEOEOOOE®dE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79820155 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 66989-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % & % & & & &k & % % % % % % % % %

EE R R R I S A A A A A A I A I I A A R I I I I

EE IR I S S S I A A A I S I A I S I S S I A A S T A A

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Febrero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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